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KATA PENGANTAR

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pamekasan Tahun 2025-2029
merupakan rencana jangka menengah perangkat daerah untuk periode 5
(lima) tahun. Rencana Strategis ini merupakan bentuk penjabaran visi, misi,
tujuan pembangunan daerah dan program yang menjadi urusan perangkat
daerah dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2025-2029 Kabupaten Pamekasan dan
bersifat indikatif. Penyusunan Rencana Strategis ini mengacu pada
Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 Tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah
Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan
Daerah Otonomi Baru.

Renstra  Kecamatan Pamekasan Tahun  2025-2029
merupakan dokumen perencanaan dan dokumen yang digunakan
sebagai dasar penilaian sistem akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah Kecamatan Pamekasan. Renstra akan memuat tujuan,
sasaran, program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka
pelaksanaan urusan yang menjadi tugas dan fungsi Kecamatan
Pamekasan. Penyusunan dokumen Renstra dilakukan melalui
koordinasi antara Kecamatan Pamekasan dengan BAPPERIDA dan
pemangku kepentingan terkait. Penyusunan dokumen Renstra
Kecamatan Pamekasan Tahun 2025-2029 dilakukan karena adanya
transisi pada Kepala Daerah dan Dokumen Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029.
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BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah Pasal 272-273, Rencana Strategis yang
selanjutnya disingkat dengan Renstra memuat tujuan, sasaran,
program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan
Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan
sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah. Dalam
Permendagri No 86 Tahun 2017 Pasal 1 ayat 29, Rancangan Strategis
Perangkat Daerah (Renstra PD) merupakan dokumen perencanaan

Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

Renstra Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan Tahun
2025-2029 merupakan dokumen perencanaan bersifat teknis
operasional yang menjabarkan RPJMD Kabupaten Pamekasan Tahun
2025-2029. Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pamekasan
Kabupaten Pamekasan yang berlandaskan pada RPJMD Kabupaten
Pamekasan berfungsi untuk menjabarkan Tujuan dan Sasaran Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah Pemerintah Kabupaten Pamekasan
dalam penyelenggaraan pembangunan daerah.

Renstra Kecamatan Pamekasan menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah setiap tahunnya
selama kurun waktu lima tahun. Renstra Kecamatan Pamekasan juga
menjadi acuan dalam mengendalikan dan  mengevaluasi
pembangunan pada lingkungan Kecamatan Pamekasan. Selain itu,
Renstra berperan sangat penting dalam menuntun Perangkat Daerah
untuk berkonstribusi mewujudkan cita-cita dan tujuan pemerintah
daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dengan
mengoptimalkan penggunaan berbagai sumber daya yang dimiliki oleh

daerah. Renstra Kecamatan Pamekasan berkontribusi dalam
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mewujudkan tujuan pembangunan Kabupaten Pamekasan berkaitan

dengan urusan kewilayahan.
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Gambar 1. 1 Hubungan antar dokumen anggaran dan perencanaan

Sumber : Undang-undang No. 25 Tahun 2004

Dalam menyusun Renstra Kecamatan Pamekasan terdapat
beberapa proses yang harus ditempuh yaitu dari persiapan
penyusunan Renstra Perangkat Daerah, penyusunan rancangan
Renstra Perangkat Daerah, penyusunan Rancangan Akhir Renstra
Perangkat Daerah, hingga penetapan Renstra Perangkat Daerah.
Selain itu, dokumen Renstra memiliki keterkaitan dengan berbagai
dokumen perencanaan, antara lain RPJMD, Renstra K/L dan Renstra
provinsi/kabupaten/kota, dan Renja Perangkat Daerah. Keterkaitan
antara Renstra Perangkat Daerah dengan RPJMD, Renstra K/L dan
Renstra provinsi/kabupaten/kota, dan dengan Renja Perangkat
Daerah tersebut berupa tugas dan fungsi perangkat daerah sesuai
dengan Peraturan Daerah tentang Perangkat Daerah Kabupaten,
Peraturan Kepala Daerah Kabupaten tentang Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah, RPJMD Kabupaten dan memperhatikan Renstra

Kementerian/Lembaga, Renstra Perangkat Daerah Provinsi, Rencana
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Tata Ruang Wilayah Kabupaten dan Hasil Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) RPJMD Kabupaten Pamekasan.

1.2 Dasar Hukum Penyusunan

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029 didasarkan pada ketentuan
peraturan perundangan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

4. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah beberapa kali
diubah dengan Undang Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
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Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

6. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

9. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan  Berkelanjutan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 59, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 136);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 157);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata  Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

4
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dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

15. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 Tentang
penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) dan Rencana Strategis Perangkat Daerah untuk periode
2025-2029;

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor S5 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2024 Nomor 4 Seri D, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Timur 127);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 2 Tahun 2023
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pamekasan
Tahun 2023-2043;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 7 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan 2024 Nomor 7).
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19. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor .... Tahun 2025
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029;

20. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Kecamatan (Lembaran Daerah Kabupaten Pamekasan

Tahun 2021 Nomor 26)

1.3 Maksud dan Tujuan
Penyusunan Rencana Strategis dimaksudkan sebagai arahan
dan pedoman bagi Perangkat Daerah untuk melaksanakan kegiatan
sesuai dengan perencanaan yang telah ditetapkan. Untuk itu maksud
disusunnya Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun

2025-2029 adalah sebagai berikut :

1. Memberikan acuan resmi bagi Perangkat Daerah Kabupaten
Pamekasan dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Kabupaten Pamekasan sekaligus menjadi acuan dalam
menentukan program dan kegiatan tahunan dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah Kabupaten Kabupaten;

2. Menyediakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
kurun waktu lima tahun yang mencakup gambaran kinerja,
permasalahan, isu strategis tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program dan kegiatan perangkat daerah sebagai penjabaran dari
RPJMD sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah.

3. Menjabarkan gambaran tentang kondisi Perangkat Daerah sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi sekaligus memahami arah dan
tujuan yang ingin dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan;

4. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Perangkat Daerah dalam
mencapai tujuan dengan cara menyusun program dan kegiatan

secara terpadu, terarah dan terukur;
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5. Memudahkan seluruh jajaran aparatur Perangkat Daerah untuk
memahami, menilai arah kebijakan, program dan kegiatan
operasional tahunan dalam rentang waktu lima tahunan;

6. Mengetahui apa yang menjadi kekuatan dan kelemahan organisasi
guna mendukung dan memenuhi tujuan dan sasaran untuk
kurun waktu satu sampai lima tahun kedepan.

7. Menyesuaikan Perubahan pada RPJMD Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025-2029.

Adapun tujuan penyusunan Renstra Perangkat Daerah

Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029 antara lain:

1. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah yaitu untuk mendukung pencapaian tujuan
dan sasaran Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan dan
mewujudkan cita-cita yang ingin dicapai selama 5 tahun ke depan
sesuai dengan tugas pokok, fungsi dan tanggung jawab yang
diemban Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan;

2. Memberikan arahan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program
dan kegiatan pembangunan selama kurun waktu lima tahun
dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah
dalam mendukung tujuan dan sasaran kepala daerah;

3. Menyediakan tolok wukur kinerja pelaksanaan program dan
kegiatan perangkat daerah untuk kurun waktu tahun lima tahun
dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sebagai dasar dalam
melakukan pengendalian dan evaluasi kinerja perangkat daerah.

4. Memberikan pedoman bagi seluruh aparatur perangkat daerah
dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) perangkat daerah yang
merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah tahunan

dalam kurun waktu lima tahun.
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1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025-2029 ini disusun dengan sistematika penulisan sebagai
berikut:

BAB I. PENDAHULUAN

Pada bab ini dijelaskan dasar penyusunan dokumen Renstra

Perangkat Daerah.

1.1 Latar Belakang

1.2 Dasar Hukum Penyusunan

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Bab ini memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi)
Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah dan dikemukakan hasil identifikasi permasalahan dan isu-isu
strategis perangkat daerah
2.1 Gambaran Pelayanan Kecamatan Pamekasan
2.2 Permasalahan Dan Isu-Isu Strategis Kecamatan Pamekasan
BAB III. TUJUAN, SASARAN, STATEGIS DAN ARAH KEBIJAKAN

Pada bab ini dijelaskan tujuan dan sasaran jangka menengah
Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan beserta indikator kinerjanya
dan rumusan strategi dan arah kebijakan Perangkat Daerah
Kabupaten Pamekasan dalam lima tahun mendatang.

3.1 Tujuan dan Sasaran Renstra Kecamatan Pamekasan 2025-2029
3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Renstra Kecamatan Pamekasan
dalam Mencapai Tujuan dan Sasaran Renstra Kecamatan

Pamekasan 2025-2029
BAB IV. PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
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Pada bab ini dikemukakan rencana program, kegiatan dan sub
kegiatan beserta indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan
indikatif Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan. Selain itu
dikemukakan indikator kinerja Perangkat Daerah yang secara
langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai Perangkat Daerah
dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung
pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan Kabupaten
Pamekasan. Indikator yang harus tertulis dalam BAB ini adalah
Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci (IKK) bagi
Perangkat Daerah pemangku urusan pemerintah daerah.

4.1 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Renstra Kecamatan

4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

Rencana tindak lanjut. Pada bagian lembar terakhir dicantumkan
tempat dan tanggal dokumen, nama Perangkat Daerah dan nama
dan tanda tangan kepala Perangkat Daerah, serta cap pemerintah

daerah yang bersangkutan.
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BAB 2
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN
DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

2.1. Gambaran Pelayanan Kecamatan Pamekasan

2.1.1. Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Perangkat
Daerah
Sesuai dengan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun
2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Kecamatan, maka Kecamatan Pamekasan Kabupaten
Pamekasan mempunyai tugas melaksanakan dan meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,
pembinaan dan pengawasan, pemberdayaan masyarakat desa dan
kelurahan dan koordinasi kesatuan Bangsa serta melaksanakan tugas
lain yang dilimpahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas pokok, fungsi
dan kewenangannya. Dalam melaksanakan tugas sebagaimana
disebutkan diatas, Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan
menyelenggarakan fungsi:
a. Pengoordinasian Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan;
b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan,;
c. Pengoordinasian Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan
Umum;
d. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat;
e. Pengoordinasian Kegiatan Pemberdayaan Desa dan Kelurahan;
f.  Penyelenggaraan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan;
g. Pengoordinasian Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban

Umum;
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h. Pengoordinasian Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah

dan Peraturan Kepala Daerah;

i.  Mengkoordinasikan kegiatan pembinaan wurusan kesatuan

bangsa, wawasan kebangsaan dan kerukunan umat beragama di

tingkat Kecamatan;

j-  Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan

dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan Kelurahan;

k. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan bidang tugas pokok, fungsi dan kewenangannya.

Susunan Organisasi Kecamatan Pamekasan Kabupaten

Pamekasan sebagaimana diatur dalam Peraturan Bupati Pamekasan

Nomor 26 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan adalah sebagai berikut:

a. Susunan Organisasi Kecamatan terdiri dari :

1.
2.

® N o kW

Camat ;

Sekretariat, membawahi ;

a) Sub Bagian Perencanaan Umum dan Kepegawaian

b) Sub Bagian Keuangan dan Aset;

Seksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik;

Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan;
Seksi Ketentraman dan Ketertiban;

Seksi Kesatuan Bangsa;

Seksi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa;

Kelompok Jabatan Fungsional.

b. Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris yang berada di

bawah dan bertanggung jawab kepada Camat.

c. Masing - masing Sub Bagian dipimpin oleh seorang Kepala Sub

Bagian yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada

Sekretarisnya.

d. Masing — masing Seksi dipimpin oleh seorang Kepala Seksi

yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Camat.

11
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2.1.1.1 Tugas Pokok dan Fungsi Camat

Camat sebagaimana dimaksud dalam pasal 5 huruf a

mempunyai tugas melaksanakan dan meningkatkan koordinasi

penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, pembinaan dan

pengawasan, pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan dan

koordinasi kesatuan Bangsa serta melaksanakan tugas lain yang

dilimpahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas pokok, fungsi dan

kewenangannya. Camat juga mempunyai uraian tugas dan fungsi

sesuai pasal 8 ayat (1) sebagai berikut:

a.

Pengoordinasian Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan;

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan;
Pengoordinasian Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan
Umum;

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat;

Pengoordinasian Kegiatan Pemberdayaan Desa dan Kelurahan;
Penyelenggaraan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan;

Pengoordinasian Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum;

Pengoordinasian Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah;

Mengkoordinasikan kegiatan pembinaan urusan kesatuan bangsa,
wawasan kebangsaan dan kerukunan umat beragama di tingkat
Kecamatan;

Pelaksanaan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan Kelurahan;
Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

bidang tugas pokok, fungsi dan kewenangannya;

12
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2.1.1.2. Tugas Pokok dan Fungsi Sekretaris Kecamatan

Sekretaris mempunyai tugas pokok melaksanakan perumusan
konsep dan pelaksanaan kebijakan, pengoordinasian, pemantauan,
evaluasi, pelaporan meliputi keuangan, hukum, informasi
kehumasan, keorganisasian dan ketatalaksanaan, pembinaan
ketatausahaan, kearsipan, kerumahtanggaan, kepegawaian,
pengelolaan dan penatausahaan aset, dan pelayanan administrasi di
lingkungan Kecamatan. Sekretaris dalam melaksanakan tugas pokok
sebagaimana dimaksud pada pasal 10 mempunyai fungsi :

a. Pengelolaan dan pelayanan administrasi umum,;

b. Pengelolaan administrasi kepegawaian, keuangan, perlengkapan
dan aset, serta kearsipan dan perpustakaan Kecamatan;

c. Pengelolaan urusan rumah tangga, hubungan masyarakat, dan
keprotokolan;

d. Pelaksanaan koordinasi penyusunan perencanaan program,
anggaran, dan perundang-undangan;

e. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi organisasi dan tata laksana,
serta program dan kegiatan Kecamatan;

f. Pelaporan kinerja dan keuangan Kecamatan;

g. Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas antar Seksi; dan
pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan
bidang tugas dan fungsinya

Sekretariat, membawahi:

1. Sub Bagian Perencanaan Umum dan Kepegawaian
Tugasnya :

a. Melaksanakan tata usaha umum, tata usaha pimpinan, dan
administrasi perjalanan dinas;

b. Melaksanakan urusan administrasi surat menyurat,
pendistribusian surat, dan tata kearsipan;

c. Melaksanakan urusan rumah tangga dan perlengkapan

Kecamatan;
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d. Memelihara peralatan, keamanan, dan kebersihan kantor;

e. Melaksanakan tugas hubungan masyarakat dan keprotokolan,;

f. Melaksanakan analisis kebutuhan dan pengadaan barang
kebutuhan Kecamatan;

g. Menyusun bahan pembinaan kepegawaian, kelembagaan, dan
ketatalaksanaan Kecamatan;

h. Melaksanakan tata usaha kepegawaian, pengembangan karier
pegawai, peningkatan mutu pengetahuan, disiplin, dan
kesejahteraan  pegawai, serta pengelolaan dokumen
kepegawaian;

i. Menyusun bahan pengoordinasian kegiatan perencanaan,
monitoring, dan evaluasi, serta pelaporan kinerja, program,
dan kegiatan Kecamatan,;

j- Mengkoordinasikan pembangunan, pengembangan dan
pemeliharaan aplikasi dengan seksi terkait pemberian layanan
terhadap warga;

k. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai

dengan bidang tugasnya

2. Sub Bagian Keuangan dan Aset;
Tugasnya :

a. Melaksanakan verifikasi dan akuntansi pengelolaan keuangan
Kecamatan;

b. Melaksanakan pengelolaan dan pembayaran gaji dan tunjangan
pegawai;

c. Melaksanakan pendataan dan pengelolaan aset Kecamatan;

d. Menyusun laporan pertanggungjawaban pengelolaan keuangan
dan aset Kecamatan; dan

e. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris sesuai

dengan bidang tugasnya.

14
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2.1.1.3. Tugas Pokok dan Fungsi Kepala Seksi

Adapun Struktur Organisasi Kecamatan Pamekasan Kabupaten
Pamekasan sebagaimana Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan, dapat dilihat pada bagan

dibawah ini:

BUPATI
WAKIL BUPATI SEKRETARIS
DAERAH
CAMAT
l‘ SEKRETARIAT
KELOMPOK JABATAN |

FUNGSIONAL l ! l

i SUB BAGIAN

| PERENCANAAN, UMUM, SUB BAGIAN

H DAN KEPEGAWAIAN KEUANGAN DAN

ASET
J v i v it il
o SRDA PE\‘Isl;EII‘{\IS;-‘x\J
TATA PEMBERDAYAAN SEKSI CEKSI MBINAA!
PEMERINTAHAN MASYARAKAT KETENTRAMAN KESATUAN DAN
DAN PELAYANAN DESA DAN DAN KETERTIBAN BANGSA PENGAWASAN
- c KELURAHAN PEMERINTAHAN
PUBLIK R,
v v
KELURAHAN J DESA

Gambar 2. 1 Struktur Organisasi Perangkat Daerah
Sumber : Perbup. Pamekasan No. 26 Tahun 2021

1. Seksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Seksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik mempunyai tugas

melakukan pengelolaan administrasi pemerintahan dan pelayanan

umum, pengembangan, pemeliharaan, peningkatan sarana dan
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prasarana pelayanan umum serta layanan informasi Kecamatan

sesuai Standar Operasional Prosedur.

Fungsi Seksi Pemerintahan dan Pelayanan Publik adalah :

a. Menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP) pelayanan;

b. Menyusun program dan kegiatan Seksi Pemerintahan dan
Pelayanan Publik;

c. Melaksanakan pelayanan di bidang pemerintahan;

d. Melaksanakan pelayanan administrasi kependudukan dan
melakukan koordinasi penyelenggaraan administrasi pelayanan
publik;

e. Melaksanakan pengelolaan pengaduan masyarakat di bidang
pelayanan;

f. Melaksanakan survei indeks kepuasan masyarakat;

g. Melaksanakan monitoring, evaluasi, pengendalian dan pelaporan
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas;

h. Merancang alur pelayanan;

i. Melaksanakan tertib administrasi dan pendataan kependudukan;

j- Memproses pelayanan lePamekasanasi dokumen kependudukan;

k. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

2. Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan mempunyai

tugas :

a. Menyiapkan bahan penyusunan program dan pembinaan,
pembangunan, sarana dan prasarana;

b. Menyiapkan bahan  pelaksanaan kegiatan musyawarah
perencanaan pembangunan desa dan kelurahan;

c. Menyiapkan bahan pelaksanaan pembinaan kelembagaan desa
dan kelurahan;

d. Menyiapkan bahan pengordinasian peningkatan pelestarian

lingkungan hidup dan upaya peningkatan peran serta masyarakat
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dalam kebersihan;

e. Menyiapkan bahan penyusunan, pembinaan, pengawasan
program dalam peningkatan perekonomian, perindustrian,
koperasi, usaha kecil dan menengah;

f. Menyiapkan bahan program pengentasan kemiskinan;

g. Menyiapkan bahan dan pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan
pelaporan pelaksanaan kegiatan di bidang pemberdayaan dan
pembangunan masyarakat.

h. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

3. Seksi Ketentraman dan Ketertiban
Seksi Ketentraman dan Ketertiban mempunyai tugas:

a. Penyiapan bahan perumusan program di bidang ketentraman,
ketertiban, dan perlindungan masyarakat;

b. Pengoordinasian pelaksanaan kegiatan dibidang ketentraman,
ketertiban, dan perlindungan masyarakat;

c. Penyiapan bahan pembinaan dan pengordinasian penanggulangan
bencana;

d. Penyiapan bahan pengordinasian, sinkronisasi dan pengendalian
pelaksanaan kegiatan di bidang ketentraman, ketertiban, serta
Perlindungan Masyarakat;

e. Penyiapan bahan pengordinasian kegiatan kerja sama dibidang
ketentraman, ketertiban, dan perlindungan masyarakat;

f. Penyiapan bahan pembinaan ketentraman, ketertiban dan
perlindungan masyarakat;

g. Pengamanan wilayah dalam rangka mencegah gangguan
ketertiban termasuk kantor dan rumah jabatan Camat;

h. Melaporkan kegiatan di bidang Ketentraman dan Ketertiban sesuai
dengan pedoman dan ketentuan yang berlaku.

i. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.
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4. Seksi Kesatuan Bangsa

Seksi Kesatuan Bangsa mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana kerja di bidang kesatuan bangsa berdasarkan
sasaran dan program kerja yang telah ditetapkan sebagai pedoman
pelaksanaan tugas;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan tugas bidang kesatuan bangsa
berdasarkan petunjuk teknis dan pedoman yang berlaku untuk
menghindari terjadinya kesalahan;

c. Melaksanakan pembinaan dan pengelolaan kegiatan di bidang
kesatuan bangsa sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang
berlaku;

d. Melaporkan kegiatan di bidang kesatuan bangsa sesuai dengan
pedoman dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan
pertimbangan atasan dalam pengambilan keputusan;

e. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional;

f. Pembinaan kerukunan antar suku dan intrasuku, umat
beragama, ras dan golongan lainnya;

g. Pengembangan kehidupan demokrasi berdasarkan Pancasila;

h. Pelaksanaan semua urusan pemerintahan yang bukan merupakan
kewenangan daerah dan tidak dilaksanakan oleh instansi vertikal;

i. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya

5. Seksi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
Seksi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa mempunyai

tugas:

a. Menyusun bahan koordinasi dengan perangkat daerah dan/atau
instansi vertikal penyelenggaraan kegiatan pemerintahan Desa;

b. Mengkoordinasikan pemberian bimbingan, supervisi, fasilitasi,
dan konsultasi pelaksanaan administrasi Desa

c. Mengoordinasikan pembinaan dan pengawasan serta
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Mengevaluasi penyelenggaraan pemerintahan desa;

d. Menyiapkan bahan dan pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan
pelaporan pelaksanaan kegiatan dibidang Pemerintahan desa;

e. Penyiapan Pelaksanaan pendampingan dana desa;

f. Melaporkan  pelaksanaan  pembinaan dan  pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa kepada Camat;

g. Pengevaluasian dalam rangka pengendalian pelaksanaan program
dan pembangunan;

h. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan bidang tugasnya.

2.1.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

Pelaksanaan fungsi Kecamatan Pamekasan harus dilaksanakan
secara profesional, efektif dan efisien, sehingga perlu didukung
dengan sumber daya yang memadai. Sumber daya merupakan faktor
penunjang dalam melaksanakan fungsi pengawasan, baik berupa
sumber daya manusia, asset/modal, unit usaha yang masih
beroperasional maupun sarana dan prasarana. Permasalahan dan
tuntutan masyarakat yang semakin kompleks serta ditetapkannya
berbagai regulasi oleh Pemerintah, maka diperlukan adanya sumber
daya manusia yang memadai, cerdas, berkualitas dan profesional
dalam merealisasikan tujuan, sasaran dan program yang ada pada
Kecamatan Pamekasan.

2.1.2.1. Kondisi Kepegawaian Kecamatan Pamekasan

Pelaksanaan Penyelenggaraan kegiatan pemerintahan
Kecamatan Pamekasan sesuai struktur organisasi terdiri dari Camat,
Sekretaris, Kepala Sub Bagian, dan Kepala Seksi. Adapun Sumber
daya Manusia yang dimiliki oleh Kecamatan Pamekasan Kabupaten

Pamekasan sebanyak 35 Orang, yang terdiri dari:

1. Eslon II D -
2. Eslon III : 1 Orang
3. Eselon IV : 7 Orang
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5. Staf/Non Eselon

: 27 Orang
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Sumber Daya Manusia yang dimiliki oleh Kecamatan Pamekasan

sebanyak 35 orang. Berdasarkan kualifikasi tingkat pendidikan yang

dimiliki dapat dilihat pada rincian dibawah ini:

1.

No g RN

Sarjana S-3
Sarjana S-2
Sarjana S-1
Diploma -3
SLTA

SLTP

SD

: 1 Orang
: 2 Orang
15 Orang

: 8 Orang

: 2 Orang

2.1.2.2. Kondisi Sarana Prasarana Kecamatan Pamekasan

Sementara itu, untuk prasarana dan perlengkapan yang dimiliki

oleh Kecamatan Pamekasan sebagai peralatan pendukung tugas

fungsi organisasi adalah sebagai berikut:

Tabel 2. 1 Jumlah Aset yang dimiliki dan jumlah aset yang tidak
dipakai (Rp)

No. Nama Barang Jumlah asset yang Keterangan Jumlah Aset Keterangan
dimiliki (RP) Yang Tidak
Terpakai (RP)
Unit Rp. Unit Rp.

1 Bangunan Gedung| 1 1.439.555.000| Camat N/A | N/A
kantor Pamekasan
Permanen

2 Bangunan 1 130.577.600 Lurah N/A | N/A
Gedung Barurambat
kantor Kota

3 Bangunan 1 59.808.000 Lurah N/A | N/A
Gedung Barurambat
kantor Kota

4 Bangunan 1 265.796.000 Lurah Bugih N/A | N/A
Gedung
kantor

5 Bangunan 1 305.563.000 Lurah Gladak | N/A | N/A
Gedung Anyar
kantor

6 Bangunan 1 95.810.500 Lurah N/A | N/A
Gedung kangenan
kantor
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7 Bangunan Gedung| 1 164.693.000 Lurah N/A | N/A
kantor Kolpajung
8 Bangunan 1 294.691.000 Lurah Kowel N/A | N/A
Gedung
kantor
9 Bangunan 1 153.549.000 Lurah N/A | N/A
Gedung parteker
kantor
10 | Bangunan 1 234.837.500 Lurah N/A | N/A
Gedung patemon
kantor
11 | Bangunan Gedung| 1 49.700.000 Pavingisasi N/A | N/A
Kantor halaman
Permanen kantor
12 | Bangunan 1 49.500.000 Pagar N/A | N/A
Gedung belakang
Kantor Permanen kantor

Sumber: SIMASDA Kecamatan Pamekasan Tahun 2025

2.1.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Pamekasan

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Pamekasan
yang diatur dalam Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 26 Tahun
2021 tentang tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan, maka Kecamatan Pamekasan
telah menentukan arah kebijakan yang dituangkan dalam Penetapan
Kinerja dan dilaksanakan oleh Sekretariat dan Bidang-bidang dengan
dukungan dana yang tersedia dalam program dan kegiatan. Adapun
capaian kinerja Kecamatan Pamekasan dapat dilihat pada tabel

dibawah ini:
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Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan Pencapaian Kinerja

NO

Indikator
Kinerja sesuai
Tugas dan
Fungsi
Perangkat
Daerah

Target
SDGS
V)

Target
IKK/
IKU
V)

Target
Indikator
SPM
/NSPK/
LPPD (V)

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Rasio Capaian

Tahun

Tahun

Tahun

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

(1)

(2)

(3)

(4)

(S)

(7)

(8)

(%)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

RENSTRA 2018-2023 (SEBELUM PERUBAHAN)

Indeks
kepuasan unit
kerja

3,50

N/A

N/A

N/A

N/A

3,519

N/A

N/A

N/A

N/A

1,005

N/A

N/A

N/A

N/A

Prosentase
Kegiatan Yang
Sesuai SOP

90%

N/A

N/A

N/A

N/A

90,72
%

N/A

N/A

N/A

N/A

1,008

N/A

N/A

N/A

N/A

Nilai Hasil
Evaluasi Sakip

81,20

N/A

N/A

N/A

N/A

81,23

N/A

N/A

N/A

N/A

1,023

N/A

N/A

N/A

N/A

Indeks
Pelayanan
Publik (IPP)

3,76

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM)

\

3,75

N/A

N/A

N/A

N/A

3,75

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

RENSTRA 2018-2023 (SETELAH PERUBAHAN)

Indeks
Pelayanan
Publik di
Wilayah
Kecamatan

N/A

4,01

4,26

4,51

N/A

N/A

2,78

3,61

NA

N/A

N/A

0,69

0,85

NA

N/A

Nilai Evaluasi
SAKIP

N/A

(81,3

(81,35)

(81,40)

N/A

N/A

(81,38)

(81,90)

A
(81,40)

N/A

N/A

1,009

1,006

100

N/A
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NO

Indikator
Kinerja sesuai
Tugas dan
Fungsi
Perangkat
Daerah

Target
SDGS
V)

Target
IKK/
IKU

Target
Indikator
SPM
/NSPK/
LPPD (V)

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Rasio Capaian

Tahun

Tahun

Tahun

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024 | 2020

2021

2022

2023

2024

(1)

(2)

(5)

(7)

(8)

(%)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15) (16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)

N/A

3,80

3,85

3,87

N/A

N/A

3,80

3,85

3,987

N/A | N/A

100
%

100
%

100 %

N/A

Persentase
Ketentraman
dan Ketertiban
Umum di
Wilayah
Kecamatan yang
Ditangani

N/A

85%

90%

100%

N/A

N/A

81%

89%

93,16
%

N/A | N/A

95 %

98%

93,16
Y%

N/A

Persentase
Masyarakat
Desa/Kelurahan
yang Telah
Diberdayakan

N/A

88%

95%

100%

N/A

N/A

86%

94%

100%

N/A | N/A

97 %

98%

100 %

N/A

Persentase Desa
Yang Telah Dibing

N/A

80%

90%

100%

N/A

N/A

73%

90%

100%

N/A | N/A

93%

100%

100%

N/A

RENSTRA 2024-2026

Rata-rata Indeks
Desa Membangun|
di Wilayah
Kecamatan
Pamekasan

N/A

N/A

N/A

N/A

0,742

N/A

N/A

N/A

N/A

NA N/A

N/A

N/A

N/A

NA

Jumlah Desa
Mandiri

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

2 N/A

N/A

N/A

N/A

66,6
6%

Jumlah Desa
Maju

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

7 N/A

N/A

N/A

N/A

175
%

Jumlah Desa

Tematik

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

0 N/A

N/A

N/A

N/A
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NO

Indikator
Kinerja sesuai
Tugas dan
Fungsi
Perangkat
Daerah

Target
SDGS
V)

Target
IKK/
IKU

Target
Indikator
SPM
/NSPK/
LPPD (V)

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi Capaian

Rasio Capaian

Tahun

Tahun

Tahun

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

(1)

(2)

(5)

(7)

(8)

(%)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Persentase
jumlah konflik
sosial yang
terselesaikan

A%

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

100
Y%

Persentase
jumlah
pelanggaran
trantibum yang
terselesaikan

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

100
Y%

Persentase
jumlah potensi
dan/atau
konflik sosial
tertangani

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

100
Y%

Persentase
jumlah
pelanggaran
trantibum
tertangani

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

95%

N/A

N/A

N/A

N/A

100
Y%

Indeks Pelayanan
Publik Pemda

\Y

A%

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

NA

N/A

N/A

N/A

N/A

NA

10

Hasil Survey
Kepuasan
Masyarakat

\Y

A%

N/A

N/A

N/A

N/A

3,90

N/A

N/A

N/A

N/A

3,85

N/A

N/A

N/A

N/A

98,7
1%

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

Sumber: Data Diolah 2025

24




Kabupaten
Pamekasan

Berdasarkan tabel capaian kinerja 2020-2024, terlihat bahwa
sebagian besar data pada periode 2020-2023 ditandai dengan N/A.
Hal ini terjadi karena indikator kinerja yang digunakan pada periode
sebelumnya berbeda dengan indikator yang ditetapkan dalam
Renstra 2024-2026, sehingga data lengkap hanya tersedia mulai
tahun 2024. Meskipun demikian, beberapa indikator sudah dapat
dibandingkan antara target dan realisasi tahun 2024. Misalnya,
jumlah desa mandiri dan jumlah desa maju mencapai target sesuai
yang ditetapkan (100%). Pada jumlah desa Mandiri, capaian baru
66,66% dari target. Sementara itu, indikator Desa Maju

menunjukkan hasil lebih tinggi dari target, yaitu 175%.

Selain data capaian kinerja, tabel anggaran dan realisasi
pendanaan juga disajikan. Tabel di bawah ini —memberikan
gambaran mengenai alokasi anggaran yang direncanakan serta
realisasi penggunaannya dalam mendukung pencapaian kinerja

Kecamatan Pamekasan.
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Tabel 2. 3 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Pamekasan
Kabupaten Pamekasan

Anggaran Realisasi Anggaran Rasio antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata
Uraian Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke- Pertumbuhan
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 2022 2023 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 A;‘agnga Re::‘sa
2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
RENSTRA 2018-2023 (SEBELUM PERUBAHAN)
Program
Pelayanan 1.051.55 953.942.
Adroinistrasi 0200 N/A N/A N/A N/A 34 N/A N/A N/A N/A 91% | N/A N/A N/A N/A 3% 8%
Perkantoran
Program
Peningkatan
dan Pendukung | 838.880. 824.339.
Kualitas Kinerja 000 N/A N/A N/A N/A 600 N/A N/A N/A N/A 98% N/A N/A N/A N/A -8% -6%
Sumber Daya
Aparatur
Program
Peningkatan
Perencanaan, | >0 00 | N/A N/A N/A na | RO N/A N/A NA | osw | A | A | NA | A | s% 15%
Laporan Kinerja
dan Keuangan
Program
Peningkatan
Pemberdayaan | 5,3, 3.069.7
Masyarakat dan N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 98% | N/A N/A N/A N/A -33% -33%
o 28.200 68.550
Kinerja
Pemerintahan
Umum
Program 91.400. 91.410. o RO RO
Pelayanan 000 N/A N/A N/A N/A 000 N/A N/A N/A N/A 100% N/A N/A N/A N/A 66% 66%
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Anggaran Realisasi Anggaran Rasio antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata
Uraian Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke- Pertumbuhan
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 2022 2023 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 A:‘ffa Re::‘sa
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Administrasi
Kecamatan
Program
Pembangunan 11.214. 640.605 0 o o
Sarana dan 545.000 N/A N/A N/A N/A 600 N/A N/A N/A N/A 6% N/A N/A N/A N/A 0% 0%
Prasarana
RENSTRA 2018-2023 (SETELAH PERUBAHAN) SAMPAI SAAT INI
Program
Penunjang
Urusan 5.519.9 | 7.798.8 | 9.934.4 | 7.183.6 5.280.30 | 6.938.01 | 9.250.46 | 6.257.40 93,11 | 87,10
Ezfsre;lljmahan N/A~ | 23251 | 51.468 | 49.395 | 21.479 | NA 6.877 2.680 3.929 9.027 | NA | 96% | 89% | " 9 | 4% | 3%
Kabupaten /
Kota
Program
Penyelenggaraa
. 57.306. | 157.28 | 86.600. | 58.061. 55.514.0 | 133.941. 86.342.4 | 42.734.8 o 0 99,70 | 86,16 o o
n Pemerintahan N/A 000 8.000 000 352 N/A 00 200 00 70 N/A 97% 85% % % 174% 141%
dan Pelayanan
Publik
Program
Koordinasi 13.321.
1.150.7 | 1.751.9 | 1.933.6 12.316.4 | 1.125.27 | 1.683.87 | 1.826.72 o 0 96,29 | 94,46 010 010
Ketentraman N/A | 03261 | ‘55’000 | 89.676 | 74.190 | /A 74676 | 4.788 9.025 9.043 | NA | 92% | 98% | "o % 9% | -91%
dan Ketertiban 8
Umum
Program
Penyelenggaraa
198.34 | 668.79 | 493.69 | 384.19 153.050. | 620.056. | 459.953. | 313.003. o 0 93,16 | 81,47 o o
n Urusan N/A~ 1 0000 | 9.750 | 1.350 | 8269 | NA 000 000 390 200 N/A | T7% | 93% | Ty o | 203% | 205%
Pemerintahan
Umum
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Anggaran Realisasi Anggaran Rasio antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata
Uraian Tahun ke- Tahun ke- Tahun ke- Pertumbuhan
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 2021 2022 2023 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 A:‘ffa Re::‘sa
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Program
Pemberdayaan
15.000. | 84.999. | 50.000. | 39.094. 15.000.0 84.999.7 47.189.4 | 32.028.1 o o 94,37 | 81,92 o o
Masyarakat N/A 000 750 000 074 N/A 00 50 00 50 N/A 47% 47% % % 100% 100%
Desa dan
Kelurahan
Program
Pembinaan dan
40.000. | 65.000. | 38.795. | 30.422. 33.233.0 65.000.0 38.795.0 23.719.7 0 o o 77,96 0 0
Pengawasan N/A 000 000 000 900 N/A 00 00 00 00 N/A 83% 100% | 100% % 63% 96%
Pemerintahan
Desa

Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025
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Pada Tahun 2020 s.d 2021 ada beberapa Program yang belum
maksimal penyerapan Anggaran dan Realisasinya, ini disebabkan
karena adanya refocusing anggaran covid-19, Sedangkan untuk
solusi terkait program yang mengalami kegagalan atau tidak
berhasil adalah bahwa Program tersebut akan di anggarkan pada
tahun selanjutnya dan untuk Tahun 2022 s.d 2024 pelaksanaan
kegiatan sudah normal kembali sehingga 6 program pada tahun
2022 s.d 2024 sudah berjalan dengan baik hal tersebut dibuktikan
dengan penyerapan anggaran dan realisasi secara maksimal. Dari
Progam tersebut ada yang mengalami keberhasilan dan kegagalan
dilihat dari Tingkat Rasio Anggaran dan Realisasi dari Tahun 2020
sampai Tahun 2024. Adapun faktor —faktor yang mempengaruhi

program keberhasilan sebagai berikut :

a. Peran aktif masyarakat dalam pelaksanaan pemerintah,
pembangunan dan sosial kemasyarakatan melalui pertemuan
Musyawarah Rencana Pembangunan Desa dan pemeliharaan
hasil-hasil pembangunan serta penggalian dan pengolaan
sumber potensi Desa/Kelurahan Mengadakan Penyuluhan dan
Intensifikasi PBB ke desa-desa guna pelunasan PBB yang tepat

waktu;

b. Adanya koordinasi dan fasilitasi bersama dengan instansi
sektoral dan para muspika serta lembaga kemasyarakatan
dalam bidang pemerintahan, pembangunan dan
kemasyarakatan guna mensosialisasikan dan mengevaluasi
program pemerintah khususnya di Kecamatan Pamekasan
sehingga tujuan program dapat tercapai dengan efektif dan

efisien.

c. Melakukan peningkatan kegiatan koordinasi, monitoring dan

evaluasi serta pembinaan terhadap kinerja dibawah lingkup
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Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan melalui
dukungan dari pimpinan informal atau tokoh masyarakat dan
lembaga-lembaga non-pemerintah untuk ikut aktif memotivasi
kepada masyarakat dalam pelaksanaan kegiatan pemerintah,

pembangunan dan sosial kemasyarakatan.

2.1.4. Kelompok Sasaran Layanan Perangkat Daerah

Setiap layanan pemerintah wajib melaksanakan layanan baik
kepada masyarakat maupun kepada stakeholders terkait. Kelompok
sasaran layanan Kecamatan Pamekasan adalah sebagai berikut:

1. Mitra Perangkat Daerah dalam pemberian layanan:

a. Inspektorat Daerah dan Badan Pengelolaan Keuangan dan
Pendapatan Daerah
Mendukung peningkatan akuntabilitas kinerja dan keuangan
perangkat daerah melalui pengawasan, evaluasi, dan
pembinaan sistem pengendalian intern serta pengelolaan
keuangan yang transparan;

b. Dinas Komunikasi dan Informatika
Kolaborasi dalam digitalisasi dan integrasi layanan publik
untuk meningkatkan kecepatan layanan publik di tingkat
kecamatan melalui sistem Tanda Tangan Elektronik (TTE);

c. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,

Kemitraan dalam implementasi program pemberdayaan

masyarakat desa/kelurahan, dan penguatan kapasitas

kelembagaan Masyarakat.

d. Dinas Sosial, Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran, serta Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kemitraan dalam peningkatan kualitas penanganan
pengaduan masyarakat melalui respons cepat dan

penanganan masalah ketertiban serta kedaruratan
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e. Pemerintahan Desa
Kemitraan dan kolaborasi dalam menyediakan pelayanan
untuk Masyarakat desa yang efektif dan sesuai dengan SOP.

f. Dinas Lingkungan Hidup
Berkoordinasi dnegan DLH dalam hal penyuluhan Kesehatan
dan pemberdayaan Masyarakat di bidang kebersihan

g. Dinas Kesehatan / Puskesmas
Sosialisasi, Edukasi, dan Advokasi pola hidup bersih dan

sehat pada Masyarakat dikawasan pemukiman kumuh

2. Kerjasama daerah yang menjadi tanggungjawab PD:
a. Kerjasama Antar Kecamatan dalam Koordinasi Sekretariat
Daerah
b. Kerjasama dengan Pemerintah Provinsi dan Pusat melalui

Sekretariat Daerah.

2.2. Permasalahan Dan Isu-Isu Strategis Kecamatan
Pamekasan

Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan memiliki
tugas dan fungsi sebagaimana diatur dalam Peraturan Bupati
Pamekasan Nomor 26 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan. Dalam
pelaksanaannya, Camat Pamekasan bertanggung jawab dalam
menyelenggarakan  tugas-tugas umum pemerintahan dan
membantu Bupati dalam melaksanakan sebagian kewenangan,
khususnya di bidang pelayanan masyarakat. Sejalan dengan tugas
dan kewenangan tersebut, Kecamatan Pamekasan Kabupaten
Pamekasan juga berfungsi menyelenggarakan koordinasi di bidang
pemerintahan desa dan pelayanan publik, pembinaan,
pemberdayaan masyarakat desa/kelurahan, serta koordinasi dalam

urusan kesatuan bangsa dan ketentraman.
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Dalam rangka penyusunan Rencana Strategis Kecamatan

Pamekasan, diperlukan identifikasi terhadap permasalahan yang

dihadapi. Permasalahan tersebut tidak berdiri sendiri, melainkan

dipengaruhi oleh berbagai faktor baik internal maupun eksternal

yang memengaruhi efektivitas pelaksanaan tugas dan fungsi

Kecamatan Pamekasan. Oleh karena itu, tabel berikut disajikan

untuk menggambarkan permasalahan utama beserta faktor-faktor

internal dan eksternal yang memengaruhinya.

Tabel 2. 4 Permasalahan Pelayanan Kecamatan

Pamekasan
No Permasalahan Faktor-Faktor yang Memengaruhi
Internal Eksternal
Belum optimalnya Sistem pe}aporan yang .
-~ o belum terintegrasi Lemahnya sistem
Akuntabilitas Kinerja s
1 monitoring dan
dan Keuangan . .
Belum optimalnya evaluasi
Perangkat Daerah
penerapan SPBE
Koordinasi antar unit
Keterbatasan kerJ'a yang belum
Lambatnya Pelayanan optimal
A Infrastruktur .
2 | Publik di Tingkat . Standar operasional
teknologi yang
Kecamatan K . prosedur yang belum
urang memadahi
seragam
Lemahnya
keberdayaan
masyarakat desa
Rendahnya C e
Y. Kurangnya sosialisasi —

3 partisipasi yang dilakukan oleh partisipasi
masyarakat dalam Kecamatan dan Desa masyarakat dalam
pembangunan daerah perencanaan

pembangunan masih
rendah
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No

Permasalahan

Faktor-Faktor yang Memengaruhi

Internal

Eksternal

Komitmen pemerintah
desa melibatkan
masyarakat desa

ketertiban umum dan
perlindugan
masyarakat menurun

Belum optimalnya
penyelenggaraan
pemerintahan desa

Belum optimalnya
penatausahaan dan
pengelolaan keuangan
desa

Kualitas Sumber Daya
Aparatur Desa yang
belum memadahi

Tingkat kepatuhan
terhadap pedoman
pengelolaan keuangan
desa

Kurang optimalnya
pengawasan oleh APIP

Pelanggaran terhadap
ketentraman dan
ketertiban umum

Perselisihan
masyarakat pada
pelaksanaan
pra/pasca pilkades
dan pemilu

Tingkat pengetahuan
dan kesadaran
masyarakat yang
masih rendah

Perselisihan/
sengketa kepemilikan
Hak atas Tanah

Tingkat pengetahuan
dan kesadaran
masyarakat yang
masih rendah

Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025

Berdasarkan analisis permasalahan pada tabel di atas dapat

disimpulkan bahwa tantangan utama masih berkaitan dengan
aspek tata Kelola, pelayanan publik, dan partisipasi masyarakat.
Permasalahan meliputi belum optimalnya sistem akuntabilitas
kinerja dan keuangan, Lambatnya Pelayanan Publik di Tingkat
serta masyarakat dalam

Kecamatan, rendahnya partisipasi

pembangunan.
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Selain menguraikan permasalahan, perlu pula diperhatikan
faktor penghambat dan pendorong yang memengaruhi kualitas
pelayanan Kecamatan Pamekasan. Faktor-faktor ini menjadi acuan
dalam menilai sejauh mana Kecamatan mampu berkontribusi
terhadap pencapaian tujuan dan sasaran dalam Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2024-
2026. Tabel berikut memberikan gambaran mengenai faktor
penghambat dan pendorong pelayanan Kecamatan Pamekasan yang
berperan dalam mendukung atau menghambat tercapainya sasaran

pembangunan daerah.
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2. 5 Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan Kecamatan Pamekasan Terhadap
Pencapaian Tujuan dan Sasaran di RPJMD

bidang kebersihan

Faktor yang Memengaruhi
Misi Tujuan dan Sasaran |Indikator Tujuan dan Sasaran |Identifikasi Permasalahan
Pendukung Penghambat
Meningkatnya Masih Kurangnya
ketentraman, ketertiban Indeks Penyelengga::aan pemahaman dan praktik|Kegiatan Koordinasi antar unit
Mewujudkan Ketenteraman, Ketertiban| .. .~ . . . s .
umum, dan . nilai-nilai toleransi, keadilan|Harmonisasi secarakerja yang belum
transformasi o Umum dan Perllndungan . . .
; |perlindungan Masvarakat sosial dan kesetaraanfrutin optimal
sosial melalui masyarakat y gender
sumber daya
manusia yang/Meningkatnya kerukunan Persentase pelanggaranBelum optimalnya Kualitas Inplementasi Kurangnyg SDM yang
unggul dan|/masyarakat dalam . . saluran pengaduanmemahami
. . trantibum yang terselesaikan;Penanganan Pengaduan
berkarakter kehidupan sosial antar . . masyarakat penanganan aduan
. . Jumlah konflik sosial Masyarakat . .
(agamis, lapisan masyarakat berbasis elektronik masyarakat
berbudaya,
harmonis dan| Pemberdayaan Mariknya h
cinta lingkungan) Menurunnya kualitas air masyarakat qiPembransan sampa

rumah tangga ke

sungai

Mewujudkan
pembangunan
ekonomi yang|
inklusif berbasis
potensi lokal

Terwujudnya
Perekonomian inklusif
yang berdampak pada
peningkatan pendapatan
masyarakat

Laju Pertumbuhan Ekonomi;
Pendapatan per kapita.

Belum meratanyal
pembangunan di wilayah
perdesaan

Pengawasan
pengelolaan Dana
Desa dan Alokasi
Dana Desa;
Pemberdayaan
Masyarat
dalam
pembangunan;

Desa|

Pendapatan Asli Desa
belum mampu
memenuhi biayal
pembangunan di
tingkat desa; Belum|
optimalnya tata
kelola pemerintahan
desa
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Kabupaten
Pamekasan

Faktor yang Memengaruhi
Misi Tujuan dan Sasaran |Indikator Tujuan dan Sasaran |Identifikasi Permasalahan

Pendukung Penghambat

Fasilitasi
pelaksanaan
perencanaan
pembangunan
desa; Pembinaan
dan  pengawasan

engelolaan .
peng Belum optimalnya
keuangan desa;
s tata kelola
Fasilitasi .
pemerintahan desa
pelaksanaan

pemilihan kepada
desa; Pemantauan

dan Evaluasi

Pelaksanaan

Pemilihan Kepala

Desa

Sosialisasi, Rendahnya

edukasi, danlkesadaran
Tingginya luasan kawasan|advokasi pola hidupmasyarakat dalam
kumuh bersih dan sehatimelaksanakan pola

pada masyarakat dihidup bersih dan
kawasan kumuh [sehat

Meningkatnya daya saing

Kontribusi PDRB Sub SektorMasih perlu meningkatkan Kurangnya
sektor unggulan pertanian perikanan  danjumlah desa yang berstatus Adanya perangkatipemanfaatan potensi
daerah peternakan; PDRB Sub Sektor/P€sa Mandiri. desa danflokal
36

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029



Kabupaten
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Faktor yang Memengaruhi
Misi Tujuan dan Sasaran |Indikator Tujuan dan Sasaran |Identifikasi Permasalahan
Pendukung Penghambat
Perdagangan; Kontribusi PDRB kelembagaan yang
Sub Sektor Perindustrian struktural
M judk i
ewujudkan tataTerwujudnya tata kelola . o . Belum . Optlmalnye.lKomitmen Koordinasi
kelola . .. Indeks Reformasi Birokrasi Implementasi Reformasil_.” . . .
. pemerintahan yang baik . . Pimpinan Antarinstansi Lemah
pemerintahan Birokrasi
yang akuntabel,
inovatif dan
lincah untuk
pelayanan publikMeningkatnya Hasil Evaluasi SAKIP Pemda; Penguatan
yang  responsifiAkuntabilitas Kinerja danlndeks Pengelolaan Keuanganp.i,m Optimalnya/Penggunaan SistemKurangnya, 4
terhadap aspirasikeuangan Daerah Pelayanan  publik  yangPemerintahan i?;ﬁif;ez& SDM dan
masyarakat berkualitas dan inovatif Berbasis Elektronik|. Y
infrastruktur TIK
(SPBE)
Meningkatnya Kualitas .
Pelayanan Publik Indeks Pelayanan Publik
Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa terdapat
keseimbangan antara faktor pendukung dan faktor penghambat kinerja
Kecamatan Pamekasan. Faktor pendukung meliputi adanya dana
pemerintah, struktur kelembagaan desa, Kegiatan Harmonisasi secara
rutin, Komitmen Pimpinan, serta penerapan SPBE. Namun demikian,
masih terdapat hambatan berupa keterbatasan dana, Kurangnya
pemanfaatan potensi lokal, kurang optimalnya koordinasi, kurangnya
kapasitas SDM, serta terbatasnya infrastruktur TIK. Kondisi ini
menunjukkan bahwa meskipun dukungan sudah cukup tersedia,
tantangan utama tetap terletak pada aspek SDM, koordinasi, dan
infrastruktur yang perlu diperkuat agar kinerja Kecamatan Pamekasan

dapat lebih optimal.

2.2.1. Telaah Renstra K/L Renstra Provinsi

Faktor penghambat dan pendorong pelayanan Kecamatan
Pamekasan pada pembahasan di atas perlu dihubungkan dengan arah
kebijakan pembangunan yang lebih luas melalui pemetaan telaah Renstra
Kementerian/Lembaga (K/L) dan Renstra Provinsi. Pemetaan ini bertujuan
untuk memastikan bahwa sasaran strategis Kecamatan Pamekasan selaras
dengan prioritas pembangunan nasional dan daerah, sehingga upaya
perbaikan tidak hanya menjawab kebutuhan lokal, tetapi juga mendukung

capaian target yang lebih makro.
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Tabel 2. 6 Pemetaan Telaah Renstra K/L Rentra Provinsi

Sasaran Internal Eksternal
Permasala
Renstra K/L han
dan Sasaran Faktor Faktor Ancaman/Tanta
Pelayanan Peluang
Renstra . .. Pendorong Penghambat ngan
.. (eksisting)
Provinsi

Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa
belum terdapat keterkaitan langsung antara sasaran Renstra
Kementerian/Lembaga maupun Renstra Provinsi dengan
permasalahan pelayanan di Kecamatan Pamekasan. Hal ini
tercermin dari belum teridentifikasinya faktor pendorong,
faktor penghambat, ancaman, maupun peluang yang secara
spesifik dikaitkan dengan sasaran Renstra di level yang lebih

tinggi.

2.2.2. Telaah Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)
Telaah terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) diperlukan

karena tata ruang menjadi dasar dalam mengarahkan pembangunan
wilayah, mengendalikan pemanfaatan lahan, serta mengoptimalkan
potensi lokal. Dengan demikian, Renstra Kecamatan Pamekasan dapat
lebih terarah, realistis, dan selaras dengan kebijakan pembangunan

ruang di tingkat kabupaten.
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Tabel 2. 7 Telaah Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)

Indikasi Pengaruh
No Program Lokasi terhadap Permasalahan Faktor Faktor
Pembangunan Kebutuhan Pelayanan Penghambat Pendorong
RTRW Pelayanan
1 Pengembangan Kecamatan | Meningkatny | Beban Kondisi Interaksi antar
transportasi Pamekasan | a pelayanan geografis antar warga meningkat
skala lokal aksesibilitas | meningkat wilayah desa
masyarakat yang tidak sama
yang dapat
mendukung
pemerataan
pelayanan
2 Pengembangan Kecamatan | mendorong Bertambahnya | Potensi Tumbuhnya
permukiman Pamekasan | aktivitas permukiman kepadatan & UMKM baru
perdesaan ekonomi menambah konflik sosial
seperti beban
perdagangan, | administrasi
jasa, dan dan
UMKM kebutuhan
pengawasan
pembangunan
3 | Penyusunan Kecamatan | RDTR Dibutuhkan Lambatnya Perencanaan
Rencana Detail Pamekasan | memberikan | koordinasi penyesuaian pelayanan lebih
Tata Ruang kejelasan lintas sektor pelayanan terarah dan
(RDTR) arah terhadap efisien
pertumbuha perubahan pola
n ruang
permukiman,
perdagangan,
industri, dan
fasilitas
publik di
wilayah
kecamatan
4 Pengembangan Kecamatan | Meningkatny | Peningkatan Kemacetan, Koordinasi antar
pusat Pamekasan | a Aktivitas permintaan kepadatan, dan | wilayah
infrastruktur Ekonomi dan | layanan publik | ketimpangan
tinggi skala Mobilitas sosial
regional Penduduk
S Pengembangan Kecamatan | Pertumbuha | Potensi Lemahnya Peningkatan
sarana olahraga | Pamekasan | n ekonomi keramaian dan | koordinasi lintas | penambahan
skala regional lokal gangguan sektor penduduk baru
lingkungan
6 Pelebaran dan Kecamatan | Peningkatan | Potensi Lemahnya Peningkatan
pengembangan Pamekasan | Aksesibilitas | kemacetan & koordinasi lintas | penambahan
ruas jalan dan Mobilitas | urbanisasi sektor dan penduduk baru
kolektor primer Penduduk cepat perbedaan
budaya antar
wilayah desa/
kecamatan
7 Pengembangan Kecamatan | Meningkatny | Beban Kondisi Peningkatan
jalan kolektor Pamekasan | a pelayanan geografis antar Interaksi sosial
sekunder aksesibilitas meningkat wilayah desa ekonomi
masyarakat yang tidak sama | masyarakat
yang dapat
mendukung
pemerataan
pelayanan
8 Pengembangan Kecamatan | Meningkatka | Perlunya rendahnya Kemitraan dengan
sistem Pamekasan | n penguatan partisipasi Bumdes, Karang
infrastruktur aksesibilitas pelayanan masyarakat Taruna dan LMD
dengan masyarakat, | pengelolaan lainnya
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Pamekasan
Indikasi Pengaruh
No Program Lokasi terhadap Permasalahan Faktor Faktor
Pembangunan Kebutuhan Pelayanan Penghambat Pendorong
RTRW Pelayanan
menerapkan efisiensi lingkungan
konsep energi, air, dan
infrastruktur dan pemberdayaan
berkelanjutan pengelolaan masyarakat
dan lingkungan dalam
infrastruktur pemeliharaan
hijau lingkungan
9 | Pengembangan Kecamatan | Meningkatny | Beban Kondisi Peningkatan
jalan lokal dan Pamekasan | a pelayanan geografis antar Interaksi sosial
sekunder aksesibilitas | meningkat wilayah desa ekonomi
masyarakat yang tidak sama | masyarakat
yang dapat
mendukung
pemerataan
pelayanan
10 | Pengembangan Kecamatan | Meningkatny | Beban Kondisi Peningkatan
jalan Pamekasan | a kualitas pelayanan geografis antar Interaksi sosial
lingkungan infrastruktur | meningkat wilayah desa ekonomi
primer dan dasar, yang tidak sama | masyarakat
lingkungan Aksesibilitas
sekunder dan Mobilitas
Masyarakat
11 | Pembangunan Kecamatan | Meningkatny | Potensi Lemahnya Peningkatan
baru terminal Pamekasan | a mobilitas, gangguan koordinasi lintas | penambahan
tipe C Aksesibilitas | ketertiban dan | sektor penduduk baru
dan keamanan
Pertumbuha
n Ekonomi di
Sekitar
Terminal
12 | Jaringan irigasi | Kecamatan | Meningkatny | Potensi Keterbatasan Kebutuhan air
air tanah Pamekasan | a Sumber kekeringan anggaran untuk | yang tinggi untuk
Mata Air semakin operasi dan pertanian,
meluas pemeliharaan, dukungan
kurangnya kebijakan
partisipasi pemerintah, dan
masyarakat, ketersediaan
serta tantangan | sumber daya air
perubahan iklim
yang
menyebabkan
fluktuasi debit
ai
13 | Menambah Kecamatan | Meningkatny | Potensi Keterbatasan Kebutuhan air
ketersediaan Pamekasan | a Sumber kekeringan anggaran untuk | yang tinggi untuk
sumber air Mata Air semakin operasi dan pertanian,
untuk irigasi meluas pemeliharaan, dukungan
melalui kurangnya kebijakan
pengembangan partisipasi pemerintah, dan
Bangrrnan masyarakat, ketersediaan
Sumber Daya serta tantangan | sumber daya air
Air perubahan iklim
yang
menyebabkan
fluktuasi debit
ai
14 P Kecamatan . Sering tata kelola dan kepentingan
engembangan P Kk Mengurangi teriad] luasi kiners blik. kebiiak
dan nfrastrukt amekasan potensi erjadinya evaluasi kinerja | publik, kebijakan
Baneunan banir luapan air yang belum pemgr.mta.h, dan
gu d
yang optimal, serta partisipasi
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Pamekasan
Indikasi Pengaruh
No Program Lokasi terhadap Permasalahan Faktor Faktor
Pembangunan Kebutuhan Pelayanan Penghambat Pendorong
RTRW Pelayanan
Pengendalian berpotensi kondisi pemangku
Banjir banjir lingkungan yang | kepentingan
tidak
mendukung
seperti
perubahan tata
guna lahan yang
masif
15 | Pemanfaatan Kecamatan | Meningkatny | Potensi Keterbatasan Kebutuhan air
sumber air baku | Pamekasan | a Sumber kekeringan anggaran untuk | yang tinggi untuk
penyediaan air Mata Air semakin operasi dan pertanian,
minum dari meluas pemeliharaan, dukungan
bangunan kurangnya kebijakan
penangkap mata partisipasi pemerintah, dan
air masyarakat, ketersediaan
serta tantangan | sumber daya air
perubahan iklim
yang
menyebabkan
fluktuasi debit
ai
16 | Pengembangan Kecamatan | Terciptanya Banyak kurangnya partisipasi aktif
TPS 3R di tiap Pamekasan | lingkungan sampah yang kesadaran dan masyarakat, duku
desa bersih dari dibuang partisipasi ngan pemerintah
sampah bukan pada masyarakat, ket | (desa dan
tempatnya erbatasan pemkab), serta
anggaran dan adanya manfaat
sarana- ekonomi dari
prasarana seper | penjualan produk
ti alat olahan sampah
pemilahan atau
pengolahan,
serta kurangnya
dukungan dan
koordinasi antar
pihak terkai

Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025

Berdasarkan

tabel,

fokus

Kecamatan Pamekasan mencakup peningkatan

berbasis potensi lokal serta pemenuhan

dan kualitas

lingkungan hidup.

infrastruktur

pembangunan RTRW di

ekonomi

dasar

Tantangan yang muncul meliputi keterbatasan kapasitas,

rendahnya partisipasi masyarakat, dan terbatasnya anggaran
serta koordinasi lintas sektor. Namun, terdapat peluang besar
melalui kemitraan dengan dunia usaha, dukungan kebijakan
pemerintah  daerah, dan nasional.

program Dengan

memaksimalkan faktor pendorong tersebut, kinerja pelayanan
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Kecamatan Pamekasan dapat lebih optimal dan berkontribusi

pada pembangunan berkelanjutan.

Selain telaah terhadap RTRW, perlu juga dianalisis
keterkaitan antara Permasalahan atau Isu Strategis dalam
Kajian Lingkungan  Hidup  Strategis (KLHS) dengan
implikasinya terhadap pelayanan perangkat daerah. Analisis
ini bertujuan untuk memastikan bahwa kebijakan dan
program pembangunan tidak hanya selaras dengan aspek tata
ruang, tetapi juga memperhatikan keberlanjutan lingkungan.
Pada tabel berikut disajikan pemetaan Permasalahan/Isu

Strategis dalam KLHS.

2.2.3. Telaah KLHS

Telaah Permasalahan/Isu Strategis KLHS adalah bagian dari Kajian
Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) yang mengidentifikasi dan menganalisis
permasalahan lingkungan hidup yang ada dan isu-isu potensial yang
berorientasi pada masa depan, untuk memastikan bahwa prinsip
pembangunan berkelanjutan terintegrasi dalam kebijakan, rencana, dan
program pembangunan suatu wilayah. Analisis keterkaitan antara
Permasalahan atau Isu Strategis dalam Kajian Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS) dengan implikasinya terhadap pelayanan perangkat daerah
bertujuan untuk memastikan bahwa kebijakan dan program pembangunan
tidak hanya selaras dengan aspek tata ruang, tetapi juga memperhatikan
keberlanjutan lingkungan. Pada tabel berikut disajikan pemetaan

Permasalahan/Isu Strategis dalam KLHS.
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Tabel 2. 8 Telaah Permasalahan/Isu Strategis KLHS

Permasalah Implikasi
Permasalahan
an/ Isu terhadap
N q Pelayanan
Strategis Pelayanan Tantangan Peluang
o Kecamatan
dalam Kecamatan Pegantenan
KLHS Pegantenan g
Pgnyelenggaraan Belum optimalnya _Keterbatasan .
Sistem infrastruktur IT dan | Tersedianya
. pemanfaatan SPBE . .
Pemerintahan ada. lavanan masih manualnya | layanan berbasis
Berbasis pela anan y proses pelayanan di | digital/SPBE
Elektronik (SPBE) pelay tingkat kecamatan
Mewajibkan
. pelayanan yang
Penguatan Penerapan Masih  kurangnya ramah gender &
pemahaman L PUG merupakan
1 Tata Kelola | Pengarusutamaa terhada rinsi disabilitas, termasuk indikator nasional
Pemerintaha | n Gender (PUG) S P fasilitas &
PUG
n pendekatan yang
setara
Peningkatan Dukungan
Si Lemahnya Sistem | kapasitas SDM | regulasi nasional
istem o .
o1 Akuntabilitas dalam penyusunan | dari
Akuntabilitas S . g . .
Kecamatan Kinerja Instansi | SAKIP, integrasi | Pendampingan
Pecantenan Pemerintah Sistem Akuntabilitas | dari pemerintah
g (SAKIP) Kinerja Instansi | Kabupaten
Pemerintah (SAKIP) Pamekasan
Ketimpangan
Potensi ekonpml pembangunan Rendahnya kapasitas Program
lokal (pertanian, | antar desa, : . | pemberdayaan
2 SV dan inovasi
UMKM, Partisipasi masvarakat masyarakat desa
pariwisata) masyarakat belum y dan Potensi Desa
Kesejahtera optimal
an Mewajibkan
Masyaralkat Kelembagaan Masih kurangnya pelayanan yang
ramah gender &
masyarakat pemahaman . PUG merupakan
.. | disabilitas, termasuk | . . .
(Karang Taruna, | terhadap prinsip oy indikator nasional
. fasilitas &
Linmas, PKK, dll) | PUG
pendekatan yang
setara
Penguatan Data pengaduan | Koordinasi lintas Dukungan
Ketahanan Dukungan . perangkat daerah
tidak OPD dalam .
3 | Bencana perangkat daerah . lainnya dan
. terdokumentasi penanganan
dan lainnya denean baik linekunean pemanfaatan
Lingkungan g g g teknologi

Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025

Berdasarkan tabel di atas, menunjukkan bahwa Kecamatan
Pamekasan masih menghadapi tantangan dalam penguatan tata kelola
pemerintahan, khususnya pada penerapan SPBE dan PUG. Pemanfaatan
SPBE belum optimal karena keterbatasan infrastruktur IT dan layanan
masih manual, meski peluang pengembangan terbuka melalui digitalisasi.

Sementara itu, penerapan PUG terkendala minimnya pemahaman, namun
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memiliki peluang besar karena menjadi indikator nasional untuk mendorong pelayanan yang lebih inklﬁgjbupa ten

Pamekasan

2.2.4. Telaah Permasalahan/Isu Strategis RIPJPIP

Telaah Permasalahan atau Isu Strategis dalam konteks RIPJPIP adalah tahapan analisis yang

bertujuan untuk mengidentifikasi dan memahami masalah utama serta tantangan strategis yang

memengaruhi Rencana induk dan peta jalan ilmu pengetahuan dan teknologi daerah.

Tabel 2.9 Isu Strategis

POTENSI DAERAH

ISU KLHS YANG

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN DENGAN

YANG MENJADI PERMASALAHAN KECAMATAN PAMEKASAN ISU STRATEGIS
KEWEKENANGAN KECAMATAN RE;E};\Q&I;I\/&?XE AN KECAMATAN
KECAMATAN PAMEKASAN PAMEKASAN
GLOBAL NASIONAL REGIONAL
PAMEKASAN PAMEKASAN
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Sumber Daya Rendahnya Dampak digitalisasi Transformasi Implementasi Singkronisasi Penguatan
Manusia Aparatur |kompetensi aparatur [Sistem Pemerintahan [digital global dan |[Sistem sistem pelaporan [sistem
dan Sistem dalam pengelolaan Berbasis Elektronik standar Akuntabilitas keuangan dan akuntabilitas
Akuntabilitas keuangan dan (SPBE) terhadap akuntabilitas Kinerja Instansi kinerja dan Keuangan
Perangkat Daerah [lemahnya sistem efisiensi energi dan internasional Pemerintah (SAKIP) Kecamatan
akuntabilitas kinerja |pengurangan (IPSAS) dan reformasi
penggunaan kertas birokrasi nasional
Teknologi Informasi Keterbatasan Penggunaan Sistem Revolusi Industri  |Implementasi Integrasi sistem Percepatan
dan Pelayanan infrastruktur IT dan  [Pemerintahan Berbasis4.0 dan tren Sistem pelayanan publik [transformasi
Kecamatan masih manualnya Elektronik (SPBE) pelayanan digital |[Pemerintahan regional digital
proses pelayanan di  |dalam sistem global Berbasis Elektronik pelayanan
Tingkat kecamatan pelayanan digital (SPBE) publik
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POTENSI DAERAH

ISU KLHS YANG

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN DENGAN

YANG MENJADI PERMASALAHAN KECAMATAN PAMEKASAN ISU STRATEGIS
KEWEKENANGAN KECAMATAN RELII(EIJE\QZI\II\/Ii?EIEI} AN KECAMATAN
KECAMATAN PAMEKASAN PAMEKASAN
GLOBAL NASIONAL REGIONAL
PAMEKASAN PAMEKASAN
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Kelembagaan Desa [Rendahnya partisipasi [Pengaruh Agenda Program Dana Desa |[Kerjasama antar |Penguatan tata
dan Partisipasi masyarakat dan pembangunan pembangunan nasional dan desa/kelurahan |kelola dan
Masyarakat kelembagaan desa terhadap kehidupan |berkelanjutan kebijakan dalam pemberdayaan
masyarakat dan (SDGs) dan pemberdayaan pengembangan masyarakat
lingkungan sekitar pemberdayaan masyarakat ekonomi lokal desa
masyarakat global regional
Sistem Pengaduan |Lemahnya sistem Dampak digitalisasi  |[Tren keterbukaan |[Implementasi Harmonisasi Peningkatan
pengaduan komunikasi terhadap |[pemerintahan Sistem Pengaduan |sistem pengaduan [responsivitas
sistem pengaduan global (Open Pelayanan Publik  |antar daerah pengaduan
masyarakat Government) Nasional
Sumber: Kecamatan Pamekasan 2025
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Kecamatan Pamekasan menghadapi beberapa isu strategis prioritas

utama, yaitu Peningkatan kualitas Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan,
Peningkatan kualitas efektivitas pelayanan publik kecamatan, Penguatan
pemberdayaan masyarakat desa, dan Peningkatan tata kelola

pemerintahan desa, dan Optimalisasi penanganan pengaduan masyarakat.

Visualisasi pohon masalah digunakan untuk memetakan hubungan
sebab-akibat suatu masalah secara hierarkis guna mengidentifikasi
penyebab utama dan dampaknya, yang berfungsi sebagai dasar untuk

menemukan solusi yang efektif.

Pelayanan Publik

yang kurang
berkualitas

Rendahnya kualitas . Rendahnya Kualitas
dan kecepatan | Re:g;r;gyrr:al;l;aalnrtas | Penanganan
pelayanan publik di masyarakat desa Pengaduan
\_tingkat Kecamatan ¥ Masyarakat
Belum opfimalnya Belum meratanya I
pemanfaatan SPEE % pembangunan di < Belum Optimalnya
pada pelayanan publik wilayah perdesaan Kualitas Penanganan
— - Pengaduan Masyarakat
— s B
Kualitas kinerja dan Pendapatan asli desa’
keuangan belum mampu
pemerintahan masih memenuhi biaya  4— ) )
Kenan pembangunan di Menurunnya kualitas Cross (;umng k(_e =u
—_— \ fingkat desa V ------ strategis lain (Dinas
ar Lingkungan Hidup)
oy -
~ @@ J
Cross Cutting ke isu strategis Masih kurangnya Belum optimalnya
lain (Pemberdayaan « pemahaman terhadap[<— tata kelola |
Perempuan dan Anak) prisip PUG pemerintahan desa
| — -

Pengawasan
penglolaan dana
desa dan alokasi

dana desa

Minimnya akfivitas
dalam meningkatnkan le—]
pemberdayaan
masyarakat desa

—
Belum Cplimalnya
Kualitas Penanganan [€—
Pengaduan Masyarakat

Rendahnya
kesadaran
masyarakat dalam o| Cross Cutfing ke isu
melaksanakan pola strategis lain (Kesehatan)
hidup bersih dan

sehat

Gambar 2. 1 Pohon Masalah Kecamatan Pamekasan
Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
Pohon masalah Kecamatan Pamekasan sudah memuat

semua permasalahan kecamatan yang tercantum dalam RPJMD
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Kabupaten Pamekasan dan permasalahan internal KeKatngpaten
Pamekasan

Pamekasan.

2.1.1 Telaah Rencana Induk dan Peta Jalan Pemajuan Ilmu
Pengetahuan dan Teknologi Daerah (RIPJPID)

Rencana Induk dan Peta Jalan Pemajuan Ilmu Pengetahuan
dan Teknologi Daerah (RIPJPID) adalah dokumen perencanaan
strategis daerah yang menjadi acuan dalam pengembangan,
penguatan, dan pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi
(IPTEK) secara terarah, terpadu, dan berkelanjutan di tingkat
daerah. RIPJPID berfungsi sebagai pedoman bagi pemerintah
daerah dalam merumuskan kebijakan, program, serta kegiatan
yang mendukung ekosistem riset, inovasi, dan teknologi sesuai
dengan potensi, kebutuhan, dan tantangan pembangunan
daerah. Melalui dokumen ini, daerah diharapkan mampu
meningkatkan kapasitas penelitian, memperluas kolaborasi
dengan perguruan tinggi, lembaga riset, dan dunia usaha, serta
mendorong difusi inovasi agar lebih adaptif terhadap
perkembangan global. Dengan kata lain, RIPJPID merupakan
instrumen penting untuk mewujudkan pembangunan daerah
berbasis ilmu pengetahuan, inovasi, dan teknologi dalam rangka
mendukung daya saing serta kemandirian daerah. Berikut
merupakan Rekomendasi Program dan Kegiatan Rencana Aksi
Riset dan Inovasi Daerah di Kabupaten Pamekasan ialah sebagai

berikut:
Potensi
Unggulan
;22::; /s Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
Pengambangan | Program Penyusunan Jumlah Kebijakan
Pariwisata Perencanaan Kebijakan dalam daerah yang
Daerah Pariwisata rangka optimalisasi | mendukung
potensi pariwisata | peningkatan
daerah pariwisata
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Potensi
Unggulan
?122;?:; /s Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
Program Peningkatan | Pembinaan dan Jumlah Pengelola
Kapasitas Daerah inkubasi pengelola | dan Pelaku wisata
dan Kapasitas dan pelaku wisata | yang dibina
Sumber Daya
Manusia dalam
pengembangan
Pariwisata
Pembangunan Jumlah Destinasi
Infrastruktur Wisata yang
kepariwisataan dibangun
dan/atau
dikembangkan
Program Kerjasama Promosi Investasi Nilai Investasi
Kepariwisataan berbasis wisata daerah dibidang
Daerah pariwisata
dan/atau
pendukung
pariwisata
Pembentukan/ Jumlah Mitra dan
penyusunan Kerjasama
Kerjasama Pariwisata
Kepariwisataan
Program Prakarsa pengembangan Jumlah destinasi
Pengembangan destinasi wisata wista yang
Pariwisata lokal dikelola dan
dikembangkan
Mitigasi Program Penguatan Penyusunan Diterbitkannya
Bencana Masih | Kapasitas Tata Kelola Kebijakan kebijakan
Lemah Penanganan Bencana | pepngawasan dan Pengawasan dan
Penegakan Penegakan
Tambang Liar Tambang Liar
Pengembangan
Sistem Informasi
Kebencanaan
Pembangunan Jumlah
infrastruktur

Infrastruktur Dasar

Inovasi Sistem
Peringatan Dini

dasar yang
dibangun untuk
mendukung

S e
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Potensi
Unggulan
Daerah/ . .
Prioritas Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
pelaksanaan
inovasi
Pemanfaatan Persentase
Anggaran Pooling anggaran yang
Fund Bencana dimanfaatkan
Pelaksanaan
Kolaborasi Adanya Mou
Penanggulangan . s .
sebagai legitimasi
Bencana dengan :
) kolaborasi
Berbagai
Stakeholder
Penyediaan Sarana
Pendukung Riset Jumlah sarana
Rencana Tindak
dan prasarana
Tanggap, riset yan
Rehabilitasi, dan e d3i’ e agn
Rekonstruksi
Bencana
Program Peningkatan | pengotimalan Jumlah
Peran Masyarakat Fungsi Forum Pelaksanaan

Dalam Penangangan
Bencana

Penataan Ruang
(FPR)

Forum Penataan
Ruang

Publikasi Pedoman

Jumlah Visit

Penanganan Bencana

Inovasi Pelatihan
dan Penyuluhan
Kesiapsigaan
Bencana yang
Adaptif, Kreatif,
dan Efektif

: - Pedoman
Kesiapsiagaan . .
Kesiapsiagaan
Bencana
Bencana
Program Peningkatan Fasilitasi
Kesiapan Pengembangan Jumlah Fasilitasi

Pengembangan
Inovasi Pelatihan
dan Penyuluhan
Kesiapsigaan
Bencana

S e

50




Potensi
Unggulan
?122;?:; /s Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
Pengembangan Diterbitkannya
Perencanaan kajian
Respons Bencana perencanaan
yang Berbasis respon bencana
Bukti yang berkualitas
Keterbatasan Program Penguatan Evaluasi Peraturan | Direvisinya
Kapasitas Kapasitas Bupati Pamekasan | Peraturan Bupati
Pengelolaan Pengelolaan Sampah | Nomor 41 Tahun Pamekasan Nomor
Sampah dan 2018 tentang 41 Tahun 2018
Lingkungan Kebijakan dan tentang Kebijakan
Hidup Strategi Daerah dan Strategi

Pengelolaan
Sampah Rumah
Tangga dan
Sampah Sejenis
Sampah Rumah
Tangga.

Daerah
Pengelolaan
Sampah Rumah
Tangga dan
Sampah Sejenis
Sampah Rumah
Tangga

Penyediaan Data

Tersedianya data

Penanganan Penanganan
Sampah dan Sampah dan
Identifikasi Potensi | Identifikasi
Penambahan Potensi

Penambahan
Sampah

Sampah
Berdasarkan

Berdasarkan
Sumber

Sumber
Pengembangan TPA | Jumlah TPA
Berbasis System Berbasis System
Sanitary Landfill Sanitary Landfill

Persentase alokasi
Peningkatan anggaran APBD
Alokasi Anggaran yang digunakan
Pengelolaan untuk
Sampah pengelolaan

sampah

S e
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Potensi
Unggulan
Daerah/ . .
Prioritas Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
Program Optimalisasi
Pemberdayan Pengelolaan Adanya Mou
Masyarakat Dalam Sampah Melalui sebagai legitimasi
Pengelolaan Sampah | Kolaborasi Lintas kolaborasi
Sektor
Jumlah Sarana
Pembangunan
Pendukung
Sarana Pendukung
Pelaksanaan
Pelaksanaan .
. Inovasi
Inovasi Pengelolaan Pengelolaan
Sampah di TPS3R Sampah
Dihasilkannya
Penguatan .
. skema kolaborasi
Kemitraan Dalam eneumpulan
Penanganan pengump ’
pemilahan, dan
Sampah yang
. . pengangkutan
Terintegrasi
sampah
Pelatihan dan
Sosialisasi Inovasi Jumlah Pelatihan
Pengelolaan S
. dan Sosialisasi
Sampah Berbasis .
A Inovasi
Ekonomi Sirkular
Pengelolaan
Pada Kelompok
Sampah
Swadaya
Masyarakat (KSM)
Lemahnya Intensifikasi dan Pendapatan Asli
Kemandirian Ekstensifikasi Daerah
Fiskal Pendapatan Asli

daerah

Peningkatan Tata
Kelola Pendapatan
Daerah melalui
kemudahan
perizinan,
pembayaran pajak

dan sistem retribusi

berbasis integrasi

data dan digitalisasi

Jumlah Peraturan
Daerah terkait
Kemudahan
Usaha, Pajak
Daerah, Retribusi
dan Peraturan
Lainnya yang
berorientasi

S e
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Potensi
Unggulan
Daerah/ . .
Prioritas Program Kegiatan Indikator
Permasalahan
Daerah
terhadap
peningkatan PAD
Peningkatan
Kolaborasi

kerjasama dalam
Peningkatan tata
kelola Aset daerah
berbasis
reinventing
government serta
riset dan inovasi
dalam perluasan
sumber
pendapatan daerah

Jumlah
Kolaborasi Riset
dan Inovasi
Peningkatan PAD
meningkat
(Lembaga Riset,
Sekolah,
Perguruan Tinggi
dll)

Penguatan
Kemitraan dan
difusi inovasi antar

Jumlah Perangkat

pemangku Daerah dan
kepentingan dalam | Pemangku
peningkatan Kepentingan
pendapatan daerah | Lainnya yang
dalam berkontribusi
pengembangan dalam upaya
skema dan peningkatan PAD
pengelolaan

sumber pendapatan

Penyusunan

Sistem Apresiasi
melalui skema
competitive grant
bagi perangkat
daerah yang
mampu berinovasi
secara efektif
dalam
meningkatakan
pendapatan daerah

Jumlah Hasil
Riset dan Inovasi
yang disusun,
dilaksanakan dan
diawasi serta
berjalan optimal

Sumber : Kecamatan Pamekasan, RIPJPID Kab. Pamekasan 2025-2029
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Kabupaten
Pamekasan

BAB 3 TUJUAN, SASARAN,
STRATEGI, DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan dan Sasaran Renstra Kecamatan

Pamekasan 2025-2029

Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan memiliki
keterkaitan dengan Misi ke-4 Misi RPJMD Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025-2029 yaitu “Mewujudkan tata kelola pemerintahan
yang akuntabel, inovatif dan lincah untuk pelayanan publik
yang responsif terhadap aspirasi Masyarakat”.

Untuk itu, tujuan Kecamatan Pamekasan dalam Renstra
tahun 2025-2029, yaitu “Terwujudnya Pelayanan Publik yang
Berkualitas di Tingkat Kecamatan”, ditetapkan sebagai upaya
mendukung pencapaian Misi ke-4 RPJMD Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025-2029. Tujuan ini menegaskan komitmen Kecamatan
Pamekasan dalam memperkuat tata kelola pemerintahan yang
akuntabel, inovatif, dan lincah, serta menghadirkan pelayanan
publik yang responsif dan berorientasi pada aspirasi masyarakat.

Tujuan yang sudah ditetapkan pada kecamatan Pamekasan,
selanjutnya dijabarkan ke dalam sejumlah sasaran strategis yang
selaras dengan NSPK dan sasaran RPJMD Kabupaten Pamekasan
Tahun 2025-2029. Indikator dan target juga disusun secara terukur
dan progresif setiap tahunnya hingga tahun 2030 agar Kecamatan
Pamekasan dapat ikut serta mendukung Misi ke-4 Misi RPJMD
Kabupaten Pamekasan, membangun tata kelola pemerintahan yang

akuntabel, inovatif, dan adaptif terhadap aspirasi masyarakat

Tabel berikut menyajikan keterkaitan antara tujuan, sasaran,
indikator kinerja, serta target tahunan yang akan dicapai

Kecamatan Pamekasan. :
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Kabupaten
Pamekasan

Tabel 3. 1 Teknik Merumuskan Tujuan dan Sasaran Renstra Kecamatan Pamekasan

NSPK DAN TARGET TAHUN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR BAg:;:;:_NE KE:?EAN
YANG RELEVAN 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
7.01.0.00.0.00.01.0000 - Kecamatan Pamekasan
- MeningkatnyalTerwujudnya Nilai Evaluasi SAKIP| 80,15 80,30 | 80,35 | 80,40 |80,45| 80,50 | 80,55
Akuntabilitas Pelayanan Publik Perangkat Daerah
Kinerja dan|Yang Berkualitas di (Nilai)
keuangan Tingkat Kecamatan
- Meningkatnyal
kerukunan
masyarakat dalam
kehidupan sosial
antar lapisan
masyarakat
- Meningkatnyal
Kualitas Pelayanan
Publik
Hasil Survey 3,90 3,91 3,92 3,93 | 3,94 | 3,95 3,96
Kepuasan
Masyarakat (Nilai)
55
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Kabupaten
Pamekasan

NSPK DAN TARGET TAHUN
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR BAg(l;:;:-NE KEE?EAN
YANG RELEVAN 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
Meningkatnya Nilai Evaluasi SAKIP
Akuntabilitas Perangkat Daerah
Kinerja dan|(Nilai) 80.15 80.30 | 80.35 | 80.40 |80.45| 80.50 | 80.55
Keuangan
Perangkat Daerah
Meningkatnya Tingkat Kecepatan 0 100 100 100 100 100 100
Kecepatan Layanan|Layanan Publik di
Publik di Tingkat|Kecamatan ( Waktu
Kecamatan Penyelesaian-SKM)
(Vo)
Meningkatnya Persentase 0 100 100 100 100 100 100
Kualitas pengaduan atasu
Penanganan gangguan diwilayah|
Pengaduan kecamatan yang
Masyarakat ditindaklanjuti (%)
Meningkatnya Persentase lembaga 0 100 100 100 100 100 100
Pemberdayaan kemasyarakatan
Masyarakat Desa/|desa/kelurahan
Kelurahan aktif (%)
Sumber : Kecamatan Pamekasan, SIPD Renstra 2025
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Kabupaten
Pamekasan

Berdasarkan tabel diatas, dapat disimpulkan bahwa fokus
pembangunan diarahkan pada peningkatan kualitas pelayanan
publik, akuntabilitas kinerja dan keuangan, pemberdayaan
masyarakat desa, serta penanganan pengaduan masyarakat.
Seluruh indikator kinerja, seperti nilai Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM), kecepatan layanan publik, tingkat partisipasi
lembaga kemasyarakatan desa, hingga persentase pengaduan
masyarakat yang ditindaklanjuti, ditargetkan mencapai capaian
maksimal sebesar 100% secara konsisten dari tahun 2024 hingga
2030. Selain itu, untuk indikator Nilai Evaluasi SAKIP, ditetapkan
target peningkatan bertahap dari 80,15 pada tahun 2024 hingga
80,55 pada tahun 2030.

Visualisasi Cascading Renstra Kecamatan Pamekasan
menggambarkan hubungan sistematis antara  Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dengan
pelaksanaan program di tingkat kecamatan. Alur cascading dimulai
dari Sasaran RPJMD, kemudian diturunkan ke dalam Tujuan
Kecamatan Pamekasan. Tujuan ini selanjutnya dijabarkan ke dalam
Indikator Tujuan Kecamatan Pamekasan untuk memastikan

capaian strategis dapat diukur secara jelas.

Berikutnya, tujuan tersebut diturunkan menjadi Sasaran
Kecamatan Pamekasan yang lebih operasional, kemudian
dilengkapi dengan Indikator Sasaran Kecamatan Pamekasan
sebagai ukuran keberhasilan yang lebih spesifik. Pada tahap akhir,
seluruh sasaran dan indikatornya dihubungkan dengan Urusan
(NSPK) berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
Tentang Pemerintahan Daerah, yang menjadi dasar kewenangan

Kecamatan Pamekasan dalam melaksanakan fungsi pemerintahan.
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SASARAN
RPJIMD

TUJUAN
PD

INDIKATOR
TUJUAN

INDIKATOR
SASARAN
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URUSAN

/
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|

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Meningkatnya Kualitas Pelayanan
keuangan Publik

Terwujudnya Pelayanan Publik yang Berkualitas di Tingkat Kecamatan

Kabupaten
Pamekasan

Meningkatnya kerukunan masyarakat,

dan dalam kehidupan sosial antar
lapisan masyarakat

Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja dan Keuangan Perangkat
Daerah

Meningkatnya Kecepatan
Layanan Publik di Tingkat
Kecamatan

Tingkat Kecepatan Layanan
Publik di Kecamatan (Waktu

Persentase Lembaga
Nilai Sakip Perangkat Daerah

Hasil Survey Kepuasan Masyarakat
Meningkatnya Pemberdayaan
Masyarakat di Desa/ Keluraan

Meningkatnya Kualitas
Penanganan Pengaduan
Masyarakat

Desa/

Penyelesaian - SKM) Aktif '

NON URUSAN

KEWILAYAHAN

Gambar 3. 1 Visualisasi Cascading Kinerja Kecamatan

Pamekasan

Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025

Dengan alur ini, Cascading Renstra Kecamatan Pamekasan

tidak hanya menegaskan keterkaitan perencanaan antar level,

tetapi juga memastikan bahwa seluruh tujuan dan sasaran

pembangunan berjalan sesuai

sehingga terjamin konsistensi,

integrasi,

NSPK yang menjadi

rujukan,

serta akuntabilitas

pelaksanaan pembangunan di tingkat kecamatan.

3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Rencana
Strategis Perangkat Daerah 2025-2029

Strategi adalah pemilihan tindakan spesifik oleh pemerintah

dalam suatu wilayah tertentu untuk menetapkan tujuan jangka

panjang dan memetakan kendala yang dihadapi secara menyeluruh

beserta pemecahannya. Strategi dapat pula diartikan sebagai

pengaturan aksi untuk merealisasikan sebuah sasaran. Oleh

karena strategi

merepresentasikan pencapaian tujuan, maka

strategi termuat di dalam penjabaran kebijakan dan program.

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029
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Kabupaten
Pamekasan

Arah kebijakan adalah serangkaian prioritas kerja pemerintah
di suatu wilayah tertentu sebagai peta jalan menuju tujuan yang
ingin dipenuhi. Perumusan arah kebijakan menyinergikan strategi
dan pelaksanaan pembangunan agar saling berkesinambungan
dalam jangka waktu 5 (lima) tahun. Arah kebijakan menjadi
pedoman pelaksanaan program maupun kegiatan guna menjamin
keberlangsungan dan keterpaduan pengejawantahan tujuan dan
sasaran Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan. Pada tabel
berikut disajikan Penyusunan Strategi dan Arah Kebijakan

Kecamatan Pamekasan.
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Kabupaten
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Tabel 3. 2 Penyusunan Strategi dan Arah Kebijakan

PERMASALAHAN ISU STRATEGIS SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Belum Optimalnya sistem Blilum b'l.optirlr;alnya llg/llgningl;?}"cny a iingua{)a}lr'l Penerapan sistem
akuntabilitas kinerja dan 3 untabilitas llrierja Ki untabilitas d Ki untabilitas d informasi kinerja dan
keuangan an pengelolaan) sinerja an mnerja an | keuangan yang terintegrasi

keuangan perangkat| Keuangan Keuangan

daerah di tingkat| Perangkat Kecamatan
Masih terbatasnya| kecamatan Daerah Pamekasan . . .
kompetensi SDM Digitalisasi monitoring
Belum optimalnya
monitoring dan Penguatan kompetensi SDM
evaluasi kinerja
Keterbatasan
infrastruktur teknologi Penambahan perangkat TIK
informasi

Masih banyak | Meningkatnya Pemerataan Peningkatan pemanfaatan

) proses pelayanan | Kecepatan Kualitas Layanan di pelayanan publik berbasis
Belum thu’nalnya yang manual di Lfiyanan Publik Desa/ Kelu_rahan elektronik tingkat kecamatan
Pelayanan publik yang tingkat kecamatan di Tingkat | dan Meningkatkan
. . . Kecamatan Kemudahan
berkualitas dan inovatif Layanan ditingkat Penataan ulang SOP
Kecamatan Pelayanan
Pamekasan

Keterbatasan Pengembangan sistem
Pemanfaatan SPBE pelayanan berbasis elektronik
Kurangnya sarana dan Melakukan Forum Konsultasi
prasarana pelayanan Publik
publik.
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PERMASALAHAN ISU STRATEGIS SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Mini tisipasi Minimnya Meningkatnya Peningkatan Dialog dan Serap Aspirasi
inimnya artisipasi ; :
asvar gkat p P keterlibatan Pemberdayaan kualitas Masyarakat (Program Nyapot
Y Masyarakat dan | Masyarakat pemberdayaan MAGERSAREH
kurangnya tata | Desa/ kemasyarakatan )

Kurangnya kapasitas kelola pemerintaha | Kelurahan dan ' kualitas Monitoring dan evaluasi
kelembagaan desa desa pembinaan dan | Musrenbang Desa

pengawasan

elaksanaan

Belum optimalnya tatal g emerintahan Penguatan tata kelola
kelola pemerintah desa desa, Kecamatan pemerintahan desa

Pamekasan
Perencanaan desa belum Koordinasi dan Pembinaan
berbasis data pemerintahan desa
Koordinasi antar] .

- Integrasi perencanaan
pemerintah desa dan dencan desa
kecamatan belum efektif g
Belum optimalnya Belum optimalnya] Meningkatny Peningkatan . .
Kualitas Penanganan penanganan a Kualitas Penanganan Eenguatan di t'funkgsi k med1ta31
Pengaduan Masyarakat pengaduan Penanganan Pelanggaran camanan di tingkat kecamatan
masyarakat lli’/[engadulzint Ilze:ent‘c_li)aman dan Penguatan fungsi koordinasi

Waktu Penanganan asyaraxa etertiban Uumum | peamanan dengan TNI, Polri
pengaduan Masyyarakat serta Penanganan| g, Kepala Desa di tingkat
lama dan pencegahan Kecamatan

konflik sosial
koordinasi keamanan ditingkat kecamatan

dengan TNI, Polri dan
Kepala Desa belum
efektif

Implementasi jadwal piket diluar
jam kantor

Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
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Berdasarkan tabel di atas, dapat disimpulkan bahwa
permasalahan utama  Kecamatan Pamekasan mencakup
akuntabilitas kinerja dan keuangan yang belum optimal, pelayanan
publik yang masih manual, minimnya partisipasi masyarakat, tata
kelola pemerintahan desa yang belum efektif, serta penanganan
pengaduan masyarakat yang kurang cepat. Isu-isu strategis
tersebut dijawab melalui sasaran yang jelas, yaitu peningkatan
akuntabilitas, percepatan layanan publik, pemberdayaan
masyarakat desa, penguatan tata kelola pemerintahan desa, serta

peningkatan kualitas penanganan pengaduan.

Untuk mencapai sasaran tersebut, strategi yang ditempuh
mencakup penguatan sistem informasi terintegrasi, digitalisasi
layanan, peningkatan kompetensi SDM, penyediaan sarana
prasarana TIK, penataan SOP pelayanan, forum konsultasi publik,
penguatan tata kelola desa, serta penguatan koordinasi keamanan.
Arah kebijakan kemudian diarahkan pada penerapan sistem
berbasis elektronik, peningkatan partisipasi masyarakat melalui

dialog dan musyawarah, serta kolaborasi dengan aparat keamanan.

Untuk memperjelas arah  pembangunan Kecamatan
Pamekasan dalam mendukung pencapaian sasaran RPJMD
Kabupaten Pamekasan, disusunlah tabel yang memuat Tujuan,
Sasaran, Strategi, dan Arah Kebijakan. Tabel ini menggambarkan
keterkaitan antara tujuan yang hendak dicapai dengan sasaran yang
lebih terukur, strategi yang ditempuh, serta arah kebijakan yang

menjadi panduan pelaksanaan program.
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Tabel 3. 3 Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan

SASARAN RPJMD : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan keuangan, Meningkatnya Kualitas Pelayanan

Publik, dan Meningkatnya kerukunan masyarakat da

Tujuan Kecamatan
Pamekasan

Sasaran Kecamatan
Pamekasan

am kehidupan sosial antar

Strategi

apisan masyarakat

Arah Kebijakan

Terwujudnya Pelayanan
Publik Yang Berkualitas di
Tingkat Kecamatan

Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja dan
Keuangan Perangkat
Daerah

Penguatan Akuntabilitas
Kinerja dan Keuangan
Kecamatan Pamekasan

Penerapan sistem informasi
kinerja dan keuangan yang
terintegrasi

Digitalisasi monitoring

Penguatan kompetensi SDM

Penambahan perangkat TIK

Meningkatnya Kecepatan
Layanan Publik di Tingkat
Kecamatan

Pemerataan Kualitas
Layanan di
Desa/Kelurahan dan
Meningkatkan Kemudahan
Layanan ditingkat
Kecamatan Pamekasan

Peningkatan pemanfaatan
pelayanan publik berbasis
elektronik tingkat kecamatan

Penataan ulang SOP pelayanan

Pengembangan sistem
pelayanan berbasis elektronik

Melakukan Forum Konsultasi
Publik

Meningkatnya
Pemberdayaan
Masyarakat Desa/
Kelurahan

Peningkatan kualitas
pemberdayaan
kemasyarakatan dan
kualitas pembinaan dan
pengawasan pelaksanaan

Dialog dan Serap Aspirasi
Masyarakat (Program Nyapot
MAGERSAREH)

Monitoring dan evaluasi

Musrenbang Desa

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029
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Kabupaten
Pamekasan

Tu]uall)n Kecamatan Sasaran Kecamatan Strategi Arah Kebijakan
amekasan Pamekasan
pemerintahan desa, Penguatan tata kelola
Kecamatan Pamekasan pemerintahan desa
Koordinasi dan Pembinaan
pemerintahan desa
Integrasi perencanaan dengan
desa
Peningkatan Penanganan Penguatan fungsi mediasi
Pelanggaran ketentraman keamanan di tingkat
dan ketertiban umum serta | kecamatan
Meningkatnya Kualitas Penanganan dan Penguatan fungsi koordinasi
Penanganan Pengaduan pencegahan konflik sosial keamanan dengan TNI, Polri
Masyarakat ditingkat kecamatan dan Kepala Desa di tingkat
kecamatan
Implementasi jadwal piket
diluar jam kantor

Sumber : Kecamatan Pamekasan, 2025

Untuk memperkuat keterkaitan perencanaan daerah, Kecamatan Pamekasan melakukan operasionalisasi
Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang telah ditetapkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah. NSPK tersebut disinergikan dengan arah kebijakan RPJMD Kabupaten
Pamekasan sehingga dapat diturunkan secara lebih operasional secara tahunan ke dalam dokumen Renstra

Kecamatan Pamekasan sebagai berikut.
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Tabel 3. 3 Penahapan Renstra Kecamatan Pamekasan

Kabupaten
Pamekasan

TAHAP I TAHAP II TAHAP III TAHAP IV TAHAP V

(2026) (2027) (2028) (2029) (2030)
Meningkatkan aspek | Meningkatkan Peran | Meningkatkan Meningkatkan daya | Mempertahankan
mendasar dalam | masyarakat, kerjasama atau | saing dan penguatan | kerjasama dan
kehidupan sosial dan | lingkungan dan | kolaborasi  dengan | produk usaha dalam | kolaborasi antara
ekonomi seperti SDM, | pemerintah dalam | Instansi terkait dan | pembangunan sosial | sektor pemerintah,
Sarana dan Prasarana | pembangunan sosial | pelaku Usaha ekonomi masyarakat | swasta dan
serta  efisiensi  Tata | ekonomi masyarakat masyarakat dalam
kelola Pemerintan meningkatkan

pembangunan sosial

ekonomi masyarakat

Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025

Untuk memperkuat keterkaitan perencanaan daerah, Kecamatan Pamekasan melakukan operasionalisasi

Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang telah ditetapkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun

2014 tentang Pemerintahan Daerah. NSPK tersebut disinergikan dengan arah kebijakan RPJMD Kabupaten

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029
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Kabupaten
Pamekasan

Pamekasan sehingga dapat diturunkan secara lebih operasional secara tahunan ke dalam dokumen Renstra

Kecamatan Pamekasan sebagai berikut:

Tabel 3. 5 Linearitas Operasionalisasi NSPK dan arah kebijakan RPJMD dengan Renstra- Kecamatan
Pamekasan

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

Pentahapan Arah Kebijakan
q et Arah Kebijakan Arah Kebijakan RPJMD yang Terkait Renstra
No Operasionalisasi NSPK RP JMJD Renstra Ke cJamatan Kecazlati S Panelasan
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Integrasi dan v v v
harmonis.asi si.stem Penerapan sistem
informasi .pem.ermtah informasi kinerja dan
daerah (aplikasi) yang keuangan yang
mencakup .seluruh terintegrasi
aspek pemerintahan
(perencanaan,
pengawasan, pelaporan, | Digitalisasi v v v
dll) monitoring
Meningkatkan Penguatan v v v
pemerataan sarana dan | kompetensi SDM
prasarana pelayanan Penambahan v v 4
publik. perangkat TIK
Peningkatan v v v v

Penyusunan sistem| pemanfaatan
informasi pelayanan| pelayanan publik

1 Pencatatan Sipil publik yang berorientasi| berbasis  elektronik

tingkat kecamatan
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Pamekasan
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pada kebutuhan| Penataan ulang SOP v v v v
masyarakat. Pelayanan
Pengfalc_)laan _Informa51 Meningkatkan inovasi Pengembangan sistem v v v
2 Administrasi tata kelola pelayanan berbasis
Kependudukan elektronik
Pentahapan Arah Kebijakan
. .. Arah Kebijakan Arah Kebijakan RPJMD yang Terkait Renstra
No Operasionalisasi NSPK RPJMD Renstra Kecamatan T T L —
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
pemerintahan dan Melakukan Forum v v v v v
pelayanan publik. Konsultasi Publik
Penyediaan terintegrasi v v v v v
infrastruktur esensial | Dialog dan Serap
bagi upaya peningkatan | Aspirasi Masyarakat
produktivitas pertanian | (Program Nyapot
dan daya saing produk | MAGERSAREH)
Lembaga :
pertanian.
3 f:rn;sz}ézrakzt;; dan | Peningkatan keterkaitan v v v v v
Masyarakat i—Iukum UMKM pada rantai nilai
industri domestik dan S
Adat . | Monitoring dan
glob.al, melalui evaluasi Musrenbang
peningkatan akses ke Desa
sumber daya produktif,
penerapan teknologi
dan kemitraan usaha.
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Pamekasan
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v v v v v
Pengembangan
kepa_r1w1sataan dap Penguatan tata kelola
ekosistem ekonomi emerintahan desa
Administrasi kreatif yang holistik p
4 .
Pemerintahan Desa dengan pemenuhan
pariwisata aspek 6A [k dinasi dan v v v v v
(atraksi, aksesibilitas, | pembinaan
amenitas, ancillary pemerintahan desa
Pentahapan Arah Kebijakan
. L. Arah Kebijakan Arah Kebijakan RPJMD yang Terkait Renstra
No Operasionalisasi NSPK RPJMD Renstra Kecamatan Kecamatan Pamekasan
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
services, aktivitas, v v v v v
available packages) Integrasi perencanaan
pada kawasan strategis denean desa
pariwisata dan ekonomi g
kreatif.
Penguatan keamanan Pencuatan funesi v v 4 4 v
dan ketertiban untuk medgiasi keamanangdi
mengurangl tingkat tingkat kecamatan
kriminalitas. &
Penguatan fungsi v 4 v
5 Ketenteraman dan koordinasi keamanan
Ketertiban Umum Penguatan nilai luhur| dengan TNI, Polri dan
kebudayaan lokal dalam| Kepala Desa di
tingkat kecamatan
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Kabupaten
Pamekasan

sendi kehidupan| Implementasi jadwal
masyarakat, dengan| piket diluar jam
berasaskan kepada Kantor

Pancasila.

v v
v
v
v v
v
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Kabupaten 4
Pamekasan

v v v v v
v v v v v
v v v v v
Sumber : Kecamatan Paemaksan, 2025
70

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029



Kabupaten
Pamekasan

Untuk memperjelas fokus pembangunan, Kecamatan Pamekasan

menyusun Matriks Arah Kebijakan Renstra sebagai acuan dalam

pelaksanaan program dan kegiatan. Matriks ini berfungsi untuk

menerjemahkan tujuan dan sasaran pembangunan daerah ke dalam

strategi operasional di tingkat kecamatan.

Tabel 3.6 Matriks Arah Kebijakan Renstra-Kecamatan Pamekasan

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

NO ARAH KEBIJAKAN 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
. . . v v v
Penerapan sistem informasi
1 | kinerja dan keuangan yang
terintegrasi
2 | Digitalisasi monitoring v v v
3 | Penguatan kompetensi SDM v v v
4 | Penambahan perangkat TIK v v v
Peningkatan pemanfaatan v v v v
5 | pelayanan publik berbasis
elektronik tingkat kecamatan
6 | Penataan ulang SOP pelayanan v v v v
- Pengembangan sistem pelayanan v v v
berbasis elektronik
Melakukan Forum Konsultasi v v v v v
8 .
Publik
Dialog dan Serap Aspirasi v v v v v
9 | Masyarakat (Program Nyapot
MAGERSAREH)
Monitoring dan evaluasi v v v v v
10
Musrenbang Desa
Penguatan tata kelola v v v v v
11 .
pemerintahan desa
Koordinasi dan Pembinaan v v v v v
12 .
pemerintahan desa
13 |Integrasiperencanaan dengan v v v v v
Desa
Penguatan fungsi mediasi| v v v v v
14 e
keamanan di tingkat kecamatan
Penguatan  fungsi koordinasi| v v v
15 | keamanan dengan TNI, Polri dan
Kepala Desa di tingkat kecamatan
16 Implementasi jadwal piket diluarf Vv v v
jam kantor
17 Menciptakan tata kelola pemerintahan| v v v v v
yang
agile, efektif, dan berbasis bukti.
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Kabupaten

Pamekasan
18 Penguatan  Kebijakan  Pengembangan v v
Pariwisata berbasis potensi dan
Karakteristik Budaya Masyarakat Lokal
yang dipadukan terhadap Peta wilayah
pengembangan pariwisata dengan|
keunikan Masing-masing
19 Penguatan Kelembagaan dan Kolaborasi v v v
Pengembangan Pariwisata Daerah
20 Mengembangkan inovasi lokal dan klaster v v v
ekonomi masyarakat miskin
21 Penguatan kapasitas pengelolaan sampah v v v
dan lingkungan hidup efektif,efisien, dan
berkelanjutan melalui peningkatan
kualitas kebijakan, inovasi, infrastruktur,
dan jumlah anggaran
Sumber : Kecamatan Pamekasan, 2025
Tabel 3.7 Integrasi Janji Politis
v Program . . Bidan
No Program Politis Nomerglklatur Kegiatan Sub Kegiatan Unit Kgr_;a
1. | Nyapot Program Koordinasi Peningkatan Seksi
MAGERSAREH Pemberdayaan Kegiatan Partisipasi Pemberdayaan
(Dialog dan Serap Masyarakat Desa Pemberdayaan | Masyarakat Masyarakat
Aspirasi dan Kelurahan Desa Dalam Forum | Desa/
Masyarakat) Musyawarah | Kelurahan
Perencanaan | Kecamatan
Pembangunan | Pamekasan
di Desa

Sumber : Kecamatan Pamekasan, 2025
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Kabupaten
Pamekasan

BAB 4 PROGRAM, KEGIATAN, SUB
KEGIATAN DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG
URUSAN

4.1 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Renstra
Kecamatan Pamekasan

Sebagaimana perwujudan dari strategi dan arah kebijakan
untuk mencapai tujuan @ strategis, selanjutnya perlu
menentukan tindakan operasional yang kemudian terkandung
di dalam program, kegiatan, sub kegiatan Kecamatan
Pamekasan Kabupaten Pamekasan. Program, kegiatan, sub
kegiatan Kecamatan Pamekasan tentu relevan dengan

mempertimbangkan dan memperhatikan tugas dan fungsi.

4.1.1 Rumusan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Renstra Kecamatan Pamekasan

Program merupakan penjabaran langkah-langkah yang
sistematis untuk mewujudkan kebijakan yang telah
ditetapkan. Pelaksanaan program dapat melibatkan beberapa
instansi pemerintah secara terpadu guna merealisasikan
sasaran pembangunan yang telah ditentukan. Kegiatan
merupakan turunan dari program yang bersifat lebih spesifik
dan operasional, serta bertujuan untuk menghasilkan
keluaran (output) tertentu. Adapun sub kegiatan merupakan
rincian lebih lanjut dari kegiatan, yang mencakup tahapan-
tahapan pelaksanaan teknis seperti layanan, dukungan
administratif, atau tindakan konkret lainnya yang secara
langsung mendukung pencapaian target kegiatan secara efektif

dan efisien.
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Kabupaten
Pamekasan

Indikator kinerja merupakan ukuran keberhasilan yang
digunakan untuk mengetahui gambaran terwujudnya kinerja
serta pencapaian hasil (outcome) sebuah program dan hasil
(output) kegiatan. Sehingga indikator kinerja berperan sebagai
alat ukur sejauh mana pencapaian tujuan dan sasaran. Tabel
di bawah ini memuat rencana program, kegiatan, kelompok
sasaran, beserta pendanaan indikatif yang menjadi pedoman

bagi Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan.

Pada tabel berikut disajikan hasil dari teknik perumusan
program, kegiatan, dan sub kegiatan dalam dokumen Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Pamekasan, yang disusun
secara sistematis untuk memastikan keterkaitan antara
tujuan, sasaran, dan keselarasan dengan RPJMD Kabupaten

Pamekasan 2025-2029.
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Kabupaten
Pamekasan

Tabel 4. 1 Teknik Merumuskan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra Kecamatan Pamekasan

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

L a Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan eglata
1 2 3 4 5 6 7 8
Terwujudnya Hasil Survey Kepuasan
Pelayanan Publik Masyarakat
Yang Berkualitas
di Tingkat
Kecamatan
Meningkatnya Meningkatnya Nilai Sakip Perangkat
Akuntabilitas Kinerja IAkuntabilitas Daerah
dan keuangan Kinerja dan
Keuangan
Perangkat
Daerah
Meningkatnya Nilai Nilai Evaluasi Sakip PROGRAM PENUNJANG
Evaluasi SAKIP URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Tersusunnya Jumlah perencanaan, Perencanaan, Penganggaran,
dokumen penganggaran dan dan Evaluasi Kinerja
perencanaan, evaluasi kinerja yang Perangkat Daerah
penganggaran dan |disusun tepat waktu
levaluasi kinerja
perangkat daerah
tepat waktu
Tersusunnya Jumlah DokumenPenyusunan Dokumen
Dokumen Perencanaan PerangkatPerencanaan Perangkat
Perencanaan Daerah Daerah
Perangkat Daerah
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersusunnya Laporan [Jumlah LaporanfKoordinasi dan Penyusunan
Capaian Kinerja dan [Capaian Kinerja danlLaporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Tkhtisar Realisasilkhtisar Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD Kinerja SKPD danSKPD
Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan Evaluasi [Evaluasi Kinerja Perangkat
evaluasi kinerja Kinerja Perangkat Daerah [Daerah
perangkat daerah
Terlaksananya Jumlah unit kerja yang |Administrasi Keuangan
dministrasi menyusun perencanaan [Perangkat Daerah
euangan perangkat |dan laporan kinerja
aerah dengan keuangan dengan kualitas
ualitas baik baik
Tersedianya gaji dan Jumlah Orang yang Penyediaan Gaji dan
tunjangan ASN Menerima Gaji dan Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi |[Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Kangenan
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Patemon
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Parteker
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Jungcangcang
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Bugih
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Gladak Anyar
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi |[Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Kolpajung
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Kowel
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan
Penatausahaan dan [Penatausahaan dan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi [Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Kelurahan
Keuangan Kelurahan [Keuangan SKPD Barurambat Kota
Terlaksananya Jumlah ASN yang Administrasi Kepegawaian
Edministrasi terfasilitasi Perangkat Daerah
epegawaian
perangkat daerah
yang difasilitasi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Pendidikan dan Pelatihan [Kangenan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan [Patemon
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan [Parteker
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan [jungcangcang
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan Bugih
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan Gladak
Pendidikan dan Pelatihan |Anyar
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan [Kolpajung
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan Kowel
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan
dan Fungsi
Terselenggaranya Jumlah Pegawai Pendidikan dan Pelatihan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Pegawai Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai Fungsi yang Mengikuti dan Fungsi kelurahan
Berdasarkan Tugas [Pendidikan dan Pelatihan [Barurambat Kota
dan Fungsi
Tersedianya sarana Jumlah sarana yang layak/Administrasi Umum
perangkat daerah fungsi Perangkat Daerah
yang layak fungsi
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
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NSPK dan Sasaran

Program/ Kegiatan/ Sub
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RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegi Keterangan
Relevan eglatan
1 2 8 4 5 6 7 8
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Kangenan
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Patemon
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [[nstalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Parteker
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Jungcangcang
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Bugih
Kelurahan Disediakan
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Program/ Kegiatan/ Sub

RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegi Keterangan
Relevan eglatan
1 2 8 4 5 6 7 8

Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Gladak Anyar
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Kolpajung
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [[nstalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan  [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Kowel
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Komponen [Penyediaan Komponen
Komponen Instalasi [Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan
Listrik/Penerangan [Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kelurahan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang barurambat Kota
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Bahan  [Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor

Disediakan
Tersedianya Bahan  |Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Kangenan
Kelurahan Disediakan
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g Kegi g Keterangan
egiatan
Relevan
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Bahan  [Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Patemon
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Bahan  [Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Parteker
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Bahan  [Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan
Kelurahan Disediakan jungcangcang
Tersedianya Bahan  Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Gladak
Kelurahan Disediakan Anyar
Tersedianya Bahan  Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Kolpajung
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Bahan  Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Kowel
Kelurahan Disediakan
Tersedianya Bahan  |Jumlah Paket Bahan Penyediaan Bahan Logistik
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kantor Kelurahan Barurambat
Kelurahan Disediakan Kota
Tersedianya Barang (Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |[dan Penggandaan
Penggandaan yang Disediakan
83

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029




Kabupaten
Pamekasan

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g Kegi g Keterangan
Rel egiatan
elevan
1 2 8 4 5 6 7 8
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan (dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan vang Disediakan Kangenan
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan yang Disediakan Patemon
Tersedianya Barang (Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan (dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan vang Disediakan Parteker
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan yang Disediakan Gladak Anyar
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan vang Disediakan Kolpajung
Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan vang Disediakan Kowel
Tersedianya Barang (Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Cetakan
Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan |dan Penggandaan Kelurahan
Penggandaan vang Disediakan Gladak Anyar
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD SKPD
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Kangenan
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Patemon
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Parteker
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan
SKPD Jungcangcang
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Bugih
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Gladak
SKPD Anyar
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Kolpajung
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Kowel
SKPD
Terselenggaranya Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi [SKPD Kelurahan Barurambat
SKPD Kota
Tersedianya sarana Jumlah prasarana yang [Pengadaan Barang Milik
dan prasarana layak fungsi Daerah Penunjang Urusan
perangkat daerah Pemerintah Daerah
yang layak fungsi
Tersedianya Jumlah Unit Kendaraan  [Pengadaan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan
Operasional atau Lapangan yang Disediakan
Lapangan
Tersedianya Jumlah Unit Kendaraan  [Pengadaan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan
Lapangan yang Disediakan [Kelurahan Jungcangcang
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g Kegi g Keterangan
egiatan
Relevan
1 2 3 4 5 6 7 8
Operasional atau
Lapangan
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel
Pengadaan Mebel Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Kangenan
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Patemon
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Parteker
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Jungcangcang
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Bugih
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Gladak anyar
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Kolpajung
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Kowel
Tersedianya Jumlah Paket Mebel yang |Pengadaan Mebel Kelurahan
Pengadaan Mebel Disediakan Barurambat Kota
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yvang Disediakan
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang Disediakan Kelurahan Kangenan
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya |[yang Disediakan Kelurahan Patemon
Tersedianya Sarana (Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya |[yang Disediakan Kelurahan Parteker
Tersedianya Sarana (Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya |[yang Disediakan Kelurahan jungcangcang
Tersedianya Sarana (Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang Disediakan Kelurahan bugih
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [yang Disediakan Kelurahan Gladak Anyar
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [yang Disediakan Kelurahan Kolpajung
Tersedianya Sarana |Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya |[yang Disediakan Kelurahan Kowel
Tersedianya Sarana (Jumlah Unit Sarana dan [Pengadaan Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor [Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau |atau Bangunan Lainnya |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya |[yang Disediakan Kelurahan Barurambat Kota
Tersedianya Jasa Jumlah jasa penunjang [Penyediaan Jasa Penunjang
penunjang urusan urusan pemerintahan Urusan Pemerintahan
Pemerintahan yvang disediakan Daerah
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Kelurahan Menyurat
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan
Kelurahan Menyurat Kangenan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g Kegi g Keterangan
Rel egiatan
elevan
1 2 8 4 5 6 7 8
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan Patemon
Kelurahan Menyurat
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan Parteker
Kelurahan Menyurat
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan
Kelurahan Menyurat Jungcangcang
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan Bugih
Kelurahan Menyurat
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan Gladak
Kelurahan Menyurat Anyar
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan
Kelurahan Menyurat Kolpajung
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan Kowel
Kelurahan Menyurat
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kelurahan
Kelurahan Menyurat Barurambat Kota
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya

IAir dan Listrik yang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik |[Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Kangenan

IAir dan Listrik yang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik diKomunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Patemon
kelurahan IAir dan Listrik yang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik diKomunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Parteker
kelurahan IAir dan Listrik yang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Jungcangcang

IAir dan Listrik yang

Disediakan
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik |[Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Bugih
IAir dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Gladak Anyar
IAir dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Kolpajung
IAir dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik |[Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Kowel
IAir dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Komunikasi, Sumber [Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik |[Komunikasi, Sumber Daya [Kelurahan Barurambat Kota
IAir dan Listrik yang
Disediakan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Kangenan

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan patemon

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Parteker

vang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Jungcangcang

vang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Bugih

yang Disediakan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Gladak Anyar

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |[dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Kolpajung

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Kowel

yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Peralatan |[dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor |dan Perlengkapan Kantor [Kelurahan Barurambat Kota

vang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan{Umum Kantor
Kantor Umum Kantor yang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Kangenan

Disediakan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang [Patemon

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Parteker

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Jungcangcang

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Bugih

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Gladak Anyar

Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Kolpajung

Disediakan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Kowel
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan[Umum Kantor Kelurahan
Kantor Kelurahan Umum Kantor yang Barurambat Kota
Disediakan
Terpeliharanya Jumlah pengadaan Pemeliharaan Barang Milik
Barang Milik Daerah [Barang Milik Daerah Daerah Penunjang Urusan
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
pemerintahan
Daerah
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Kangenan
Lapangan
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Patemon
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Parteker
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Jungcangcang
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Kelurahan Bugih
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Operasional atau
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Gladak Anyar
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Kolpajung
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Kowel
Lapangan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g ce Keterangan
Kegiatan
Relevan
1 2 8 4 5 6 7 8
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas [Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya |Operasional atau Lapangan[Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, [yang Dipelihara dan Pemeliharaan, Pajak, dan
dan Perizinan dibayarkan Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Perizinannya Operasional atau Lapangan
Operasional atau Kelurahan Barurambat Kota
Lapangan
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Kangenan
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Patemon
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Parteker
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Jungcangcang
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Bugih
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Gladak Anyar
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Kolpajung
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Kowel
Terpeliharanya Jumlah Mebel yang Pemeliharaan Mebel
peralatan mebel Dipelihara Kelurahan Barurambat Kota
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya yang Lainnya
Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Kangenan
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Patemon
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Parteker
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi |Jungcangcang
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Bugih
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Gladak
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi |Anyar
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Kolpajung
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan Kowel
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi
Terpeliharanya Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya di [yang Lainnya Kelurahan
kelurahan Dipelihara/Direhabilitasi [Barurambat Kota
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang jatau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
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RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegi Keterangan
Relevan eglatan
1 2 3 4 5 6 7 8
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  |Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Kangenan
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Patemon
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Parteker
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang jatau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Jungcangcang
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang jatau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Bugih
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  |Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Gladak anyar
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  |Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Kolpajung
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang [atau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Kowel
Terpeliharanya SaranaJumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi
dan Prasarana Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung |Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya yang jatau Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya  [Dipelihara/Direhabilitasi [Kelurahan Barurambat Kota

Pelayanan publik Meningkatnya Tingkat Kecepatan Layanan

berkualitas dan Kecepatan Publik di Kecamatan

inovatif Layanan Publik (Waktu Penyelesaian -

di Tingkat SKM)
Kecamatan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egia
1 2 3 4 5 6 7 8
Meningkatnya Persentase Layanan Publik PROGRAM
Pemerataan Kualitas ditingkat Kecamatan, PENYELENGGARAAN
Layanan di Desa / Desa/Kelurahan yang PEMERINTAHAN DAN
Kelurahan Disosialisasikan di Seluruh PELAYANAN PUBLIK
Desa/Kelurahan
Terselenggaranya Persentase kegiatan [::oordinasi Penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan yang sesuaiKegiatan Pemerintahan di
pemerintahan dengan perangkat daerah [Tingkat Kecamatan
ditingkat Kecamatan |dan instansi vertikal
dengan instansi terkait
terkait
Terlaksananya Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
efektifitas kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di [Tingkat Kecamatan
tingkat kecamatan Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Tingkat Kemudahan
Kemudahan Layanan Layanan Publik di
ditingkat Kecamatan Kecamatan (Sistem,
Mekanisme dan Prosedur -
SKM)
Terselenggaranya Persentase Penyelenggaraan Urusan
urusan pemerintahanPenyelenggaraan Urusan [Pemerintahan yang tidak
yang tidak Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit
dilaksanakan oleh Dilaksanakan oleh Unit [Kerja Perangkat Daerah yang
unit kerja perangkat Kerja Perangkat Daerah |Ada di Kecamatan
daerah yang ada di |yang Ada di Kecamatan
|Kecamatan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Terlaksananya Jumlah Laporan Fasilitasi [Fasilitasi Percepatan
fasilitasi Percepatan [Percepatan Pencapaian Pencapaian Standar
Pencapaian Standar [Standar Pelayanan MinimalPelayanan Minimal di Wilayah
Pelayanan Minimal di |di Wilayah Kecamatan Kecamatan
Wilayah Kecamatan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
fasilitasi Percepatan [Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pencapaian Standar [Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Minimal di [kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan [Wilayah Kecamatan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Kangenan
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Patemon
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Wilayah Kecamatan Kelurahan Parteker
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Masyarakat di
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Jungcangcang
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Bugih
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Gladak Anyar
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Kolpajung
Wilayah Kelurahan
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Kowel
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat di
Pelayanan Kepada kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kelurahan Barurambat Kota
Wilayah Kelurahan
Terlaksananya Persentase Kewenangan [Pelaksanaan Urusan
Urusan lain Urusan Pemerintah [Pemerintahan yang
Pemerintahan yang [yang Terfasilitasi Dilimpahkan kepada Camat
Dilimpahkan kepada
Camat
Terlaksananya UrusanJumlah Laporan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang [Pelaksanaan Kewenangan [Pemerintahan yang Terkait
Terkait Dengan Lain yang Dilimpahkan Dengan Kewenangan Lain
Kewenangan Lain vang Dilimpahkan
yvang Dilimpahkan

Meningkatnya Meningkatnya Persentase Pengaduan

kerukunan Kualitas Masyarakat yang

masyarakat dalam Penanganan Ditindaklanjuti

kehidupan sosial Pengaduan

Masyarakat
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
antar lapisan
masyarakat

Penanganan dan Persentase potensi/ konflikPROGRAM

pencegahan konflik sosial tingkat kecamatan |[PENYELENGGARAAN

sosial di tingkat terangani URUSAN PEMERINTAHAN

kecamatan UMUM
Terselenggaranya Persentase masyarakat [Penyelenggaraan Urusan
Urusan atau kelurahan yang Pemerintahan Umum sesuai
Pemerintahan Umum mendapatkan pembinaan [Penugasan Kepala Daerah

esuai Penugasan mengenai wawasan
|;){epala Daerah kebangsaan
Terlaksananya Jumlah Orang yang Fasilitasi, koordinasi dan
Fasilitasi, koordinasi [Mengikuti Fasilitasi, pembinaan (bimtek,
dan pembinaan Koordinasi dan Pembinaan [sosialisasi, konsultasi)
(bimtek, sosialisasi, |(Bimtek, Sosialisasi, wawasan kebangsaan dan
konsultasi) wawasan [Konsultasi) Wawasan ketahanan nasional
kebangsaan dan Kebangsaan dan
ketahanan nasional [Ketahanan Nasional
Terselenggaranya Jumlah Laporan Konflik [Penanganan Konflik Sosial
Penanganan Konflik [yang Ditangani Sesuai Sesuai Ketentuan Peraturan
Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang-Undangan
Ketentuan Peraturan [Perundang-Undangan
Perundang-Undangan
Terlaksananya tugas Jumlah Dokumen Tugas [Pelaksanaan tugas Forum
Forum Koordinasi Forum Koordinasi Koordinasi pimpinan di
Pimpinan di Kecamatan kecamatan
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WL L i, Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
pimpinan di
kecamatan
Penanganan Persentase pelanggaran PROGRAM KOORDINASI
Pelanggaran trantibum tingkat KETENTRAMAN DAN
ketentraman dan kecamatan tertangani KETERTIBAN UMUM
ketertiban umum
tingkat kecamatan
Terselenggaranya Persentase [Koordinasi Upaya
I::etentraman dan penyelenggaraan Penyelenggaraan
etertiban umum ketentraman dan Ketenteraman dan
dikecamatan ketertiban umum Ketertiban Umum
dikecamatan yang
terfasilitasi
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik [Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di Wilayah
vertikal di wilayah Kecamatan
kecamatan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik [Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [[ndonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansi Kangenan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
vertikal di wilayah Instansi Vertikal di Wilayah
Kelurahan Kecamatan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik|Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di Wilayah[Patemon
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik|Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di Wilayah[Parteker
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara RepublikTentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di WilayahJungcangcang
Kecamatan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
vertikal di wilayah
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik|Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di WilayahBugih
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik|Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di Wilayah|Gladak Anyar
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik [Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di Wilayah[Kolpajung
Kecamatan
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e e Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
vertikal di wilayah
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik|Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansinstansi Vertikal di WilayahKowel
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian
Sinergitas dengan Sinergitas dengan Negara Republik Indonesia,
Kepolisian Negara Kepolisian Negara Republik [Tentara Nasional Indonesia
Republik Indonesia, [Indonesia, Tentara dan instansi vertikal di
Tentara Nasional Nasional Indonesia dan wilayah kecamatan Kelurahan
Indonesia dan instansilnstansi Vertikal di WilayahBarurambat Kota
vertikal di wilayah Kecamatan
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh
Tokoh Masyarakat Masyarakat
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan Agama dan Tokoh Kangenan
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan Agama dan Tokoh Patemon
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh Parteker
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh Jungcangcang
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
Tokoh Agama dan Agama dan Tokoh Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat Bugih
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan Agama dan Tokoh Gladak Anyar
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh Kolpajung
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh Kowel
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Harmonisasi Hubungan
Harmonisasi Pelaksanaan Harmonisasi [Dengan Tokoh Agama dan
Hubungan Dengan Hubungan dengan Tokoh [Tokoh Masyarakat Kelurahan
Tokoh Agama dan IAgama dan Tokoh Barurambat Kota
Tokoh Masyarakat di [Masyarakat
Kelurahan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 8 4 5 6 7 8
Meningkatnya Persentase Lembaga
Kualitas Kemasyarakatan Desa/
Pemberdayaan Kelurahan Aktif
Masyarakat
Desa/
Kelurahan
Meningkatnya Persentase Masyarakat PROGRAM PEMBERDAYAAN
Kualitas Desa/ Kelurahan yang IMASYARAKAT DESA DAN
Pemberdayaan diberdayakan KELURAHAN
Kemasyarakatan
Ii‘éleningkatnya Terlaksananya forum Koordinasi Kegiatan
egiatan serap aspirasi masyarakatPemberdayaan Desa
pemberdayaan desa untuk meningkatkan
Kegiatan pemberdayaan
desa
Meningkatnya Jumlah Lembaga Peningkatan Partisipasi
Partisipasi Kemasyarakatan yang Masyarakat Dalam Forum
Masyarakat Dalam Berpartisipasi dalam Musyawarah Perencanaan
Forum Musyawarah [Forum Musyawarah Pembangunan di Desa
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di DesaPembangunan di Desa
Terlaksananya forum Jumlah forum serap
serap aspirasi aspirasi masyarakat yang
masyarakat dilaksanakan
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Meningkatnya Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Efektifitas Kegiatan |Peningkatan Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan  [Masyarakat di Wilayah
Masyarakat di Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan [Kecamatan

eningkatnya Persentase masyarakat [::egiatan Pemberdayaan

egiatan kelurahan yang terlibat elurahan

emberdayaan aktif dalam kegiatan

elurahan pemberdayaan kelurahan
Meningkatnya Jumlah Lembaga Peningkatan partisipasi
Partisipasi Kemasyarakatan yang masyarakat dalam forum
Masyarakat Dalam Berpartisipasi dalam musyawarah perencanaan
Forum Musyawarah |[Forum Musyawarah pembangunan
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Tersedianya sarana Jumlah Sarana dan Pembangunan Sarana dan
dan prasarana Prasarana Kelurahan yang [Prasarana Kelurahan
kelurahan Terbangun
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan [Kelurahan Kangenan
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Patemon
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Parteker
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Jungcangcang
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Bugih
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Gladak Anyar
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan [Kelurahan Kolpajung
117




Kabupaten
Pamekasan

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

WL L i, Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator g Kegi g Keterangan
egiatan
Relevan
1 2 3 4 5 6 7 8
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Kowel
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Ormas yang Melaksanakan Kelurahan Barurambat Kota
Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan di Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil [Evaluasi Kelurahan Kangenan
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil [Evaluasi Kelurahan Patemon
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil [Evaluasi Kelurahan Parteker
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kelurahan
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan Jungcangcang
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil [Evaluasi Kelurahan Bugih
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil [Evaluasi Kelurahan Gladak
Evaluasi Kelurahan |Evaluasi Kelurahan Anyar
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NSPK dan Sasaran Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egla
1 2 3 4 5 6 7 8

Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kelurahan Kolpajung
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kelurahan Kowel
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kelurahan
Evaluasi Kelurahan [Evaluasi Kelurahan Barurambat Kota

Terbinanya Persentase Pembinaan dan [PROGRAM PEMBINAAN DAN

Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan PENGAWASAN

lyang Berkualitas Desa PEMERINTAHAN DESA
Terfasilitasinya Persentase desa yang [Fasilitasi, Rekomendasi dan
ﬁekomendasi dan mendapatkan fasilitasi [Koordinasi Pembinaan dan

oordinasi mengenai penyelenggraanPengawasan Pemerintahan
Pembinaan dan pemerintahan desa Desa
Pengawasan
Pemerintahan Desa
Terselenggaranya Jumlah Dokumen yang Fasilitasi Pengelolaan
Fasilitasi Pengelolaan [Difasilitasi dalam rangka [Keuangan Desa dan
Keuangan Desa dan [Pengelolaan Keuangan Pendayagunaan Aset Desa
Pendayagunaan Aset [Desa dan Pendayagunaan
Desa IAset Desa
Terselenggaranya Jumlah Dokumen FasilitasiFasilitasi Pelaksanaan Tugas
Fasilitasi Pelaksanaan|dalam rangka Pelaksanaan [Kepala Desa dan Perangkat
Tugas Kepala Desa Tugas Kepala Desa dan Desa
dan Perangkat Desa [Perangkat Desa
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L o Program/ Kegiatan/ Sub
RPJMD yang Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Kegiatan Keterangan
Relevan egia
1 2 3 4 5 6 7 8
Terlaksananya Jumlah Dokumen FasilitasiFasilitasi Pelaksanaan
pemilihan kepala desa|dalam rangka Pelaksanaan [Pemilihan Kepala Desa
Pemilihan Kepala Desa
Terselenggaranya Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Pendampingan
Koordinasi Koordinasi Pendampingan [Desa di wilayahnya
Pendampingan Desa [Desa di Wilayahnya
di wilayahnya
Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
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4.1.2 Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
dan Pendanaan

Berdasarkan teknik perumusan yang telah diterapkan dan
disajikan pada Tabel 4.1, diperoleh hasil berupa rencana Program,
Kegiatan, dan Sub Kegiatan yang disusun secara terarah dan
terukur. Rencana kerja lima tahunan perangkat daerah ini disusun
berdasarkan Bidang Urusan, Program, Outcome, Kegiatan, dan Sub
Kegiatan beserta output-nya. Setiap komponen dijabarkan secara
sistematis dengan mencantumkan indikator outcome/output,
baseline tahun 2024, serta target dan pagu indikatif untuk masing-
masing tahun, mulai dari 2026 hingga 2030. Penyusunan tabel ini
dimaksudkan untuk memastikan keterpaduan antara perencanaan
strategis dan penganggaran, serta menjadi acuan dalam
pelaksanaan, evaluasi, dan pengendalian pembangunan daerah

selama periode Rencana Strategis.
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Tabel 4. 2 Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan Pendanaan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator ) Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘:;‘::ti Subl “output | 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Urusan
Kewilayahan 80,15 |80,35(13.736.760.537 |80,40| 13.879.465.753 |80,45| 14.019.207.114 |80,50| 14.158.098.120 |80,55 | 14.300.128.097
PROGRAM Nilai Evaluasi
PENUNJANG Sakip
URUSAN
PEMERINTAHAN 80,15 (80,35 [11.367.230.537 [80.40 [11.416.465.753 80.45 [11.496.207.114 [80.50 [11.529.598.120 |80.55 [11.702.128.097
DAERAH
KABUPATEN/
KOTA
Perencanaan, Jumlah
Penganggaran, perencanaan,
dan Evaluasi penganggaran
Kinerja dan evaluasi 10 10 58.079.000 10 58.079.000 10 62.079.000 10 65.000.000 10 872.000.000
Perangkat kinerja yang
Daerah disusun tepat
waktu
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Qutcome Outcome/ Baseline
Keglatan/ Sub | “output | 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Oﬁtput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan 8 8 52.079.000 8 52.079.000 8 52.079.000 8 55.000.000 8 60.000.000
Perangkat Daerah [Perangkat
Daerah
Koordinasi dan Jumlah
Penyusunan Laporan
Laporan Capaian |Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi [khtisar
Kinerja SKPD Realisasi
Kinerja SKPD
dan Laporan
Hasil 1 1 3.000.000 1 3.000.000 1 5.000.000 1 5.000.000 1 6.000.000
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja —Jumlah Laporani 4 | 3.000.000 | 4 | 3.000.000 | 4 | 5.000.000 | 4 | 5.000.000 | 4 | 6.000.000
Perangkat Daerah [Evaluasi Kinerja
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Perangkat
Daerah
I Administrasi Jumlah unit
Keuangan kerja yang
Perangkat Daerah menyusun
erencanaan
gan € laporan, 10 10 8.117.927.618 10 8.145.927.618 10 8.145.927.618 10 8.145.927.618 10 8.145.927.618
kinerja
keuangan
dengan kualitas|
baik
Penyediaan Gaji Jumlah Orang
dan Tunjangan yvang Menerimal
ASN Gaji dan| 8% | 8% | 7950307618 B° | 7952327619 B° | 7952327618 | B° | 7950307618 | B° | 7.952327618
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P jian /Verifika |d
ngi?ﬁgﬁ;&;g o ian Verif 12 12 36.000.000 12 36000000 12 | 36000000 | % | 36000000 | % | 36.000.000
kasi Keuangan|
SKPD
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 12 12 1 1 1 1
kP poncuian, Verif 14400000 12 14400000 2 | 14400000 | 2 | 14400000 | 2 | 14400000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Kangenan SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
kP poncian Verif | 2 14400000 12 14400000 2 | 14400000 | 2 | 14400000 | 2 | 14400000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Patemon SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
nggﬁgig;ne;{;; o ian Verif 2 2 14400000 12 14400000 2 | 14400000 | % | 14400000 2 | 14.400.000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Parteker SKPD
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P i Verifika |d. 12 12 1 1 1 1
kP poncuian, Verif 14400000 12 20000000 2 | 20000000 | 2 | 20000000 | 2 | 20000.000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Jungcangcang SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
kP ponctyian /Verif 2 2 14400000 12 20000000 2 | 20000000 | 2 | 20000000 | 2 | 20000.000
Kelurahan Bugih |kasi Keuangan|

SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
nggﬁgig;ne;{;; o ian Verif 2 2 14400000 2 20000000 2 | 20000000 | % | 20000.000 2| 20000.000
Kelurahan Gladak [kasi  Keuangan|
IAnyar SKPD
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P i Verifika |d. 12 12 1 1 1 1
kP poncuian, Verif 14400000 12 20000000 2 | 20000000 | 2 | 20000000 | 2 | 20000.000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Kolpajung SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
kP ponctyian /Verif 2 2 14400000 12 20000000 2 | 20000000 | 2 | 20000000 | 2 | 20000.000
Kelurahan kowel [kasi Keuangan

SKPD
Pelaksanaan Jumlah
Penatausahaan Dokumen
dan Penatausahaan
P ji Verifika |d 1 1 1 1 1 1
ngggigg;g;{;g o ian Verif 2 2 14400000 2 14400000 12 | 14400000 | 2 | 14.400.000 2 | 14400000
Kelurahan kasi  Keuangan|
Barurambat Kota [SKPD
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
IAdministrasi Jumlah ASN
Kepegawaian yang 85 85 75.660.379 85 69.422.000 85 77.422.000 85 76.922.000 85 82.922.000
Perangkat Daerah terfasilitasi
Pendidikan dan Jumlah Pegawail
Pelatihan Pegawai [Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 17 17 10.000.000 17 10.000.000 17 15.000.000 17 17.000.000 17 20.000.000
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
Pendidikan dan  PJumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000
Kelurahan Mengikuti
kangenan Pendidikan dan|
Pelatihan
Pendidikan dan  PJumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan 3 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000 3 6.211.000
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang
Mengikuti
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kelurahan Pendidikan dan
Patemon Pelatihan
Pendidikan dan Jumlah Pegawail
Pelatihan Pegawai [Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 6.211.000 3 7.000.000 3 7.000.000 3 7.000.000 3 7.000.000
Kelurahan Mengikuti
Parteker Pendidikan dan

Pelatihan
Pendidikan dan  Jumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 16.500.000 3 7.000.000 3 7.500.000 3 7.500.000 3 7.500.000
Kelurahan Mengikuti
Jungcangcang Pendidikan dan

Pelatihan
Pendidikan dan  Jumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan 3 3 6.211.000 3 5.000.000 3 7.500.000 3 5.000.000 3 5.000.000
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang
Kelurahan Bugih |Mengikuti
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pendidikan dan
Pelatihan
Pendidikan dan Jumlah Pegawail
Pelatihan Pegawai [Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 6.211.000 3 7.000.000 3 7.500.000 3 7.000.000 3 8.000.000
Kelurahan Gladak Mengikuti
IAnyar Pendidikan dan
Pelatihan
Pendidikan dan  Jumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 6.211.000 3 7.000.000 3 7.500.000 3 8.000.000 3 8.000.000
Kelurahan Mengikuti
Kolpajung Pendidikan dan
Pelatihan
Pendidikan dan  PJumlah Pegawai
Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan 3 3 6.211.000 3 7.000.000 3 6.000.000 3 6.000.000 3 8.000.000
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang
Kelurahan Kowel Mengikuti
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pendidikan dan
Pelatihan
Pendidikan dan Jumlah Pegawail
Pelatihan Pegawai [Berdasarkan
Berdasarkan Tugas dan|
Tugas dan Fungsi [Fungsi yang 3 3 5.683.379 3 7.000.000 3 7.000.000 3 7.000.000 3 7.000.000
Kelurahan Mengikuti
Barurambat Kota [Pendidikan dan
Pelatihan
IAdministrasi Jumlah saranal
Umum Perangkat yang layak 80 80 167.970.985 80 180.865.607 80 190.126.843 80 193.013.032 80 218.378.358
Daerah fungsi
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 5.000.000 8 5.000.000 8 5.000.000 8 7.000.000 8 7.500.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket
Komponen Komponen 8 8 1.826.506 8 2.000.000 8 2.000.000 8 2.000.000 8 2.000.000
Instalasi Instalasi
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang
n Bangunan an Bangunan
Kantor Kelurahan [Kantor yang
Kangenan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 500.000 8 1.000.000 8 1.000.000 8 1.000.000 8 1.000.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang
Patemon Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 3.000.000 8 3.000.000 8 3.000.000 8 3.000.000 8 3.500.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang]
Parteker Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi 8 8 2.871.864 8 3.000.000 8 3.500.000 8 3.124.201 8 2.604.143
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang
n Bangunan an Bangunan|
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kantor Kelurahan [Kantor yang
Jungcangcang Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 2.000.000 8 3.000.000 8 3.450.000 8 3.000.000 8 3.000.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang]
Bugih Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket|
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 5.015.876 8 4.221.145 8 5.073.536 8 4.984.090 8 4.453.930
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang]
Gladak Anyar Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi 8 8 3.000.000 8 3.000.000 8 3.500.000 8 3.000.000 8 4.250.000
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang
n Bangunan an Bangunan|
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kantor Kelurahan [Kantor yang
Kolpajung Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket]
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 3.000.000 8 3.000.000 8 3.500.000 8 3.500.000 8 4.250.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang]
Kowel Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket|
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik /Peneranga [Listrik/Penerang 8 8 3.000.000 8 4.000.000 8 5.000.000 8 6.000.000 8 8.000.000
n Bangunan an Bangunan|
Kantor Kelurahan [Kantor yang]
Barurambat Kota [Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
logistiic Kantor - Bahan  Loglstily 15 |49 | 17410000 | 12 | 17410000 | 12 | 17410000 | 12 | 18000000 | 12 | 18.500.000
antor yang]

Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah ~ Paket 12 4.000.000 12 4.000.000 12 4.000.000 12 4.000.000 12 6.000.000
Logistik Kantor Bahan  Logistik
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kelurahan Kantor yang
Kangenan 1Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistik Kantor Bahan - Logistik 12 2.000.000 12 2.000.000 12 | 2000000 | 12 | 2000000 | 12 | 2.000.000
elurahan Kantor yang 12
Patemon Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistils Kantor - Bahan — Logistil 12 5.000.000 12 3.500.000 12 | 4000000 | 12 | 4500000 | 12 | 5.000.000
elurahan Kantor yang 12
Parteker Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistik Kantor  Bahan  Logistil 12 12 3.500.000 12 | 4000000 | 12 | 4500000 | 12 | 4600.000
Kelurahan Kantor yang 12
Jungcangcang Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistik Kantor  Bahan — Logistik 12 7.000.000 12 3.500.000 12 | 5000000 | 12 | 4500.000 12 6.000.000
Kelurahan Bugih [Kantor yang] 12
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 12 12 10.000.000 12 7.000.000 12 5.000.000 12 4.500.000 12 7.000.000
Logistik Kantor Bahan Logistik
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Pamekasan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kelurahan Gladak [Kantor yang
IAnyar Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistik Kantor Bahan - Logistik 12 5.000.000 12 3.500.000 12 | 5000000 | 12 | 5000.000 12 5.000.000
elurahan Kantor yang 12
Kolpajung Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistils Kantor  Bahan  Logisti 12 5.000.000 12 3.500.000 12 | 4000000 | 12 | 4.000.000 12 5.000.000
elurahan Kowel [Kantor yang 12
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket]
Logistix Kantor - Bahan L°gy1:f; . 12 10.000.000 12 10.000.000 | 12 | 10.000.000 | 12 | 10.000.000 | 12 | 10.000.000
Barurambat Kota [Disediakan
Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 5.262.390 12 5.000.000 12 6.000.000 12 7.000.000 12 8.000.000
Penggandaan
vang Disediakan
Penyediaan B Jumlah  Pak
Cotakan dan T oarang Cetakan 12 | 2500000 12 2500000 | 12 | 2500000 | 12 | 2500000 | 12 | 2500000
Penggandaan dan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kelurahan Penggandaan 12
Kangenan vang Disediakan
Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 2.119.654 12 3.000.000 12 3.000.000 12 3.000.000 12 3.000.000
Kelurahan Penggandaan
Patemon vang Disediakan
Penyediaan BarangyJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 2.721.786 12 3.854.114 12 4.026.655 12 4.250.922 12 4.027.430
Kelurahan Penggandaan
Parteker vang Disediakan
Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 2.500.000 12 1.250.000 12 1.250.000 12 1.250.000 12 1.250.000
Kelurahan Penggandaan
Jungcangcang vang Disediakan
Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 2474878 12 2.380.687 12 2.029.494 12 2.327.789 12 2.376.066
Kelurahan Bugih [Penggandaan

vang Disediakan
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Pamekasan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 5.000.000 12 5.000.000 12 4.000.000 12 3.500.000 12 5.000.000
Kelurahan Gladak [Penggandaan
Anyar vang Disediakan
Penyediaan BarangyJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 3.678.031 12 2.749.661 12 3.887.158 12 2.076.030 12 4.566.789
Kelurahan Penggandaan
Kolpajung vang Disediakan
Penyediaan BarangyJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 2.500.000 12 2.500.000 12 3.000.000 12 3.000.000 12 4.000.000
Kelurahan Kowel [Penggandaan

vang Disediakan
Penyediaan BarangJumlah Paket]
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan 12 12 4.000.000 12 4.000.000 12 4.000.000 12 4.000.000 12 5.000.000
Kelurahan Penggandaan
Barurambat Kota [yang Disediakan
Penyelenggaraan  \Jumlah Laporan 4 4 20.000.000 4 20.000.000 4 20.000.000 4 20.000.000 4 25.000.000
Rapat Koordinasi [Penyelenggaraan
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi
dan  Konsultasi|
SKPD

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Kangenan

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

5.500.000

5.500.000

5.500.000

5.500.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Patemon

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

2.500.000

5.000.000

5.500.000

5.500.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Parteker

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

3.500.000

3.500.000

3.500.000

3.500.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi

2.190.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

SKPD Kelurahan
Jungcangcang

dan  Konsultasi|

SKPD

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Bugih

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

2.500.000

2.000.000

2.000.000

2.000.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Gladak Anyar

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

5.500.000

6.000.000

6.500.000

6.500.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Kolpajung

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

5.500.000

6.000.000

6.500.000

6.500.000

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD Kelurahan
Kowel

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

2.200.000

5.500.000

5.000.000

5.000.000

6.500.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi

SKPD Kelurahan
Barurambat Kota

Jumlah Laporan|
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

3.000.000

5.000.000

4.000.000

4.000.000

4.000.000

Pengadaan Barang;
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah
Daerah

Jumlah
prasarana yang
layak fungsi

80

80

394.217.372

80

381.744.372

80

403.943.878

80

363.444.372

80

435.800.000

Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Unit]
Kendaraan Dinas
Operasional ataul
Lapangan yang
Disediakan

50.000.000

50.000.000

50.000.000

55.000.000

Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan
Jungcangang

Jumlah Unit
Kendaraan Dinas
Operasional ataul
Lapangan yang
Disediakan

24.260.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000
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Bidang Urusan/
i’)r:g:ﬁé (I)n czikatm} e Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Kefii:;?:ti Sub Output | 202 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pengadaan Mebel Jumlah Paket]
Mebel yang - 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000 2 20.000.000

Disediakan

Pengadaan Mebel Jumlah Paket]
Kelurahan Mebel yang 2 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 5.000.000

Kangenan Disediakan

Pengadaan Mebel PJumlah Paket|
Kelurahan Mebel yang 2 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.300.000

Patemon Disediakan

Pengadaan Mebel PJumlah Paket]
Kelurahan Mebel yang 2 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.500.000 2 6.000.000 2 6.000.000

Parteker Disediakan

Pengadaan Mebel PJumlah Paket]
Kelurahan Mebel yang 2 2 2 5.000.000 2 5.500.000 2 6.000.000 2 6.500.000

Jungcangcang Disediakan

Pengadaan Mebel PJumlah Paket|
Kelurahan Bugih |[Mebel yang 2 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 4.000.000

Disediakan
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Pamekasan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Keglatan/ Sub | “output | 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Oﬁput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pengadaan Mebel Jumlah Paket]
Kelurahan Gladak Mebel yang 2 2 10.000.000 2 10.000.000 2 5.500.000 2 6.000.000 2 6.500.000
IAnyar Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket]
Kelurahan Mebel yang 2 2 774.000 2 5.000.000 2 5.500.000 2 6.000.000 2 6.500.000
Kolpajung Disediakan
Pengadaan Mebel PJumlah Paket|
Kelurahan Kowel [Mebel yang 2 2 1.000.000 2 5.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000 2 6.500.000

Disediakan
Pengadaan Mebel PJumlah Paket]
Kelurahan Mebel yang 2 2 5.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000
Barurambat Kota [Disediakan
Pengadaan Sarana Jumlah Unit]
dan Prasarana Sarana dan|
Gedung Kantor Prasarana
atau Bangunan |Gedung Kantor] 10 10 16.944.372 10 16.944.372 10 16.944.372 10 16.944.372 10 20.000.000
Lainnya atau Bangunan|

Lainnya yang

Disediakan
Pengadaan Sarana Jumlah Unit]
don Prosaronn - Barana  dan 8 8 40.239.000 8 34000000 | 8 | 39000000 | 8 | 44000000 | 8 | 45.000.000
Gedung Kantor Prasarana
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

atau Bangunan Gedung Kantor
Lainnya Kelurahanatau Bangunan
Kangenan Lainnya yang

Disediakan
Pengadaan Saranagumlah Unit]
dan PrasaranaSarana dan|
Gedung KantorPrasarana
atau  BangunanGedung Kantorj 8 8 25.500.000 8 16.800.000 8 12.300.000 8 10.500.000 8 15.500.000
Lainnya Kelurahanatau Bangunan
Patemon Lainnya yang

Disediakan
Pengadaan Sarana| Jumlah Unit
dan Prasarana Sarana dan
Gedung Kantor Prasarana
atau Bangunan Gedung Kantor 8 8 50.000.000 8 25.000.000 8 25.000.000 8 26.000.000 8 27.000.000
Lainnya Kelurahan| atau Bangunan
Parteker Lainnya yang

Disediakan

Pengadaan Sarana Jumlah Unit
dan Prasarana Sarana dan|
Gedung Kantor  [Prasarana 8 8 14.000.000 8 14.000.000 8 20.849.506 8 20.000.000 8 20.000.000
atau Bangunan Gedung Kantor

atau Bangunan
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Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Lainnya Kelurahan
Jungcangcang

Lainnya
Disediakan

yang

Pengadaan Sarana
dan Prasarana|
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya Kelurahan|
Bugih

Unit|
dan|

Jumlah

Sarana

Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

31.500.000

25.000.000

30.850.000

20.000.000

22.000.000

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya Kelurahan
Gladak Anyar

Unift]
dan|

Jumlah

Sarana

Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

50.000.000

40.000.000

40.000.000

35.000.000

50.000.000

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya Kelurahan|
Kolpajung

Unit]
dan|

Jumlah
Sarana
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan

50.000.000

25.000.000

35.000.000

15.000.000

35.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Lainnya
Disediakan

yang

Pengadaan Sarana
dan Prasarana|
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya Kelurahan|
Kowel

Unit|
dan|

Jumlah

Sarana

Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

50.000.000

25.000.000

30.000.000

30.000.000

40.000.000

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya Kelurahan
Barurambat Kota

Unift]
dan|

Jumlah

Sarana

Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

15.000.000

25.000.000

25.000.000

15.000.000

15.000.000

Penyediaan Jas:gumlah

Penunjang Urusa
Pemerintahan
Daerah

jasal
enunjang
urusan
pemerintahan
yvang disediakan

2.207.791.145

2.262.970.111

2.286.676.982

2.310.697.700

2.322.792.697
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Pamekasan
Bidang Urusan/
f)r:tgc:.:ﬁé Indikator | .| Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
. Outcome/
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Surat Menyurat [Penyediaan Jasa 12 12 5.995.000 12 5.995.000 12 7.500.000 12 10.000.000 12 12.000.000
Surat Menyurat
Penyediaan Jasa |J umlab Laporan|
purat Menyurat - Penyediaan Jasa 15 12 3.300.000 12 3.500.000 12 | 3500000 | 12 | 3500000 | 12 | 3.500.000
elurahan Surat Menyurat
Kangenan
Penyediaan Jasa {J umlah Laporan
iurat Menyurat  Penyediaan Jasa 12 3.300.000 12 3.300.000 12 3.500.000 12 3.500.000 12 3.500.000
elurahan Surat Menyurat
Patemon
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
E“rat Menyurat  Penyediaan Jasa 12 3.300.000 12 3.500.000 12 3.500.000 12 4.000.000 12 4.000.000
elurahan Surat Menyurat
Parteker
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
i“rat Menyurat  Penyediaan Jasa 12 2.750.000 12 3.500.000 12 2.750.000 12 3.000.000 12 3.000.000
elurahan Surat Menyurat
Jungcangcang
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
Kelurahan Bugih

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

12

12

3.000.000

12

3.500.000

12

4.000.000

12

5.000.000

12

5.000.000

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
Kelurahan Gladak
IAnyar

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

12

12

5.000.000

12

5.000.000

12

4.000.000

12

5.000.000

12

5.500.000

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
Kelurahan
Kolpajung

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

12

12

3.300.000

12

4.500.000

12

5.000.000

12

5.000.000

12

5.500.000

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
Kelurahan Kowel

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasad
Surat Menyurat

12

12

3.300.000

12

3.500.000

12

4.000.000

12

4.000.000

12

5.000.000

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat
Kelurahan
Barurambat Kota

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasag
Surat Menyurat

12

12

2.000.000

12

3.000.000

12

3.000.000

12

3.000.000

12

3.000.000

Penyediaan Jasa
Komunikasi,

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Komunikasi,

Sumber Daya Air

12

12

56.290.000

12

56.290.000

12

56.290.000

12

58.000.000

12

59.000.000
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Kabupaten
Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Sumber Daya Air dan Listrik yang
dan Listrik Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
sumber Daya Air Romunikash, |12 12 | 15000000 | 12 | 15.769.771 12 | 15773579 | 12 | 15827425 | 12 | 15.931.809
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Kangenan Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
:umb.er Daya Air Komunikasi, ~ | 9 12 16.889.000 12 16.039.851 12 | 16022359 | 12 16.056.693 12 16.043.370
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Patemon Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Komunikasi, Penyediaan Jasag
z’“mb.er Daya Air - Romunikasi, =~ |, 12 13.000.000 12 16.000.000 12 16.000.000 12 17.000.000 12 17.000.000
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Parteker Disediakan
Penyediaan Jasa \Jumlah Laporani 19 12 15.720.000 12 15.720.000 12 | 15720000 | 12 15.720.000 12 15.720.000
Komunikasi, Penyediaan Jasa
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Kabupaten
Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kegiatan/ Sub | "o o one | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Sumber Daya Air [Komunikasi,
dan Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Jungcangcang Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
iumb.er Daya Air Komunikasl, = | 5, 12 14.995.000 12 15.000.000 12 | 15000000 | 12 | 17.000.000 | 12 17.000.000
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan Bugih dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Komunikasi, Penyediaan Jasad
:umb.er Daya Air Komunikasi, = | 4, 12 15.000.000 12 25.000.000 12 | 30.000000 | 12 | 35000000 | 12 10.000.000
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan Gladak dan Listrik yang
IAnyar Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Komunikasi, Penyediaan Jasag
z’“mb.er Daya Air - Romunikasi, =~ |, 12 24.940.000 12 25.000.000 12 25.000.000 12 25.000.000 12 25.000.000
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Kolpajung Disediakan
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Kabupaten
Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
sumber Daya Air fomunikash, |12 12 16912145 | 12 | 26161976 | 12 | 20998596 | 12 | 29393582 | 12 | 25097518
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan Kowel dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan
Komunikasi, Penyediaan Jasa
iumb.er Daya Air - Komunikasi, = | 4, 12 18.000.000 12 22.400.000 12 | 22400000 | 12 | 22400000 | 12 22.400.000
an Listrik Sumber Daya Air
Kelurahan dan Listrik yang
Barurambat Kota [Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Peralatan dan Penyediaan Jasad
periengiapan - peralatan dan 1o | 42 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 15000000 | 12 | 15500000
antor Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Peralatan dan Penyediaan Jasa 12 12 15.000.000 12 15.000.000 12 15.000.000 12 15.000.000 12 15.000.000
Perlengkapan Peralatan dan|
Perlengkapan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kantor Kelurahan [Kantor yang
Kangenan Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Peralatan dan Penyediaan Jasa
periengeapan  peralatan  dan g 12 8.000.000 12 | 10000000 | 12 | 15000000 | 12 | 15000000 | 12 | 15.000.000
antor Kelurahan [Perlengkapan
Patemon Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan
Peralatan dan Penyediaan Jasa
porlengkapan peralatan dan - jp |42 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 11000000 | 12 | 11500000 | 12 | 11.500.000
antor Kelurahan [Perlengkapan
Parteker Kantor yang]
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Peralatan dan Penyediaan Jasag
Perlengkapan  Peralatan  danj 12 10.000.000 12 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 10.000.000
Kantor Kelurahan [Perlengkapan
Jungcangcang Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 35 | 42 | 10,000.000 | 12 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 10.000.000 | 12 | 10.000.000
Peralatan dan Penyediaan Jasa
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Perlengkapan Peralatan dan|
Kantor Kelurahan [Perlengkapan
Bugih Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Peralatan dan Penyediaan Jasa
periengeapan peralatan  dan 15|42 | 15000000 | 12 | 10000000 | 12 | 15000000 | 12 | 20000000 | 12 | 25000000
antor Kelurahan [Perlengkapan
Gladak Anyar Kantor yang]
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Peralatan dan Penyediaan Jasad
porlengkapan peralatan dan - jp |42 | 15000000 | 12 | 15000000 | 12 | 10000000 | 12 | 10000000 | 12 | 25000.000
antor Kelurahan [Perlengkapan
Kolpajung Kantor yang]
Disediakan
Penyediaan Jasa PJumlah Laporan|
Peralatan dan Penyediaan Jasag
Perlengkapan  Peralatan  danj 12 10.000.000 12 10000000 | 12 | 15000000 | 12 | 15000000 | 12 | 25.000.000
Kantor Kelurahan [Perlengkapan
Kowel Kantor yang
Disediakan
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor Kelurahan
Barurambat Kota

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Peralatan dan|
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

12

12

10.000.000

12

8.493.513

12

10.922.448

12

10.000.000

12

10.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Pelayanan

lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

514.200.000

12

514.200.000

12

514.200.000

12

514.200.000

12

520.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Kangenan

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasad
Pelayanan
lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

133.200.000

12

135.000.000

12

135.000.000

12

135.000.000

12

135.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Patemon

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasag
Pelayanan
[Umum Kantor
vang Disediakan

12

12

186.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Parteker

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Pelayanan

Umum Kantor
vang Disediakan

12

12

158.400.000

12

160.000.000

12

160.000.000

12

160.000.000

12

160.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Jungcangcang

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Pelayanan

lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

153.600.000

12

160.000.000

12

160.000.000

12

160.000.000

12

160.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Bugih

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasad
Pelayanan

lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

136.200.000

12

140.000.000

12

140.000.000

12

140.000.000

12

140.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Gladak anyar

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasag
Pelayanan

[Umum Kantor
vang Disediakan

12

12

145.800.000

12

150.000.000

12

150.000.000

12

150.000.000

12

150.000.000

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum

Jumlah Laporan|

Penyediaan Jasa

12

12

121.800.000

12

125.000.000

12

125.000.000

12

125.000.000

12

125.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Kantor Kelurahan
Kolpajung

Pelayanan
Umum Kantor
vang Disediakan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Kowel

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Pelayanan
lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

186.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000

12

190.000.000

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum
Kantor Kelurahan
Barurambat Kota

Jumlah Laporan|
Penyediaan Jasa
Pelayanan
lUmum Kantor
vang Disediakan

12

12

117.600.000

12

117.600.000

12

117.600.000

12

117.600.000

12

117.600.000

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah
pengadaan
Barang
Daerah

Milik

80

80

345.584.038

80

317.457.045

80

330.030.793

80

374.593.398

80

424.307.424

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,

Jumlah
Kendaraan Dinas|

Biaya

Operasional atau

54.877.600

54.877.600

54.877.600

57.000.000

57.500.000
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Kabupaten

Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Penyediaan Jasa PJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan dibayarkan Pajak] 2 2 10.000.000 2 10.000.000 2 10.000.000 2 10.000.000 2 10.000.000
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan
Kangenan
Penyediaan Jasa PJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang 2 2 1.000.000 2 1.000.000 2 1.500.000 2 1.500.000 2 1.500.000
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan
Kendaraan Dinas
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Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Operasional atau dibayarkan Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Kelurahan
Patemon
Penyediaan Jasa YJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan dibayarkan Pajak] 2 2 2.500.000 2 6.000.000 2 7.500.000 2 7.500.000 2 7.500.000
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan
Parteker
Penyediaan Jasa PJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan an,
Pajak, dan Digelik%ara yda§ 2 2 2.018.800 2 10.000.000 2 10.000.000 2 10.000.000 2 10.000.000
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas |dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
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Pamekasan

Bidang Urusan/

Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket

Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kelurahan
Jungcangcang
Penyediaan Jasa YJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan

- ) ; 2 2 2.000.000 2 5.000.000 2 2.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan Bugih
Penyediaan Jasa PJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan 2 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000 2 3.000.000
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kelurahan Gladak
IAnyar
Penyediaan Jasa YJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan dibayarkan Pajak| 2 2 2.000.000 2 10.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan
Kolpajung
Penyediaan Jasa PJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang 2 2 2.000.000 2 10.000.000 2 15.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000
Pajak, dan Dipelihara  dan|
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Lapangan
Kelurahan Kowel
Penyediaan Jasa YJumlah
Pemeliharaan, Kendaraan Dinas|
Biaya Operasional ataul
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara  dan
Perizinan dibayarkan Pajak 2 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.000.000 2 2.000.000
Kendaraan Dinas (dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Kelurahan
Barurambat Kota
Pemeliharaan  Jumlah = Mebel 2 7.655.628 3 7.655.628 3 7.655.628 4 8.500.000 4 9.000.000
Mebel vang Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Mebel
Mebel Kelurahan [yang Dipelihara 2 2 2.000.000 3 2.000.000 3 2.000.000 4 2.000.000 4 2.000.000
Kangenan
Pemeliharaan Jumlah Mebel|
Mebel Kelurahan [yang Dipelihara 2 2 1.000.000 3 1.000.000 3 1.500.000 4 3.000.000 4 3.000.000
Patemon
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Keglatan/ Sub | “output | 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Oﬁput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemeliharaan Jumlah Mebell
Mebel Kelurahan |yang Dipelihara 2 2 1.500.000 3 2.500.000 3 3.000.000 4 3.000.000 4 3.500.000
Parteker
Pemeliharaan Jumlah Mebell
Mebel Kelurahan |yang Dipelihara 2 2 3 2.500.000 3 3.000.000 4 3.500.000 4 4.000.000
Jungcangcang
Pemeliharaan Jumlah Mebel
Mebel Kelurahan yang Dipelihara 2 2 1.000.000 3 1.000.000 3 1.500.000 4 2.000.000 4 2.000.000
Bugih
Pemeliharaan Jumlah Mebell
Mebel Kelurahan yang Dipelihara 2 3 1.000.000 3 1.000.000 4 3.500.000 4 4.000.000
Gladak Anyar
Pemeliharaan Jumlah Mebell
Mebel Kelurahan ang Dipelihara 2 2 1.360.000 3 2.500.000 3 3.000.000 4 3.500.000 4 4.000.000
Kolpajung
Pemeliharaan Jumlah Mebell
Mebel Kelurahan yang Dipelihara 2 2 1.360.000 3 2.500.000 3 3.000.000 4 3.500.000 4 4.000.000
Kowel
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemeliharaan Jumlah Mebel
Mebel Kelurahan |yang Dipelihara 2 3 2.500.000 3 2.000.000 4 2.000.000 4 2.000.000
Barurambat Kota
Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan|
Kantordan ~ ~ Bangunan 1 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 15.000.000 1 15.500.000
Bangunan LainnyaLainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan|
g""m"r dan  |Bangunan 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000 1 3.000.000

angunan LainnyalLainnya yang 1
Kelurahan Dipelihara/Direh
Kangenan abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan|
ganmr dan  ~ |Bangunan 1 1 4.000.000 1 4.000.000 1 5.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000

angunan LainnyaLainnya yang
Kelurahan Dipelihara/Direh
Patemon abilitasi
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan|
g""nmr dan ~  [Bangunan 1 1 7.500.000 1 13.000.000 1 13.000.000 1 13.000.000 1 13.500.000

angunan Lainnya|Lainnya yang
Kelurahan Dipelihara/Direh
Parteker abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan
g""nmr dan |Bangunan 1 1 48.500.000 1 12.540.000 1 7.500.000 1 7.500.000 1 7.500.000

angunan LainnyaLainnya yang
Kelurahan Dipelihara/Direh
Jungcangcang abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung [Kantor dan
Kantordan ~~  Bangunan 1 1 10.000.000 1 2.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000
Bangunan LainnyaLainnya yang
Kelurahan bugih Dipelihara/Direh

abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung
abilitasi Gedung  [Kantor dan| 1 1 45.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 5.000.000 1 10.000.000
Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya|Lainnya yang
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12 13

14

Kelurahan Gladak
IAnyar

Dipelihara/Direh
abilitasi

Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
Kelurahan
Kolpajung

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

20.000.000

7.500.000

12.000.000

10.000.000

1 10.000.000

Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
Kelurahan Kowel

Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

5.000.000

7.500.000

7.000.000

10.000.000

1 10.000.000

Pemeliharaan/Reh
abilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
Kelurahan
Barurambat Kota

Jumlah Gedung
Kantor dan|
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direh
abilitasi

35.000.000

10.000.000

10.000.000

10.000.000

1 23.428.679

Pemeliharaan/Reh
abilitasi Sarana|

Jumlah Sarana
dan Prasarana

10.489.000

25.794.306

41.497.565

79.692.726

6 107.878.745
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Pamekasan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

dan PrasaranaPendukung
Pendukung Gedung Kantor
Gedung Kantoratau Bangunan
atau BangunanLainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direh

abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana dan  Prasarana
dan Prasarana Pendukung
Pendulung Gedung Kantor g 6 3.550.000 6 5.000.000 6 | 5000000 | 6 | 5000000 | 6 5.000.000
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Kangenan abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana dan  Prasarana
dan Prasarana Pendukung
Pendukung CGedung ~ Kantor g 6 5.000.000 6 5.000.000 6 5.000.000 6 5,000.000 6 5,000.000
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Patemon abilitasi
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket

Outcome Outcome/ Baseline

e ol I U 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan P
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana {dan  Prasaranag
dan Prasarana Pendukung
Pendulkung Gedung Kanton g 6 5.000.000 6 5.000.000 6 | 6000000 | 6 6.000.000 6 6.500.000
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Parteker abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana [dan  Prasaranag
dan Prasarana Pendukung
Pendukung Gedung Kanton g 6 | 12273010 | 6 8.089.511 6 | 7500000 | 6 7.500.000 6 7.500.000
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Jungcangcang abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana [dan  Prasarang
dan Prasarana  [Pendukung 6 6 2.000.000 6 2.000.000 6 1.500.000 6 2.000.000 6 1.500.000
Pendukung Gedung Kantor
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Bugih abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana {dan  Prasaranag
dan Prasarana Pendukung
gendu‘mng Gedung Kanton g 6 6.000.000 6 35.000.000 6 20.000.000 6 10.000.000 6 20.000.000

edung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Gladak Anyar abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana [dan  Prasaranag
dan Prasarana Pendukung
Pendulung Gedung Kantor g 6 5.000.000 6 5.000.000 6 | 7500000 | 6 | 5000000 | 6 5.000.000
Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Kolpajung abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana [dan  Prasarang
dan Prasarana Pendukung 6 6 5.000.000 6 5.000.000 6 5.000.000 6 5.000.000 6 5.000.000
Pendukung Gedung Kantor
Gedung Kantor atau Bangunan|
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Kowel abilitasi
Pemeliharaan/Reh Jumlah Sarana
abilitasi Sarana [dan  Prasaranag
dan Prasarana Pendukung
Pendulaung Gedung Kantor g 6 6.000.000 6 5.000.000 6 | 5000000 | 6 | 15400672 | 6 4.000.000
edung Kantor atau Bangunan

atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya KelurahanDipelihara/Direh
Barurambat Kota [abilitasi

Persentase
PROGRAM zi}ir;alnl?nt Publik
PENYELENGGARA [ 1854
AN Kecamatan,
EMERINTAHAN [P€s8/Kelurahan | 100 100 73.500.000 100 91.000.000 100 101.500.000 100 118.000.000 100 114.500.000
DAN PELAYANAN P27
PUBLIK Disosialisasikan

di Seluruh|

Desa/Kelurahan
Koordinasi Persentase
penyelenggaraan kegiatan 100 | 100 | 5331700 | 100 | 5331700 | 100 | 10331700 | 100 | 12.331.700 | 100 | 13.331.700
Kegiatan L)emerintahan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Pemerintahan diyang sesuai

Tingkat dengan

Kecamatan perangkat
daerah dan|
instansi vertikal
terkait

Peningkatan Jumlah

Efektifitas KegiatanDokumen

Pemerintahan (;:‘Peningkatan

Tingkat Keoamatanﬁg:f;tjs 4 4 5.331.700 4 5.331.700 4 | 10331700 | 4 12331700 | 4 13.331.700
Pemerintahan di
Tingkat
Kecamatan
Tingkat
Kemudahan
Layanan Publik
di Kecamatan| 3,90 3,92 73.500.000 3,93 91.000.000 3.94 101.500.000 3.95 118.000.000 3.96 114.500.000
(Sistem,
Mekanisme dan|
Prosedur - SKM)
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator ) Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Baseline

Outcome/ 2024

Kegiatan/ Sub Output 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan

Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Penyelenggaraan [Persentase
Urusan Penyelenggaraa
Pemerintahan n Urusan|
yang tidakPemerintahan
Dilaksanakan olehyang  tidak 154 | 400 | 61840600 | 100 | 79.340.600 | 100 | 82340600 | 100 | 94.840600 | 100 | 89.840.600
Unit KerjaDilaksanakan

Perangkat Daeraaﬁleh Unit Kerjal
yang Ada diPerangkat
Kecamatan Daerah yang Ada|
di Kecamatan

Fasilitasi Jumlah Laporan|
Percepatan Fasilitasi
Pencapaian Percepatan
Standar PelayananPencapaian
Minimal di WilayahStandar 1 1 7.284.800 1 7.284.800 1 12.284.800 1 13.284.800 1 13.784.800
Kecamatan Pelayanan
Minimal di
Wilayah
Kecamatan

Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas 21 21 6.055.800 21 6.055.800 21 8.555.800 21 9.555.800 21 10.555.800
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat diPelayanan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Wilayah kepada
Kecamatan Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat (ira:Lidayanan 21 21 3.000.000 21 7.500.000 21 7.500.000 21 7.500.000 21 7.500.000
Wilayah Kelurahankepada
Kangenan Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat dEleelayanan 21 21 3.000.000 21 5.000.000 21 5.000.000 21 5.000.000 21 5.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Patemon Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat dzlielayanan 21 21 5.000.000 21 6.000.000 21 6.500.000 21 6.500.000 21 7.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Parteker Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat (i'lli’elayanan 21 21 5.000.000 21 7.500.000 21 5.000.000 21 5.000.000 21 5.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Jungcangcang Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas 21 21 10.000.000 21 10.000.000 21 10.000.000 21 12.000.000 21 15.000.000
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat diPelayanan

epada
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Wilayah KelurahanMasyarakat — di
Bugih Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat djiielayanan 21 21 7.500.000 21 7.500.000 21 10.000.000 21 8.000.000 21 8.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Gladak Anyar Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat dEleelayanan 21 21 5.000.000 21 7.500.000 21 5.000.000 21 10.000.000 21 5.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Kolpajung Masyarakat di

Wilayah

Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan 5 21 5.000.000 21 7.500.000 21 5.000.000 21 10.000.000 | 21 5.000.000
Efektifitas Peningkatan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kegiatan/ Sub | "o o one | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat dELEelayanan
Wilayah Kelurahankepada
Kowel Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
Pelayanan KepadaPelaksanaan
Masyarakat aielayanan 21 21 5.000.000 21 7.500.000 21 7.500.000 21 8.000.000 21 8.000.000
Wilayah Kelurahankepada
Barurambat Kota [Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
Pelaksanaan Persentase
Urusan Kewenangan
Pemerintahan  lain  Urusam ;44 | 4qq 6.327.700 100 6.327.700 100 8.827.700 100 | 10.827.700 | 100 | 11.327.700
yang DilimpahkanPemerintah
kepada Camat yang
Terfasilitasi
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Pelaksanaan
Urusan
Pemerintahan yang
Terkait Dengan|

yang Dilimpahkan

Kewenangan LainDilimpahkan

Jumlah Laporan|
Pelaksanaan
Kewenangan Lain|

yang

6.327.700

4 6.327.700

8.827.700

10.827.700

11.327.700

PROGRAM
PENYELENGGARA
AN URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase
potensi/ konflik|
sosial tingkat|
kecamatan
terangani

100

100

25.000.000

100

25.000.000

100

40.000.000

100

45.000.000

100

46.500.000

Penyelenggaraan
Urusan

Persentase
masyarakat atau

Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepal
Daerah

j::elurahan yang

mendapatkan
embinaan
mengenai
'wawasan
kebangsaan

100

100

25.000.000

100

25.000.000

100

40.000.000

100

45.000.000

100

46.500.000

Fasilitasi,
koordinasi
pembinaan

dan|

Jumlah  Orang
vang Mengikuti
Fasilitasi,

(bimtek,

Koordinasi dan|

200

200

8.282.000

200

8.282.000

200

13.282.000

200

14.282.000

200

14.782.000
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
e ol I U 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan P
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
sosialisasi, Pembinaan
konsultasi) (Bimtek,
Wwawasan Sosialisasi,
kebangsaan  danKonsultasi)
ketahanan Wawasan
nasional Kebangsaan dan
Ketahanan
Nasional
Penanganan Jumlah Laporan|
Konflik SosiajKonﬂik yang
Sesuai KetentuanDitangani Sesuai
Peraturan Ketentuan 4 4 8.795.600 4 8.795.600 4 13.795.600 4 15.795.600 4 16.295.600
Perundang- Peraturan
Undangan Perundang-
[Undangan
Pelaksanaan tugaspyumlah
Forum Koordinastokumen Tugas|
i‘mpm‘m diorum 4 4 7.922.400 4 7.922.400 4 12.922.400 4 14.922.400 4 15.422.400
ecamatan Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan
PROGRAM Persentase 100 | 100 | 247.600.000 | 100 | 325.000.000 | 100 | 329.500.000 | 100 | 378.500.000 | 100 | 338.000.000
KOORDINASI belanggaran
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Bidang Urusan/
i’)r:g:ﬁé (I)n czikatm} e Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Kef{‘::::ti Sub Output | 202 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14

KETENTRAMAN  trantibum
DAN KETERTIBANtingkat
UMUM kecamatan
tertangani

Koordinasi UpayaPersentase
Penyelenggaraan penyelenggaraa
Ketenteraman mn ketentraman
dan  Ketertibandan ketertiban 04 | 400 | 247600000 | 100 | 325000000 | 100 | 329500000 | 100 | 378500.000 | 100 | 338.000.000
Umum umum
dikecamatan
yang
terfasilitasi

Sinergitas dengangumlah Laporan|
Kepolisian NegaraHasil Sinergitas|
Republik dengan
Indonesia, TentaraKepolisian
Nasional IndonesialNegara Republik

dan instansindonesia, 12 12 44.000.000 12 44.000.000 12 49.000.000 12 51.500.000 12 53.000.000
vertikal di wilayahlTentara Nasionall
kecamatan ndonesia dan|
nstansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Sinergitas dengan

Republik
Indonesia, Tentara

dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan
Kangenan

Kepolisian NegaraHasil

Nasional Indonesia:hNegara Republik

Jumlah Laporan
Sinergitas
dengan
Kepolisian

ndonesia,

Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

Sinergitas dengan,
Republik

Nasional Indonesi
dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan
Patemon

Kepolisian NegaraHasil

Indonesia, Tentar%‘Kepolisian

Jumlah Laporan|
Sinergitas
dengan

Negara Republik
ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

10.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Sinergitas dengan

Republik
Indonesia, Tentara

dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan Parteker

Kepolisian NegaraHasil

Nasional Indonesia:hNegara Republik

Jumlah Laporan
Sinergitas
dengan
Kepolisian

ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

7.300.000

12

10.000.000

12

11.000.000

12

11.000.000

12

12.000.000

Sinergitas dengan,
Republik

Nasional Indonesi
dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan

Jungcangcang

Kepolisian NegaraHasil

Indonesia, Tentar%‘Kepolisian

Jumlah Laporan|
Sinergitas
dengan

Negara Republik
ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

5.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik

Indonesia, Tentara

dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan Bugih

Nasional Indonesia:hNegara Republik

Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
dengan
Kepolisian

ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

10.000.000

12

15.000.000

12

10.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

Sinergitas dengan,

Kepolisian NegaraHasil

Republik

Nasional Indonesi
dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan Gladak
anyar

Indonesia, Tentar%‘Kepolisian

Jumlah Laporan|
Sinergitas
dengan

Negara Republik
ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

12.300.000

12

15.000.000

12

20.000.000

12

25.000.000

12

20.000.000
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Bidang Urusan/
Program/
Outcome

Kegiatan/ Sub
Kegiatan
Output

Indikator
Outcome/
Output

Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket

2024

2026

2027

2028

2029

2030

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

Target

Pagu

1

7

8

9

10

11

12

13

14

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik

Nasional Indonesi
dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan
Kolpajung

Indonesia, Tentar:l|]Kepolisian

Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
dengan

Negara Republik
ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

10.000.000

12

15.000.000

12

15.000.000

12

20.000.000

12

10.000.000

Sinergitas dengan,
Republik

Nasional Indonesi
dan instansi
vertikal di wilayah
Kelurahan Kowel

Kepolisian NegaraHasil

Indonesia, Tentar%‘Kepolisian

Jumlah Laporan|
Sinergitas
dengan

Negara Republik
ndonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan|
Instansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

12

12

10.000.000

12

15.000.000

12

10.000.000

12

15.000.000

12

10.000.000
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator

Outcome Outcome/ Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket

Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Sinergitas denganJumlah Laporan
Kepolisian NegaraHasil Sinergitas
Republik dengan
Indonesia, TentaraKepolisian
Nasional Indonesia:hNegara Republik
dan instansilndonesia, 12 12 11.000.000 12 15.000.000 12 15.000.000 12 17.000.000 12 17.000.000
vertikal di wilayahlTentara Nasionall
Kelurahan Indonesia dan
Barurambat Kota [nstansi Vertikal
di Wilayah|
Kecamatan

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama daE'Harmonisasi
oo Masyaralat ffubungan 8 8 | 31000000 | 8 | 31000000 | & | 41.000000 | 8 | 43500000 | 8 | 45.000.000
engan Tokoh
Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DengajPelaksanaan
Tokoh Agama danHarmonisasi
Tokoh MasyarakatHubungan
dengan Tokoh|

8 8 15.000.000 8 10.000.000 8 10.000.000 8 10.000.000 8 10.000.000
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator

Outcome Outcome/ Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket

Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kelurahan Agama dan|
Kangenan Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama da:A'Harmonisasi
fokoh Masyarakatf{ubungan 8 | 10000000 | & | 10000000 | & | 10.000000 | 8 | 10000000 | & | 10.000.000
Kelurahan dengan Tokoh
Patemon Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama daE'Harmonisasi
fokoh Masyarakatfiubungan 8 8 2.000.000 8 | 10000000 | 8 | 8500000 | 8 | 8500000 | 8 9.000.000
Kelurahan Partekerdengan Tokoh
Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|

Hubungan Denga:ﬂpelaksanaan 8 8 5.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000

Tokoh Agama danHarmonisasi
Tokoh MasyarakatHubungan
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator

Outcome Outcome/ Baseline

Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket

Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Kelurahan dengan Tokoh
jungcangcang Agama dan|
Tokoh

Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama daE'Harmonisasi
Tokoh MasyarakatHubungan

Kelurahan Bugih dengan  Tokoh 8 8 10.000.000 8 15.000.000 8 10.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000
Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama daE'Harmonisasi
Tokoh MasyarakatHubungan

Kelurahan Gladakdengan  Tokoh 8 8 10.000.000 8 15.000.000 8 20.000.000 8 25.000.000 8 15.000.000
IAnyar Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama danHarmonisasi

8 8 10.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000 8 20.000.000 8 10.000.000
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Bidang Urusan/

Program/ Indikator ) Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Baseline

Outcome/ 2024

Kegiatan/ Sub Output 2026 2027 2028 2029 2030
Kegiatan

Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Tokoh MasyarakatHubungan
Kelurahan dengan Tokoh
Kolpajung Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan

Tokoh Agama daE'Harmonisasi
fokoh Masyarakatf{ubungan 8 8 | 10000000 | 8 | 15000000 | 8 | 10000000 | 8 | 15000000 | 8 | 10.000.000
Kelurahan Kowel |dengan Tokoh
Agama dan|
Tokoh

Masyarakat

Harmonisasi Jumlah Laporan|
Hubungan DenganPelaksanaan
Tokoh Agama daE'Harmonisasi
Tokoh MasyarakatHubungan
Kelurahan dengan Tokoh
Barurambat Kota |Agama dan|
Tokoh
Masyarakat

8 8 10.000.000 8 15.000.000 8 15.000.000 8 17.000.000 8 17.000.000

PROGRAM Persentase 100 100 | 1.998.430.000 | 100 | 1.987.000.000 | 100 | 2.012.000.000 | 100 | 2.044.000.000 | 100 | 2.044.000.000
PEMBERDAYAAN [Masyarakat
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
MASYARAKAT Desa/ Kelurahan
DESA DANyang
KELURAHAN diberdayakan
Koordinasi Terlaksananya
Kegiatan forum serap
Pemberdayaan jaspirasi
Desa masyarakat
untuk 100 100 80.000.000 100 80.000.000 100 87.500.000 100 93.500.000 100 96.500.000
meningkatkan
Kegiatan
pemberdayaan
desa
Peningkatan Jumlah Lembagal
Partisipasi Kemasyarakatan
Masyarakat Dalamyang
Forum Berpartisipasi
Musyawarah dalam Forum 9 9 5.000.000 9 5.000.000 9 7.500.000 9 8.500.000 9 9.500.000
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan diPerencanaan
Desa Pembangunan di
Desa
Jumlah  forum 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000
serap aspirasi
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kef{‘::::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
masyarakat yang
dilaksanakan
Peningkatan Jumlah Laporan|
Efektifitas KegiatanPeningkatan
Pemberdayaan l:|Efektivitas
VMV?SYafakat diegiatan 12 12 25.000.000 12 25.000.000 12 | 30000000 | 12 | 35000000 | 12 37.000.000
ilayah Pemberdayaan
Kecamatan Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
Kegiatan Persentase
Pemberdayaan masyarakat
Kelurahan kelurahan yang
terlibat aktif 100 100 | 1.918.430.000 | 100 1.907.000.000 | 100 | 1.924.500.000 | 100 | 1.950.500.000 | 100 | 1.947.500.000
dalam kegiatan
pemberdayaan
kelurahan
Peningkatan Jumlah Lembaga|
partisipasi Kemasyarakatan
masyarakat dalamyang 9 9 5.000.000 9 5.000.000 9 7.500.000 9 8.500.000 9 9.500.000
forum musyawarahBerpartisipasi
perencanaan dalam Forum
Musyawarah
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
pembangunan diPerencanaan
Kecamatn Pembangunan di
Kelurahan
Pembangunan Jumlah Saranal
Sarana dandan  Prasarana
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
Kelurahan Melalsanakan 5 5 5.000.000 5 5.000.000 5 | 10000000 | 5 | 11000000 | 5 | 12.000.000
emberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
elurahan Melaksanakan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000
angenan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat  didan Ormas yang 3 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000
Melaksanakan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kelurahan Pemberdayaan
Patemon Masyarakat  di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
Kelurahan partekerelaksanalan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000 | 5 | 200.000.000
emberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
Keturahan Melaksanakan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000
ungcangcang Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
Keturahan Bugih - Melaksanakan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000
emberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline|
Kei‘:;‘::ti Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
elurahan Gladaiglelaksanalcan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000 | 5 | 200.000000 | 5 | 200.000.000
nyar Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
elurahan Melaksanakan 5 5 | 200000000 | 5 | 200000000 | 5 | 200.000.000 | 5 | 200.000000 | 5 | 200.000.000
olpajung Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
Masyarakat didan Ormas yang
(elurahan Kowel - elaksanalan 5 5 | 234000000 | 5 | 210000000 | 5 | 210.000.000 | 5 | 200.000000 | 5 | 200.000.000
emberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas
fé‘asyafakat didan Ormas yang g 5 210.330.000 5 200.000.000 5 200.000.000 5 200.000.000 5 200.000.000
elurahan Melaksanakan
Barurambat Kota [Pemberdayaan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Keglatan/ Sub | “output | 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Oﬁput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Masyarakat di
Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Hasil Evaluasi 1 1 3.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000
Kangenan Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Hasil Evaluasi 1 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000
Patemon Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan PartekerHasil ~ Evaluasil 1 1 8.100.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 11.000.000 1 11.000.000
Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Hasil Evaluasi 1 1 5.000.000 1 10.000.000 1 15.000.000 1 20.000.000 1 25.000.000
Jungcangcang Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Bugih [Hasil  Evaluasi 1 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000
Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan GladakHasil  Evaluasi 1 1 12.000.000 1 10.000.000 1 15.000.000 1 20.000.000 1 25.000.000
IAnyar Kelurahan
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Kabupaten

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

Pamekasan
Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kei‘:t‘i’:ti :“b Output 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Oﬁtput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Hasil  Evaluasi 1 1 5.000.000 1 10.000.000 1 5.000.000 1 20.000.000 1 10.000.000
Kolpajung Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Kowel [Hasil Evaluasi 1 1 5.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 18.000.000 1 13.000.000

Kelurahan
Evaluasi Jumlah Laporan|
Kelurahan Hasil  Evaluasi 1 1 6.000.000 1 10.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000
Barurambat Kota [Kelurahan
PROGRAM Persentase
PEMBINAAN DANPembinaan dan|
PENGAWASAN Pengawasan 100 100 25.000.000 100 35.000.000 100 40.000.000 100 43.000.000 100 55.000.000
PEMERINTAHAN [Pemerintahan
DESA Desa
Fasilitasi, Persentase desal
Rekomendasi danyang
Koordinasi mendapatkan
Pembinaan  danfasilitasi 100 | 100 | 25.000.000 100 | 35000000 | 100 | 40.000.000 | 100 | 43.000.000 | 100 | 55.000.000
Pengawasan mengenai
Pemerintahan penyelenggraan
Desa pemerintahan

desa
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Pamekasan

Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Fasilitasi Jumlah
Pengelolaan Dokumen yang
Keuangan Desa]Difasilitasi dalam|
dan rangka
Pendayagunaan |[Pengelolaan 9 9 12.000.000 9 12.000.000 9 17.000.000 9 18.000.000 9 18.500.000
IAset Desa Keuangan Desa
dan
Pendayagunaan
Aset Desa
Fasilitasi Jumlah
Pelaksanaan TugasDokumen
Kepala Desa danfFasilitasi dalam|
Perangkat Desa f;”‘ngka 9 9 5.000.000 9 5.000.000 9 10.000.000 9 11.000.000 9 11.500.000
elaksanaan
Tugas Kepala
Desa dan|
Perangkat Desa
Fasilitasi Jumlah
Pelaksanaan Dokumen
Pemilihan KepalaFasilitasi dalam| 4 10.000.000 5 10.000.000
Desa rangka
Pelaksanaan
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Bidang Urusan/
Program/ Indikator . Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket
Outcome Outcome/ Baseline
Kefil:;?;i Subl “output | 2924 2026 2027 2028 2029 2030
Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemilihan Kepald
Desa
Koordinasi
Pendampingan
Desa di wilayahnya| Junﬂah Laporan
Hasil Koordinasi 9 9 8.000.000 9 8.000.000 9 13.000.000 9 14.000.000 9 15.000.000
Pendampingan
Desa di
Wilayahnya
Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
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Selain Rencana  Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan dan
Pendanaan, ditetapkan pula sejumlah kegiatan dan subkegiatan
prioritas yang memiliki peran strategis dalam mendukung
pencapaian program prioritas pembangunan daerah. Hasilnya
kemudian ditetapkan pada tabel berikut.

Tabel 4. 3 Daftar Subkegiatan Prioritas dalam Mendukung
Program Prioritas Pembangunan Daerah

Kegiatan/ Sub

No | Program Prioritas Outcome ; Keterangan
Kegiatan
2 3 4 5

PROGRAM Meningkatnya Koordinasi Kegiatan

PEMBERDAYAAN Kualitas Pemberdayaan Desa

MASYARAKRAT Pemberdayaan

DESA DAN Kemasyarakatan

KELURAHAN
Peningkatan Partisipasi [Nyapot
Masyarakat Dalam MAGERSAREH
Forum Musyawarah (Dialog dan Serap
Perencanaan Aspirasi

Pembangunan di Desa |Masyarakat)

Sumber: Kecamatan Pamekasan, 2025
4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

Indikator kinerja Kecamatan Pamekasan Kabupaten
Pamekasan berlandaskan kepada tujuan dan sasaran yang
tercantum di dalam dokumen Rencana Pembangunan Daerah
(RPJMD). Indikator kinerja yang tercantum di dalam RPJMD telah
memperjelas kinerja yang akan dicapai oleh Kecamatan Pamekasan
Kabupaten Pamekasan untuk lima tahun ke depan. Penetapan
indikator kinerja Kecamatan Pamekasan Kabupaten Pamekasan
telah dilakukan identifikasi sesuai dengan lingkup bidang
pelayanan terkait dengan memperhatikan tugas dan fungsi yang

mampu mendukung pencapaian tujuan dan sasaran di RPJMD.
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Indikator

Kinerja Utama

(IKU)

Kabupaten
Pamekasan

merupakan tolok ukur

keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis perangkat

daerah selama periode perencanaan.

IKU berfungsi

sebagai

indikator makro yang mencerminkan dampak (outcome) dari

pelaksanaan program dan kegiatan strategis.

Tabel berikut

menyajikan daftar Indikator Kinerja Utama yang digunakan dalam

Rencana Strategis Kecamatan Pamekasan sebagai acuan dalam

pengukuran kinerja jangka menengah:

Tabel 4. 4 Indikator Kinerja Utama Kecamatan Pamekasan

NO

INDIKATOR

SATUAN

BASELINE
TAHUN
2024

TARGET TAHUN

KETE
RANG
AN

2025

2026

2027 | 2028

2029

2030

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07) | (08)

(09)

(10)

(11)

7.01.0.00.0.00.0
4.0000
Kecamatan
Pamekasan

Hasil Survey
Kepuasan
Masyarakat

Nilai

3,90

3,91

3,92

3,93 3,94

3,95

3,96

Persentase
pengaduan
atasu gangguan
diwilayah
kecamatan yang
ditindaklanjuti

%

100

100

100 100

100

100

Persentase
lembaga
kemasyarakatan
desa/kelurahan
aktif

%

100

100

100 100

100

100

Nilai Evaluasi
SAKIP Perangkat
Daerah

Nilai

80,15

80,30

80,35

80,40 | 80,45

80,50

80,55

Tingkat
Kecepatan
Layanan Publik
di Kecamatan (
Waktu
Penyelesaian-
SKM)

%

100

100

100 100

100

100

Sumber : SIPD-RI KecamatanPamekasan, 2025

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029
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Kabupaten
Pamekasan

Sementara itu, Indikator Kinerja Kunci (IKK) merupakan
turunan dari IKU yang digunakan untuk mengukur capaian kinerja
pada tingkat kegiatan dan sub kegiatan. IKK berperan dalam
menjabarkan kontribusi langsung Kecamatan Pamekasan terhadap
pencapaian sasaran, serta menjadi dasar dalam evaluasi kinerja
tahunan. Adapun daftar Indikator Kinerja Kunci disajikan dalam

tabel berikut:

Tabel 4. 5 Indikator Kinerja Kunci Kecamatan Pamekasan

Target Tahun
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
6 7 8 9

NIHIL

No Indikator Satuan Keterangan

1 2 3

Sumber : SIPD-RI Kecamatan Pamekasan, 2025
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Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kabupaten Pamekasan
berlaku selama lima tahun dari tahun 2025 hingga 2029. Renstra Kecamatan
Pamekasan Kabupaten Pamekasan merupakan rumusan dokumen
perencanaan yang memaparkan tentang tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program dan kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan
indikatif.

Rencana Strategis Kecamatan Pamekasan ini diharapkan bermanfaat
dalam menguatkan peran berbagai pemangku kepentingan dalam
pelaksanaan rencana kinerja, serta sebagai tolok ukur keberhasilan dalam
pelaksanaan tugas, fungsi dan kewenangan Perangkat Daerah. Oleh karena
itu, dalam pelaksanaan Rencana Strategis Kecamatan Pamekasan
Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029 tidak terlepas dari adanya
dukungan dan komitmen pimpinan dalam menyelenggarakan tugas pokok
dan fungsi serta wewenang yang menjadi tanggung jawabnya.

Dengan dirumuskannya Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Pamekasan Tahun 2025-2029 diharapkan menjadi salah satu pedoman dan
acuan yang dapat memfasilitasi dalam mengimplementasikan berbagai
kebijakan strategis di lingkungan Kecamatan Pamekasan sehingga mampu
mengakomodir kepentingan dan pelayanan terhadap masyarakat, Perangkat
Daerah yang lain, dan juga memberikan konstribusi optimal bagi pencapaian

tujuan dan sasaran Kabupaten Pamekasan.

5.1 Kaidah Pelaksanaan

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pamekasan ini diharapkan
bermanfaat dalam menguatkan peran berbagai pemangku kepentingan
dalam pelaksanaan rencana kinerja, serta sebagai tolok ukur keberhasilan
dalam pelaksanaan tugas, fungsi dan kewenangan perangkat daerah. Oleh
karena itu, dalam pelaksanaan Renstra Kecamatan Pamekasan Kabupaten
Pamekasan Tahun 2025-2029 tidak terlepas dari adanya dukungan dan

komitmen pimpinan dalam menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi serta
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wewenang yang menjadi tanggung jawabnya. Berikut merupakan kaidah-

kaidah pelaksanaan Renstra:

5.2

serta

Camat wajib menyebarluaskan Rencana Strategis Perangkat
daerah kepada masyarakat;

Penyusunan RKPD 2025-2029 berpedoman pada Rencana Strategis
2025-2029;

Seluruh Seksi dan Bagian di lingkungan Kecamatan Pamekasan
agar mendukung pencapaian target sebagaimana telah ditetapkan
dalam Rencana Strategis 2025-2029;

Seluruh Seksi dan Bagian di lingkungan Kecamatan Pamekasan
agar melaksanakan program yang tercantum pada Rencana
Strategis dengan sebaik-baiknya;

Penyusunan Rencana Strategis ini dilakukan melalui konsultasi
dengan Bapperida Pamekasan serta melaksanakan penyelarasan
tujuan, sasaran, program prioritas dalam RPJMD sehingga
pencapaian tujuan diharapkan dapat menyelesaikan permasalahan
daerah yang tertuang dalam RPJMD.

Pengendalian dan Evaluasi

Dalam rangka menjamin keselarasan antar dokumen perencanaan

konsistensi implementasi pembangunan dengan dokumen

perencanaan, maka ditentukan mekanisme pengendalian dan evaluasi yang

ditujukan untuk mengawal implementasi Rencana Strategis Kecamatan

Pamekasan Kabupaten Pamekasan Tahun 2025-2029. Berikut merupakan

ketentuan pengendalian dan evaluasi:

Pengendalian dan evaluasi dalam pelaksanaan Rencana Strategis
dan Rencana Kerja Kecamatan Pamekasan;

Pengendalian pelaksanaan program dan kegiatan yang
mendukung program prioritas serta indikasi kebutuhan
pendanaan;
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Pengendalian pelaksanaan dilakukan melalui pemantauan
terhadap pelaksanaan Rencana Strategis Kecamatan Pamekasan;

Pemantauan dilaksanakan dengan memastikan program prioritas
pembangunan daerah telah dijadikan sebagai acuan dan dalam
pelaksanaannya telah diselaraskan dengan program kegiatan
disertai kebutuhan pendanaannya,;

Hasil pemantauan digunakan untuk melakukan evaluasi dan
memastikan bahwa program dan indikasi rencana program
prioritas serta pendanaannya telah dilaksanakan melalui
Rencana Kerja Kecamatan Pamekasan.

Pembina Tk. I/IV-b
NIP. 19760502 199412 1 002
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LAMPIRAN

1. Pohon Kinerja

Terwujudnya Pelayanan
Publik Yang Berkualitas
di Tingkat Kecamatan

Survey Kepuasan

Masyarakat

Kabupaten 4%
Pamekasan

v

Meningkatnya Kecepatan
Layanan Publik di Tingkat

Kecamatan

Tingkat Kecepatan Layanan

Publik di Kecamatan (Waktu

Penyelesaian - SKM)

¥

¥

v

Meningkatnya Kualitas
Penanganan Pengaduan
Masyarakat

Persentase Pengaduan

Masyarakat yang
ditindaklanjuti

¥

v

¥

Meningkatnya Kualitas
Pemberdayaan Masyarakat
Desa

% Lembaga Kemas)
Desa i Kelurah

¥

¥

Meningkatnya Pemerataan
Kualitas dan Kemudahan

Layanan Publik Kecamatan
Serta Desa / Kelurahan

Meningkatnya
Kualitas Sarana dan

Prasarana Layanan

Meningkatnya Kualitas
SDM Penyelenggara
Layanan

Meningkatnya Pencegahan
Potensi Konflik Sosial di

Kecamatan

Meningkatnya Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Meningkatnya Kualitas
Peran Koordinasi dan
Fasilitasi Kecamatan

Terbinanya Pemerintahan
Desa yang Berkualitas

Meningkatnya Kualitas.
Pemberdayaan
Kemasyarakatan

Tagaat Hamedahan Layanan Persentase SDM yang Telah % Penanganan Potensi % Penanganan Persentase Permohonan
S I e i Persentase Sarpras i Pt e Konflik Sesial di Pelanggaran Trantibum Fasilitasi yang Ditindak D
e " dalam Kondisi Baik i e Ik fosinl oun et h,
Penyediaan Sarana | ' | 7 | — @@ A= --------- T D i T
Tersusunnya SOP
Prasarana Terlaksananya Bimtek dan Terlaksananya Terselenggaranya Fasilitasi Pembinaan dan Pengawasan ' Terselenggaranya
dan;Sp/Layanan: Kebutuhan Layanan Terselenggaranya Sosialisasi Terkait Wawasan Koordinasi Ketentraman Pengkondisian Wilayah Pemerintahan De=a ' Pengembangan Kompetensi
~ Pelatihan Layanan ebangsaan ‘dan Ketertiban Unum Pemerintah Daeran Desa yang Mendapatkan i Karang Taruna
Jumlah Laporan SOP Flhe 0 = Publik tal b FRASE Bt oaay al
st L o Penyolenagaraan
dan SP Layanan i Jumlah Koordinasi Jumiah Fasilitasi yang Pemerintahan Desa
isediakan Jumiah SDM Peserta Forkopimka ilaksanakan
Pelatihan bangsaan
= N Crosscutling ©

Tersusunnya Inovasi
Layanan

Jumiah Inovasi Layanan
yang Diterapkan

Pemeliharaan
Sarana Prasrana

Jumilah Sarana dan

Prasarana yang
Dipelihara

SATE KECAP

Persentase Layanan

yang Diberikan

Crosscutting :

1. Operator SATE KECAP (Stat
Pemerintahan Desa dan Kelurahan)

2. Pengguna SATE KECAP (Desa dan
Kelurahan)

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

[Crosscutting :
Penyelenggara pelatihan layanan
[publik (bagaian organisasi)

Koordinasi Peningkatan
Kualitas SDM Aparatur
Desa / Kelurahan

Jumlah Sosialisas

Peningkatan SDM Aparatur
Desa / Kelurshan

Crosscutting :
1. Menerapkan hasil sosialisasi
(Perintahan desa)

2. Memberikan pelatihan administrasi

kependudukan (dispendukcapil)

Terlaksananya Mediasi
Penanganan Konflik Sosial

Jumilah Konflik Sosial
yang Tertangani

SIMPELIKS

Jumlah Konflik Yang

tertangani

crosscutting :

1. Operator SIMPELIKS (Staf
Pemerintahan Desa dan Kelurahan)
2. Pengguna SIMPELIKS (Desa dan
Kelurahan)

1. Penegak Perda / Perkada (Satpol PP)
2. Penegak Hukum (Kepolisian dan TNI)

Terlaksananya
Sosialisasi Wawasan
Kebangsaan

Jumlah Sosialisasi

Wawasan Kebangsaan

Crosscutting :

1. Pembinaan Organisas
Kemasyarakatan (Bakesbangpol)
2. Koordinator Kerukunan (Tokoh
Agama dan masyarakat)

JAGA KOTA

Jumilah RelawanYang
Dif:

Fasilitsai

Crosscutting :

1. Operator JAGA KOTA (Stat
Pemerintahan Kecamatan)

2. Pengguna JAGA KOTA (Desa dan
Kelurahan)

GADA PASA

Difasilitsai

Crosscutting :

1. Operator GADA PASA (Staf
Pemerintahan Desa dan Kelurahan)
2. Pengguna GADA PASA(Desa dan

'
'

'

:’ Jumilah Pemuda Yang
'

'

'

'

'

'

'

! Kelurahan)

Crosscutting :

Penyelenggaraan urusan pemerintan

(Perangkat Daerah Terkalt)

Terselenggaranya Fasilitasi
Lembaga Masyarakat

Jumiah Lembaga

Masyarakat yang Difasilitasi

Terselenggaranya
Pendampingan Perencanaan

Mitra penyelenggaraan

Persentase Polaksanaan

Musrenbang De
[ i

gkat Daeran
Terkait)

Crosscutting :
Penerima Usulan Musrenbang
(Bapperida)

Terselenggaranya

Terlaksananya
Pendampingan Pengeiolaan
Keuangan Pemerintah Desa

Persentase Ketepatan

Waktu Laporan Keuangan
Pemerintah Desa

Crosscutting :
Pengelola DD dan ADD (DPMD)

4 POJOKDESA

Jumlah Desa Yang

Difasilitasi

Crosscutting :

1. Operator POJOK DESA (Staf
Pemerintahan Desa)

2. Pengguna POJOK DESA (Staf
Pemerintahan desa)

Pengembangan Kempetensi
PKK

Jumiah Polaksanaan

Pengembangan Kompetensi
PKK

Crosscutting :
Mitra penyelenggaraan
pemberdayaan (Perangkat Daerah

(Dialog dan Serap Aspirasi
Masyarakat)

Jumlah Forum Serap
As rasi

rasi yan,
Dilaksanakan




INDIKATOR KINERJA UTAMA

Kabupaten
Pamekasan

KECAMATAN KABUPATEN PAMEKASAN TAHUN 2025-2029

Rencana Strategis Tahun 2025 - 2029

Kinerja Utama
No . Indikator Kinerja Definisi Operasional Formula Sumber Data
Tujuan / Sasaran
Utama
Tingkat kepuasan
masyarakat terhadap
kualitas pelayanan
Terwujudnya publik yang diberikan
Pelayanan Publik | Hasil Survei | oleh kecamatan, yang IKM
1 yang Berkualitas di | Kepuasan diukur melalui survei Jumlah nilai persepsi dari seluruh unsur pelayanan Kecamatan
Tingkat Masyarakat menggunakan instrumen =
Kecamatan Survei Kepuasan Jumlah Unsur x Jumlah Responden
Masyarakat sesuai
ketentuan PermenPAN-
RB
Nilai hasil evaluasi
internal akuntabilitas
kinerja instansi
Nemglaln Nl praluast| PETCRER  (GAKD
5 Kineri d SAKIP  Perangkat | - ¢ Skor LHE Internal Kecamatan yang I Ktorat
rja an | p o orah (Nilai) ecamatan, yang Dikel I leh I Ktorat nspektora
Keuangan mencerminkan  kualitas tketuarrkan oteh Inspektora
Perangkat Daerah perencanaan kinerja,
pengukuran, pelaporan,
evaluasi internal, serta
capaian kinerja
Tingkat Kecepatan giersenlt;izrfg; r;an publik
Meningkatnya Layanan Publik di | . : yang
3 Kecepatan Layanan | Kecamatan ( glselesmka? d Seiltal Jumlah layanan yang selesai tepat waktu K t
Publik di Tingkat | Waktu eflgan standar - w ) ‘ﬁ x 100 ccamatan
Kecamatan Penyelesaian SKM) | DEavanan - yang tela Jumlah total layanan
(%) ditetapkan da}lqm Standar
Pelayanan Minimal (SPM)
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Kinerja Utama
No . Indikator Kinerja Definisi Operasional Formula Sumber Data
Tujuan / Sasaran Utama
atau standar operasional
prosedur (SOP).
Tingkat keberfungsian
lembaga kemasyarakatan
Persentase (seperti LPM, PKK, Karang
Meningkatnya lembaga Taruna, RT/RW,
4 Pemberdayaan kemasyarakatan Posyandu, dll.) yang masih Jumlah Lembaga Kemasyarakatn yang Aktif Kecamatan
Masyarakat Desa/ menjalankan
desa/kelurahan
Kelurahan altif (%) program/kegiatan secara Jumlah Total Lemabaga Kemasyarakatan
? aktif dalam mendukung
pembangunan
desa/kelurahan
Tingkat respon
pemerintah kecamatan
. terhadap
Me:llp gkatnya Persentase laporan/pengaduan . .
Kualitas pengaduan masyarakat baik melalui Jumlah Tindak Lanjut Laporan Pengaduan
5 Penanganan . x 100 Kecamatan
Pengaduan Masyarakat yang | kanal resmi (SP4N-LAPOR, Jumlah Total Laporan Pengaduan
Masvarakat ditindaklanjuti (%) | media sosial, kotak
Y pengaduan) maupun
langsung ke kantor
kecamatan.
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